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จากการที่สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (สำนักงาน ก.พ.ร.) ให้ส่วนราชการนำ
เกณฑ์คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ (Public Sector Management Quality Award: PMQA ) มาใช้เป็น
เครื่องมือในการผลักดันให้ส่วนราชการปรับปรุงองค์กรและยกระดับคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐสู่ระดับ
มาตรฐานเทียบเท่าสากล โดยพัฒนาให้องค์กรภาครัฐมีกระบวนการการทำงาน และผลการปฏิบัติงานที่มี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลดียิ่งขึ้น โดยมีเป้าหมาย คือ ประโยชน์สูงสุดของประชาชน และประโยชน์สูงสุด
ของประเทศชาติ

คู่มือการปฏิบัติงานหลัก เปรียบเสมือนแผนที่บอกเส้นทางการทำงานที่มีจุดเริ่มต้น และสิ้นสุดของ
กระบวนการ ที่ระบุถึงขั้นตอนและรายละเอียดของกระบวนการต่างๆ ขององค์กรและวิธีควบคุมกระบวนการ
นั้น มักจัดทำขึ้นสำหรับลักษณะงานที่ซับซ้อน มีหลายขั้นตอนและเกี่ยวข้องกับคนหลายคน และสามารถ
ปรับปรุงเปลี่ยนแปลงได้เมื่อมีการเปลี่ยนแปลงการปฏิบัติงาน 

ดังนั ้น ผู ้จ ัดทำจึงจัดทำคู ่มือการปฏิบัติงานหลัก เรื ่อง การจัดทำเว็บไซต์หน่วยงานด้วย 
WordPress ในการจัดทำผู้จัดทำได้ใช้ทักษะจากประสบการณ์การทำงาน  ติดตั้งชุดคำสั่งโปรแกรมประยุกต์ 
การเขียนชุดคำสั่งโปรแกรมประยุกต์ การทดสอบชุดคำสั่งโปรแกรมประยุกต์ และการประเมินผลการทำงาน
ของโปรแกรมประยุกต์ ในการจัดทำเว็บไซต์หน่วยงานโดยใช้โปรแกรมประยุกต์ WordPress เพื่อเป็นเอกสาร
ประกอบการปฏิบัติงานสำหรับนักวิชาการคอมพิวเตอร์ สังกัดคณะอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลอีสาน ให้สามารถปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้องและรวดเร็ว  ทำให้ได้งานที่มีคุณภาพตามที่
กำหนด ผู้ปฏิบัติงานไม่เกิดความสับสน แต่ละหน่วยงานรู้งานซึ่งกันและกัน บุคลากรหรือเจ้าหน้าที่สามารถ
ทำงานแทนกันได้ และสามารถเริ่มปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง รวดเร็ว เมื่อมีการโยกย้ายตำแหน่งงาน ทำให้ลด 
ลดข้อผิดพลาดจากการทำงานที่ไม่เป็นระบบ ช่วยในการปรับปรุงงานเดิมและออกแบบระบบงานใหม่ๆ เพ่ือ
เพ่ิมประสิทธิภาพของงาน
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บทท่ี 1 
บทนำ 

1.1 ความเป็นมา  ความจำเป็นและความสำคัญ 
ในปัจจุบ ัน อินเตอร์เน็ต(Internet) มีบทบาทที ่สำคัญอย่างมากด้านการติดต่อสื ่อสาร  การ

ประชาสัมพันธ์ข่าว การโฆษณา สื ่อต่างๆ จนอาจกล่าวได้ว่า อินเตอร์เน็ต มีความสำคัญต่อการดำเนิน
ชีวิตประจำวันไปแล้ว เนื่องจากอินเตอร์เน็ตจัดได้ว่าเป็นประเภทของการติดต่อสื่อสารที่สามารถเข้าถึงข้อมูลได้
อย่างรวดเร็ว เป็นแหล่งข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ ซึ่งอาจเป็นข้อมูลของหน่วยงานทั้งราชการ เอกชน หรือบุคคล 
โดยรวมเก็บไว้ในเครื่องแม่ข่ายซึ่งต่อเข้ากับเครือข่ายอินเทอร์เน็ต เมื่อต้องการศึกษาหรือค้นหาข้อมูลนั้น ต้องใช้
คอมพิวเตอร์ เป็นเครื่องมือไปค้นที่ชื่อเว็บไซต์ที่ต้องการ (ราชบัณฑิตยสภา: 2554) อีกทั้งยังสามารถเผยแพร่
ข่าวสารในรูปของภาพเคลื่อนไหว หรือ การกระจายข่าวสารผ่าน Social network เช่น Facebook google+ 
twitter และ Instagram ฯลฯ ทำให้เว็บไซต์บนเครือข่ายอินเตอร์เน็ต สามารถตอบโจทย์การติดต่อสื่อสารได้
เป็นอย่างดี นอกจากนี้ เว็บไซต์ยังช่วยลดต้นทุนการประชาสัมพันธ์ผ่านสื่อดั้งเดิมในขณะที่คุณได้กลุ่มลูกค้า
กว้างขวางมากขึ้นกว่าเดิม เว็บไซต์เป็นเหมือนพนักงานให้ข้อมูล (Information) ที่ทำงานให้องค์กรได้ตลอด 24 
ชั่วโมง 365 วันโดยไม่ลาหยุด ลาป่วย ช่วยตอบคำถามและให้คำแนะนำแก่กลุ่มเป้าหมาย อำนวยความสะดวก
ให้กับผู้ที่จะมาติดต่อด้วยข้อมูล แผนที่เดินทาง และโปรไฟล์ขององค์กร อีกทั้งยังสร้างภาพลักษณ์ให้องค์กร 
ดูทันสมัยและน่าเชื่อถือ นอกจากนี้เว็บไซต์ยังสร้างความเท่าเทียมในการเข้าถึง การรับรู้ ข่าวสารและเข้าถึง
แหล่งความรู้เพ่ือการเรียนรู้ได้อย่างเท่าเทียมและท่ัวถึงในวงกว้าง 

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (2560-2579) ที่มีเป้าหมายพัฒนาไปสู่ประเทศที่ มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 
หลุดพ้นจากความยากจน ลดช่องว่างความเหลื่อมล้ำของผู้มีรายได้มากกับผู้มีรายได้น้อย ขับเคลื่อนด้วย
นวัตกรรมและเทคโนโลยี สอดคล้องกับแผนพัฒนาการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 - 
2564) ยุทธศาสตร์ที่ ภ ยุทธศาสตร์ขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง
ตลอดชีวิต ที่มุ่งหวังให้การบริการการศึกษาแก่ผู้เรียนทุกกลุ่มทุกวัยในระดับที่เหมาะสมกับสภาพบริบทและ
สภาพพ้ืนที่ ซึ่งตอบสนองการพัฒนาในด้านการเข้าถึงการให้บริการและด้านความเท่าเทียม และยุทธศาสตร์ ๕ 
ยุทธศาสตร์ส่งเสริมและพัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษา ที่มุ่งหวังให้คนไทยได้รับโอกาสในการ
เรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ซึ่งตอบสนองการพัฒนาในด้านการเข้าถึงการ
ให้บริการ ด้านความเท่าเทียม และด้านประสิทธิภาพ (แผนพัฒนาการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ฉบับที่ 
12 พ.ศ. 2560 - 2564) 

คณะอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ภายใต้ยุทธศาสตร์ ที่ 1 พัฒนาระบบบริหารจัดการ 4.0 ส่งเสริม
การพัฒนาศักยภาพด้านการบริหารจัดการของหน่วยงานด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยี 4.0 เพื่อขับเคลื่อน 
การบริหารงาน การพัฒนาการจัดการศึกษา เพื่อขยายโอกาสทางการศึกษาให้ครอบคลุม กว้างไกล ด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัล ขับเคลื่อนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย และยุทธศาสตร์แผนพัฒนาดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม 
ในการสร้างสังคมคุณภาพที่ทั ่วถึง เท่าเทียม ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล ผู ้ที ่อยู ่ในชุมชนห่างไกล ผู ้ส ูงอายุ 
ผู้ด้อยโอกาส และคนพิการ สามารถเข้าถึงการศึกษาได้ง่ายและสะดวกขึ้น คณะอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 



จึงมีนโยบายที่จะพัฒนาระบบประชาสัมพันธ์และการบริการข้อมูลข่าวสาร โดยให้มี นโยบายให้มีการจัดทำ
เว็บไซต์หน่วยงานภายในสังกัดของคณะฯ ในทุกระดับหน่วยงาน ทั้งในระดับสาขา ระดับงาน ระดับแผนกงาน 
หรือ เว็บไซต์เพื่อการเฉพาะต่างๆ เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุดต่อการประชาสัมพันธ์ข่าวสารและเป็น
ประโยชน์ต่อการสื่อสารองค์กร 

ภาระงานด้านระบบสารสนเทศเพื่อการบริหาร สังกัด แผนกงานแผนและประกันคุณภาพการศึกษา 
งานบริหารงานทั่วไป สำนักงานคณบดีคณะอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มีภารกิจหลักในการพัฒนาและ
ให้บริการสารสนเทศของคณะ เพื่อสนับสนุนพันธกิจหลักของคณะฯ และบริการสารสนเทศให้กับหน่วยงาน     
ที่เกี่ยวข้องหรือผู้รับบริการ ได้แก่ การพัฒนาระบบสารสนเทศ หรือระบบงานคอมพิวเตอร์ การพัฒนาระบบ
บริหารจัดการสารสนเทศ ด้านต่างๆ เพ่ือสนับสนุนภารกิจและขับเคลื่อนนโยบายของคณะฯ การพัฒนาเว็บไซต์
เพื่อการให้ข้อมูลและประชาสัมพันธ์ข่าวสาร การวางแผนการจัดหาและการบำรุงรักษาคอมพิวเตอร์ ระบบ
คอมพิวเตอร์ เทคโนโลยีสารสนเทศ การให้บริการวิชาการให้ความรู้ด้านคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ให้กับบุคคลากรภายในและผู้รับบริการจากหน่วยงานภายนอก และภาระงานอ่ืนๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

การจัดทำหรือพัฒนาทำเว็บไซต์หน่วยงาน จึงเป็นภารกิจที่มีความสำคัญเป็นอย่างยิ่งที่บุคลากรสังกัด
ภาระงานด้านสารสนเทศเพื่อการบริหาร ตำแหน่ง นักวิชาการคอมพิวเตอร์ จึงมีบทบาทสำคัญในการวางแผน 
การวิเคราะห์สภาพปัจจุบัน หาปัญหา ความต้องการของผู้ใช้งาน หาแนวทางการนำเทคโนโลยีสารสนเทศ     
มาประยุกต์ใช้เพื่อแก้ไขปัญหาและพัฒนาระบบงาน ต้องพัฒนาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ขึ้นเพื่อสนับสนุนภารกิจ
ของคณะฯ หรือนำประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที ่เหมาะสมมาประยุกต์ใช้การพัฒนางาน  ให้เกิด
ประสิทธิภาพสูงสุด 

เนื่องจากการดำเนินจัดทำหรือพัฒนาเว็บไซต์ เป็นงานที่ซับซ้อนต้องดำเนินการโดยผู้มีวิชาชีพและ
ความชำนาญ ด้านการจัดทำและบริหารจัดการเว็บไซต์ เพื่อให้ได้งานที่มีคุณภาพตามที่กำหนด จึงจำเป็นต้อง
จัดทำคู่มือการปฏิบัติงานหลัก เรื่อง “การจัดทำเว็บไซต์หน่วยงานด้วย WordPress Thai” ขึ้น เพ่ือให้บุคลากร
หรือผู้ปฏิบัติงาน มีความรู้ ความเข้าใจ สามารถปฏิบัติงานจัดทำและบริหารจัดการเว็บไซต์หน่วยงานได้อย่าง
ถูกต้อง เป็นมาตรฐานเดียวกัน ปฏิบัติงานแทนกันได้เมื่อมีการโยกย้ายตำแหน่งงานหรือมีเหตุต้องมีผู้ปฏิบัติงาน
แทน เป็นแนวทางในการจัดทำและบริหารจัดการเว็บไซต์หน่วยงาน หรือปรับปรุงระบบงานเดิมให้ มี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
 
1.2 วัตถุประสงค์ 

1.2.1 เพื่อให้มีคู่มือการปฏิบัติงานที่ชัดเจน อย่างเป็นลายลักษณ์อักษร ที่แสดงถึงรายละเอียด ขั้นตอน     
การปฏิบัติงาน การจัดทำเว็บไซต์หน่วยงานด้วย WordPress Thai ของคณะอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี    
สร้างมาตรฐานการปฏิบัติงานที่เป็นมาตรฐานเดียวกัน เกิดผลงานที่ได้มาตรฐานเป็นไปตามเป้าหาย ได้ผลงาน 
ที่มีคุณภาพ และบรรลุข้อกำหนดที่สำคัญของกระบวนการปฏิบัติงาน 

1.2.2 เพื่อเป็นหลักฐานแสดง และสร้างมาตรฐานการปฏิบัติงานวิธีการจัดทำเว็บไซต์หน่วยงานด้วย 
WordPress Thai ที่มุ่งเน้นไปสู่การบริหารคุณภาพทั่วทั้งองค์กรอย่างมีประสิทธิภาพ สามารถถ่ายทอดให้กับ  
ผู้เข้ามาปฏิบัติงานใหมส่ามารถเรียนรู้งานได้เร็วขึ้น ทำงานแทนกันได้รวดเร็ว พัฒนาให้การทำงานเป็นมืออาชีพ 
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1.2.3 เพื่อเป็นแนวทางในการจัดทำเว็บไซต์หน่วยงาน ของหน่วยงานอื่นๆ ที่มีความสนใจจัดทำเว็บไซต์
หน่วยงานด้วย WordPress Thai 

1.3  ประโยชน์ที่ได้รับ 
1.3.1 ได้คู ่มือการปฏิบัติงานที่ชัดเจน อย่างเป็นลายลักษณ์อักษร ที่แสดงถึงรายละเอียด ขั้นตอน 

การปฏิบัติงาน การจัดทำเว็บไซต์หน่วยงานด้วย WordPress Thai สร้างมาตรฐานการปฏิบัติงานที ่เป็น
มาตรฐานเดียวกัน เกิดผลงานที่ได้มาตรฐานเป็นไปตามเป้าหาย ได้ผลงานที่มีคุณภาพ และบรรลุข้อกำหนดที่
สำคัญของกระบวนการปฏิบัติงาน 

1.3.2 ได้มาตรฐานการปฏิบัติงานที่มุ่งเน้นไปสู่การบริหารคุณภาพทั่วทั้งองค์กรอย่างมีประสิทธิภาพ 
สามารถถ่ายทอดให้กับผู้เข้ามาปฏิบัติงานใหม่ ทำงานแทนกันได้รวดเร็วเมื่อมีการโยกย้ายตำแหน่งงานหรือมี
เหตุต้องมีผู้ปฏิบัติงานแทน พัฒนาให้การทำงานเป็นมืออาชีพ 

1.3.3 ได้เว็บไซต์หน่วยงานที่บุคลากรหรือผู้ปฏิบัติงานสามารถจัดทำและบริหารจัดการได้ง่ายด้วย
ตนเอง ส่งผลต่อการจัดทำเว็บไซต์หน่วยงานให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

1.4 ขอบเขตของการจัดทำ 
คู่มือการปฏิบัติงานหลัก เรื่อง การจัดทำเว็บไซต์หน่วยงานด้วย WordPress Thai มีขอบเขตการจัดทำ

เนื้อหาโดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
1) ทำความรู้จักกับ WordPress Thai
2) การเตรียมความพร้อมก่อนการติดตั้ง WordPress Thai
3) การติดตั้ง WordPress Thai
4) การติดตั้งและการบริหารจัดการส่วนเสริม (Plugin)
5) การติดตั้งและปรับแต่งธีม (Them)
6) การสร้างและปรับแต่งเมนู
7) การสร้างหมวดหมู่
8) การสร้างหน้า (Page)
9) การเขียนเรื่อง (Contents)
10) การสร้างสไลด์โชว์และการปรับแต่ง
11) เทคนิคการติดตั้งแบบอักษรไทย (Web font)
12) เทคนิคการปรับแต่ง CSS
13) การติดตั้งใช้งานบนเครื่องให้บริการจริง (Server)
14) การบำรุงรักษา
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1.5 นิยามศัพท์เฉพาะ 

หน่วยงาน  หมายถึง  คณะอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี และหน่วยงานภายใต้โครงสร้าง คณะ
อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน วิทยาเขตสกลนคร 

เว็บไซต์หน่วยงาน  หมายถึง  เว็บไซต์ของหน่วยงานภายใต้โครงสร้างคณะอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน วิทยาเขตสกลนคร เช่น เว็บไซต์คณะ เว็บไซต์สาขา เว็บไซต์งาน 
เว็บไซต์แผนกงาน เป็นต้น 

บุคลากร หมายถึง บุคลากรของคณะอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
อีสาน วิทยาเขตสกลนคร 

WordPress หมายถึง  โปรแกรม WordPress เป็นโปรแกรมสำเร็จรูปที่ถูกสร้างขึ้นเพื่อใช้งานในการ
จัดทำเว็บไซต์ (Website) หรือเว็บบล็อก (Web Blog) มีความสามารถในการสร้างและจัดการเนื ้อหา ( 
Contents Management System หรือ CMS) 
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บทท่ี 2 
โครงสร้างองค์กร บทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน เกิดข้ึนตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
พ.ศ. 2548 เหตุผล โดยที่มาตรา 36 แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 บัญญัติให้สถานศึกษา
ของรัฐที่จัดการศึกษาระดับปริญญาเป็นนิติบุคคล เพ่ือให้สถานศึกษาของรัฐดำเนินกิจการได้โดยอิสระ สามารถ
พัฒนาระบบบริหาร และการจัดการที่เป็นของตนเอง มีความคล่องตัวมีเสรีภาพทางวิชาการและอยู่ภายใต้การ
กำกับดูแลของสภามหาวิทยาลัยฯ ดังนั้นสมควรจัดตั้งมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล จำนวน 9 แห่ง ขึ้นแทน 
สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล เดิม 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน เป็นสถาบันอุดมศึกษาของรัฐที ่เน้นด้านวิชาชีพและ
เทคโนโลยี มีวัตถุประสงค์เพื่อให้การศึกษา ส่งเสริมวิชาการและวิชาชีพชั้นสูงที่มุ่งเน้นการปฏิบัติ ทำการสอน 
ทำการวิจัย ผลิตครูวิชาชีพ ให้บริการทางวิชาการในด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และทำนุบำรุงศิลปะและ
วัฒนธรรม โดยต่อยอดให้ผู้สำเร็จการอาชีวศึกษามีโอกาสในการศึกษาต่อด้านวิชาชีพจนถึงระดับปริญญา อาศัย
อำนาจ ตามความในมาตรา 5 และมาตรา 9 วรรคหนึ่ง แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
พ.ศ. 2548 ให้จัดตั้งส่วนราชการในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสานกระทรวงศึกษาธิการ จึงแบ่งส่วน
ราชการต่างๆ และ คณะอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ขึ้นเพ่ือขับเคลื่อนนโยบายและภารกิจของมหาวิทยาลัย มี
รายละเอียดและโครงสร้างองค์กร ดังนี้ 

1. โครงสร้างองค์กร
1.1 ประวัติความเป็นมาของคณะอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 

เมื่อปี พ.ศ. 2530 จังหวัดสกลนคร แจ้งไปยังกระทรวงศึกษาธิการ ขอจัดตั้งวิทยาลัยเกษตรกรรม
ขึ้นในพื้นที่ตำบลแร่ อำเภอพังโคน จังหวัดสกลนคร ในการพิจารณาของทางราชการเป็นว่ายังไม่สมควรจัดตั้ง
วิทยาลัยเกษตรกรรมในจังหวัดสกลนครที่ขอ จึงให้ชะลอการจัดตั้งไว้ก่อน  แล้วเมื่อวันที่ 20 มกราคม พ.ศ. 
2532 กระทรวงศึกษาธิการโดยรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการมีนโยบายให้สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล
พิจารณาความเป็นไปได้ ในการจัดตั้งสถาบันวิจัยและฝึกอรมาการเกษตรสกลนคร ในที่ดินทำเลเลี้ยงสัตว์ตำบล
แร่ อำเภอพังโคน จังหวัดสกลนคร สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล จึงได้ทำการศึกษาข้อมูลและวิเคราะห์ความ
เป็นไปได้ในทางด้านต่าง ๆ แล้วมีความเห็นชอบว่า สถานที่ดังกล่าวมีความเหมาะสมแก่การทดลองวิจัย ทาง
การเกษตร หากจัดตั้งสถาบันวิจัยและฝึกอบรมการเกษตรสกลนครขึ้น สามารถอำนวยความสะดวกแก่การ
ประกอบอาชีพของราษฎรอย่างยิ่ง และยังส่งผลต่อการศึกษาสาขาวิชาเกษตรกรรมของนักศึกษา โดยตรงอีก
ด้วย 

จากนั้น กระทรวงมหาดไทย ได้อนุมัติให้ใช้ที่ดินทำเลเลี้ยงสัตว์ข้างต้นเป็นสถานที่ตั้งและโครงการ
ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการศึกษาแห่งชาติ สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ สำนักงานก.พ. สำนักงบประมาณ และคณะรัฐมนตรี ในการประชุมศึกษาเมื่อวันที่ 15 สิงหาคม พ.ศ. 
2532 มติเห็นชอบด้วยกับโครงการจัดตั้ง สถาบันวิจัยและฝึกอบรมการเกษตรสกลนคร และอนุมัติให้บรรจุ



โครงการฯ เข้าไว้ในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 6 กระทรวงศึกษาธิการ และได้ประกาศ
จัดตั้ง “สถาบันวิจัยและฝึกอบรมการเกษตรสกลนคร” สังกัดภายใต ้“สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล” 

เมื ่อปี พ.ศ. 2535 ได้ร ับมอบที ่ด ินทำเลเลี ้ยงสัตว์จากสภาตำบลพังโคน โดยอนุมัต ิของ
กระทรวงมหาดไทย จำนวนเนื้อที่ 293 ไร่ ในปีต่อมาได้รับการสนับสนุนงบประมาณเป็นค่าเชื้อเพลิงในการ
ปรับปรุงพื้นที่จำนวน 100,000 บาทจาก ส.ส.เอกพร รักความสุข และในปี พ.ศ. 2537 ได้รับงบประมาณเพ่ิม
อีก 1,000,000 บาท จาก ส.ส.เอกพร  รักความสุข  เพื่อสร้างรั้วล้อมรอบพื้นที่และสร้างถนนดิ นลูกรังถม
ทางเข้าว ิทยาเขตสกลนครพร้อมทั ้งย ังได้ร ับความร่วมมือจากวิทยาเขตขอนแก่นและวิทยาเขตภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ในการวางแผนแม่บทออกแบบอาคารสิ่งก่อสร้างต่างๆ โดยสำนักงานชั่วคราวตั้งอยู่ที่  
สถาบันวิจัยและฝึกอบรมการเกษตรสกลนคร 

ว ิทยาเขตสกลนคร ได ้ก ่อต ั ้งข ึ ้นอย ่าเป ็นทางการ เม ื ่อ ว ันที ่  26 ก ันยายน พ.ศ. 2538 
พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช ทรงมีพระบรมราชโองการโปรดเกล้าฯ ยกฐานะ 
“สถาบันวิจัยและฝึกอบรมการเกษตรสกลนคร” ขึ้นเป็น “สถาบันเทคโนโลยีราชมงคลวิทยาเขตสกลนคร” และ
พระราชทานพระบรมราชานุญาตให้เชิญ พระราชลัญจกรประจำพระองค์และพระมหาพิชัยมงกุฎเป็น
เครื่องหมายราชการของสถาบันฯ แรกเริ่มฝากนักศึกษาหลักสูตรปริญญาตรี สาขาวิชาสัตวศาสตร์ (วท.บ.สัตว
ศาสตร์) เรียนที่สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล วิทยาเขตกาฬสินธุ์ ส่วนหลักสูตรประกาศนียบัตรชั้นสูง สาขาวิชา
ช่างก่อสร้าง (ปวส.ช่างก่อสร้าง) เรียนที่สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล วิทยาเขตขอนแก่น และหลักสูตร
ประกาศนียบัตรชั้นสูง สาขาวิชาการตลาด (ปวส.การตลาด) เรียนที่สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล วิทยาเขตภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ภายหลังได้มพิีธีวางศิลาฤกษ์ก่อสร้างอาคารอำนวยการ โดย พระราชวิทยาคม (สมณศักดิ์
ในขณะนั้น) หรือ หลวงพ่อคูณ ปริสุทฺโธ ณ วัดบ้านไร่ จังหวัดนครราชสีมา เมื่อก่อสร้างแล้วเสร็จ จึงย้าย
สำนักงานชั่วคราวจาก สถาบันวิจัยและฝึกอบรมการเกษตรสกลนคร มาดำเนินการที่สำนักงานวิทยาเขต
สกลนคร ดำเนินการอย่างเป็นทางการตั้งแต่ปี พ.ศ. 2539 เป็นต้นมา เปิดสอนหลักสูตรระดับปริญญาตรี 
สาขาวิชาสัตวศาสตร์ (วท.บ. สัตวศาสตร์) เรียนที ่สถาบันวิจัยและฝึกอบรมการเกษตรสกลนคร และรับ
นักศึกษาเข้าเรียนที่วิทยาเขตสกลนคร ในปีการศึกษา 2540 และได้รับความอนุเคราะห์จาก นายมาโนชปาล
ซิงห์ ดาฮูจา และนางสาวภาวีณา ดาฮูจา บริจาคที่ดินจำนวน 15 ไร่ 3 งาน 534/10  ตารางวา และ 8 ไร่ 1 
งาน 66 ตารางวา ในปี พ.ศ. 2546 เพ่ือใช้ประโยชน์ทางการศึกษา 

ต่อมา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน ได้ก่อตั ้งขึ ้นสืบเนื่องจากแนวทางการปฏิรูป
การศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 ที่มุ่งเน้นการกระจายอำนาจ การบริหาร
จัดการสู่สถานศึกษาระดับอุดมศึกษา เพ่ือให้สถานศึกษาของรัฐดำเนินการโดยบริหารจัดการได้โดยอิสระ และมี
ความคล่องตัวในการบริหารจัดการภายใต้การกำกับดูแลของสภาการศึกษาแห่งชาติ ดังนั้นเพื่อให้สถาบัน
เทคโนโลยีราชมงคล มีความคล่องตัวในการบริหารจัดการและยกระดับสถานะสถาบันอุดมศึกษาของรัฐที่เน้น
ทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี อีกทั้งสามารถจัดการศึกษาได้ถึงระดับสูง ปริญญาโท เอก จึงได้มีการยก
ร่างพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลขึ้น และได้ประกาศใช้ในราชกิจจานุเบกษา เมื่อวันที่ 18 
มกราคม พ.ศ. 2548 กำหนดให้สถาบันเทคโนโลยีราชมงคลเดิมตามพระราชบัญญัติสถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 
พ.ศ. 2518 โดยรวมวิทยาเขตที่อยู่ใกล้เคียงกันจัดตั้งเป็น มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล จำนวน 9 แห่ง โดย
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ได้รวมสถาบันเทคโนโลยีราชมงคลในเขตพื้นที่ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ตั้งเป็นมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลอีสาน ให้เป็นวิทยาเขตในสังกัดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน ปัจจุบันประกอบด้วย วิทยาเขต
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จังหวัดนครราชสีมา วิทยาเขตขอนแก่น วิทยาเขตสุรินทร์ และวิทยาเขตสกลนคร 
โดยมีสำนักงานอธิการบดี ตั้งอยู่ที่ วิทยาเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จังหวัดนครราชสีมา  ปัจจุบันวิทยาเขต
สกลนคร ประกอบด้วย 3 ส่วนราชการ คือ  สำนักงานผู้อำนวยการวิทยาเขต คณะทรัพยากรธรรมชาติ และ 
คณะอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 

คณะอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี จึงจัดตั้งขึ้นตามกฎกระทรวงจัดตั้งส่วนราชการในมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลอีสาน ตั้งแต่วันที่ 14 พฤศจิกายน พ.ศ. 2549 ปัจจุบันประกอบด้วย 9 ส่วนราชการ คือ 
สำนักงานคณบดีคณะอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี สาขาวิศวกรรมโยธา สาขาวิศวกรรมเครื ่องกล สาขา
วิศวกรรมอุตสาหการ สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า สาขาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ สาขาศิลปะศาสตร์ สาขา
บริหารธุรกิจ และโรงเรียนสาธิตเตรียมวิศวกรรมและเทคโนโลยี คณะฯ มีความมุ่งมั่นดำเนินงานมุ่งสู่ วิสัยทัศน์ 
ภายใต้ปรัชญา ปณิธาน พันธกิจ ดังนี้ 

1.2 ปรัชญามหาวิทยาลัย (Philosophy) 
คุณธรรมนำหน้า ปัญญานำทาง สรรค์สร้างนวัตกรรม 

1.3 ปณิธานมหาวิทยาลัย (Determination) 
สร้างคนสู่งาน เชี่ยวชาญเทคโนโลยี 

1.4 วิสัยทัศน์คณะอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี (Vision) 
บูรณาการศาสตร์ สร้างนวัตกรรม เพ่ือพัฒนาสังคม 

1.5 พันธกิจคณะอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี (Mission) 
1.5.1 จัดการศึกษาระดับอุดมศึกษาบนพ้ืนฐานด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สังคมศาสตร์ ที่มี

คุณภาพตามมาตรฐาน สอดคล้องกับความต้องการของผู้รับบริการ 
1.5.2 สร้างงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์และนวัตกรรม บนพื้นฐานด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สู่

การผลิต การบริการ และสร้างมูลค่าเพ่ิมให้ประเทศ 
1.5.3 บริการทางวิชาการและถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่สังคม 
1.5.4 ทำนุบำรุงศาสนา อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม และรักษาสิ่งแวดล้อม 
1.5.5 บริหารจัดการโดยยึดหลักการบริหารจัดการที่ด ี

1.6 ค่านิยมคณะอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี (Value) 
FIT = Faculty of Industry and Technology 
F = Friendly = การเป็นองค์กรแห่งการเป็นมิตร ช่วยเหลือ เกื้อกูล 
I = Innovation = การเป็นองค์กรแห่งการสร้างสรรนวัตกรรมและการเรียนรู้ มีความคิดสร้างสรรค์ 
T = Teamwork = การเป็นองค์กรแห่งความร่วมแรงร่วมใจ ในการทำงานอย่างเต็มที่ ก่อให้เกิด
ความสำเร็จขององค์กร
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1.8  โครงสร้างคณะอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 
ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การแบงส่วนราชการในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล

อีสาน พ.ศ. 2550 ข้อ 2 ใหแบงสวนราชการในคณะอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ประกอบด้วย สำนักงาน
คณบดีคณะอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี และ 7 สาขาภายหลังให้ย้ายโรงเรียนสาธิตเตรียมวิศวกรรมและ
เทคโนโลยีมาสังกัดคณะอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ตามประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน เรื่อง 
การย้ายโรงเรียนสาธิตเตรียมวิศวกรรมและเทคโนโลยีไปสังกัดคณะอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี เมื่อ 23 
สิงหาคม 2561 ดังนั้น คณะอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี จึงมีรายละเอียดโครงสร้าง (คู่มือโครงสร้างและรหัส
หน่วยงานภายในตามประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน: 1 กรกฎาคม 2564) ดังภาพประกอบที่ 
2.2 ดังนี้ 

 

ภาพประกอบที่ 2.2 โครงสร้างคณะอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 

  

คณะอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี

ส านักงานคณบดี สาขา

สาขาวิศวกรรมอุตสาหการ

สาขาวิศวกรรมโยธา

สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า

สาขาวิศวกรรมเครื่องกล

สาขาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์

สาขาศิลปศาสตร์

สาขาบริหารธุรกิจ

โรงเรียนสาธิตเตรียมวิศวกรรมและเทคโนโลยี

คณะกรรมการประจำคณะ 
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1.7 โครงสร้างอัตรากำลังสำนักงานคณบด ี
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบที ่2.5 โครงสร้างอัตรากำลังสำนักงานคณบดี 

จากภาพประกอบที่ 2.4 และภาพประกอบที่ 2.5  นักวิชาการคอมพิวเตอร์  ปฏิบัติงานอยู่
ภายใต้สังกัดสำนักงานคณบดีคณะอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี งานบริหารงานทั่วไป แผนกงานแผนและ
ประกันคุณภาพการศึกษา ภายใต้การให้คำปรึกษา แนะนำ กำกับติดตาม การปฏิบัติงานให้เป็นไปตามแผนงาน
ที่ได้กำหนดไว้แล้ว โดยหัวหน้าแผนกงานแผนและประกันคุณภาพการศึกษา หัวหน้างานบริหารงานทั่วไป 
หัวหน้าสำนักงานคณบดี รองคณบดีฝ่ายแผนและประกันคุณภาพการศึกษา และคณบดีคณะอุตสาหกรรมและ
เทคโนโลยี ตามลำดับ 

 

แผนกงานธุรการคณะ 
นายศักดิ์ดา  สมแสน 

แผนกงานแผนและประกันคณุภาพการศึกษา 
นางเยาวภา  ราชคำ 

ภาระงานด้านนโยบายและแผนหน่วยงาน 
1. นางเยาวภา  ราชคำ 

 
ภาระงานด้านงบประมาณและติดตามประเมินผล 
2. นางเยาวภา  ราชคำ 

ภาระงานด้านคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
1. นางบุษบา  นครินทร์สาคร 
2. นางสาวอรนภา  ศรีโคตร 
 
ภาระงานด้านสารสนเทศเพื่อการบริหาร 
1. นายรวี  ภูบุญมี 

 

นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 

ภาระงานด้านสารบรรณและการเจ้าหน้าท่ี 
1. นางชฎารัตน์  อัคนิจ 
2. นางสาวพรทิพย์  อัคราช 
3. นางสาวสุดารัตน์  รัตนกร 
4. นางสาวสุธางศุ์รัตน์  อุปรีย์ 
5. นางสาวรุ่งนภา  สัตถาผล 
6. นางสาวขวัญชีวา  พรมทอง 
7. นางสาวจันทร์จิรา  นรสาร 
8. นางสาวอพิณญา  อินธิจันทร์ 
9. นางสาวศิรินะภา  แก้วคำแสน 
10. นางสาวธัญพร  ก้านเกษ 
11. นางสาวสุจันทา  สิทธ์ินะศรี 
12. นางเบญจมาตย์  พรหมดีราช 

ภาระงานด้านอาคารสถานท่ีและยานพาหนะ 
1. นายธานีรัตน์ ร่มเกษ 
2. นายทองคำ  ลาสุธรรม 
3. นายดนัยณัฐ  จันปุ่ม 
4. นางสาวนภาพร  สุภิวงศ์ 
5. นายอภิชาต  อาแพงพันธ์ 
6. นายนพรัตน์  ร่มเกษ 
7. นายสุเทพ  พลชัย 
8. นางสาวนิรัตน์  แดนชัยภูมิ 
9. นายจิระพงค์  พลศรีลา 
 

ภาระงานด้านการเงิน บัญชี และพัสดุ 
1. นายศักดิ์ดา  สมแสน 
2. นางลักขณา  โสตะภา 
3. นางสาวดวงใจ  จันทร์มาลา 
4. นางสาวฑิฆัมพร  ลาสุธรรม 

 

ภาระงานด้านวิเทศสัมพันธ์และการต่างประเทศ 
1. นางสาวอัจฉรา  อัถศรี 

 
ภาระงานด้านประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ 
1. นายสิทธิพร  จันทร์มาเมือง 
 

แผนกงานพัฒนานักศึกษา 
นายหาญณรงค์  นาเตย 

แผนกงานวิชาการและวิจัย 
นางจุรีรัตน์  หายักวงษ์ 

ภาระงานด้านทะเบียนและประเมินผลการศึกษา 
1. นางสาวรัศนิยา  กานนท์ 
2. นางสาวอรอนงค์  จำปาแก้ว 
3. นางสาวปาริฉัตร  คำสุรีย์ 

ภาระงานด้านพัฒนาหลักสูตร 

1. นางจุรีรัตน์  หายักวงษ์ 

ภาระงานด้านวิจัยและบริการวิชาการ 
1. นายอภิชาต  ราชคำ 

ภาระงานด้านสหกิจศึกษาและการฝึกงาน 

1. นางจุรีรัตน์  หายักวงษ์ 

ภาระงานด้านโสตทัศนศึกษาและห้องสมุดคณะ 
1. นายชัยวัฒน์  หม่ันจิตร 

ภาระงานด้านบัณฑิตศึกษา 

1. นางธนพร  ผิวคำ 

ภาระงานด้านกิจการนักศึกษา 
1. นางสาวศิริรัก  ลำดวน 

ภาระงานด้านกิจกรรมนักศึกษา 
1. นายหาญณรงค์  นาเตย 

ภาระงานด้านแนะแนวการศึกษาและอาชีพ 
1. นางสาวศิริรัก  ลำดวน 
2. นายสิทธิพร  จันทร์มาเมือง 

หัวหน้างานบริหารงานท่ัวไป 
นางบุษบา  นครินทรส์าคร 

หัวหน้างานบริการการศึกษา 
นางสาวรัศนิยา  กานนท์ 

คณบดีคณะอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุริยา  แก้วอาษา 

รองคณบดีฝา่ยวิชาการ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พรเทพ  ปัญญาแก้ว 

หัวหน้าสำนักงานคณบด ี
นางอมร  คำมลู 

รองคณบดีฝา่ยบริหาร 
อาจารย์ ดร.เสกสรร  พลสุวรรณ 

รองคณบดีฝา่ยแผนและประกันคณุภาพฯ 
อาจารย์ ดร.สมพงษ์  วะทันต ิ

รองคณบดีฝา่ยพัฒนานักศึกษา 
อาจารย์จารุวัฒน์  ถาวรไพศาลชีวะ 
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2. บทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบของนักวิชาการคอมพิวเตอร์ 
นักวิชาการคอมพิวเตอร์  ภายใต้โครงสร้างการบริหารงานสำนักงานคณบดีคณะอุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี  ปฏิบัติหน้าที่ภาระงานด้านสารสนเทศเพ่ืองานบริหาร  สังกัดแผนกงานแผนและประกันคุณภาพ
การศึกษา  งานบริหารงานทั่วไป  มีหน้าที่ความรับผิดชอบงานที่เกี่ยวกับการด้านวิทยาการคอมพิวเตอร์และ
เทคโนโลยีสารสนเทศ  ลักษณะงานตามคำบรรยายลักษณะงานตำแหน่งนักวิชาการคอมพิวเตอร์  เพ่ือ
สนับสนุนภารกิจของคณะฯ โดยมีรายละเอียดงานที่ต้องปฏิบัติ ดังนี้ 

2.1 งานด้านปฏิบัติการ 
2.1.1 ติดต้ัง บำรุงรักษา เครื่องคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ต่อพ่วง ของระบบคอมพิวเตอร์สำนักงาน 

สำนักงานคณบดี สำนักงานสาขา และระบบคอมพิวเตอร์ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
2.1.2 ติดตั้ง บำรุงรักษา ชุดคำสั่งระบบปฏิบัติการ ชุดคำสั่งสำเร็จรูป ชุดคำสั่งเครือข่ายและ

ชุดคำสั ่งควบคุมอุปกรณ์ต่อพ่วงอื ่นๆ เพื ่อสนับสนุนให้งานเทคโนโลยีสารสนเทศดำเนินไปได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ สอดคล้องกับความต้องการของหน่วยงาน สามารถสนับสนุนให้บุคลากรปฏิบัติงานได้อย่าง
ราบรื่นและมีประสิทธิภาพ 

2.1.3 ประมวลผลและปรับปรุงแก้ไขไฟล์ข้อมูล แฟ้มข้อมูล เพื่อให้ได้ข้อมูลที่ถูกต้อง เชื่อถือได้
และเป็นปัจจุบัน สามารถนำไปใช้ประโยชน์และอ้างอิงได้ 

2.1.4 กำหนดรายละเอียดคุณลักษณะครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ อุปกรณ์คอมพิวเตอร์ ระบบงาน
ประยุกต์ ระบบสารสนเทศ และระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ ประกอบการจัดหาโดยวิเคราะห์ความต้องการ 
ความเหมาะสม และตรวจสอบให้เป็นไปเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  
กระทรวงดิจ ิท ัลเพื ่อเศรษฐกิจและสังคม และราคากลางครุภัณฑ์สำนักมาตรฐาน สำนักงบประมาณ 
กรมบัญชีกลาง เพื่อให้ได้อุปกรณ์คอมพิวเตอร์ที่เป็นมาตรฐานเดียวกัน และตรงตามความต้องการใช้ของ
หน่วยงาน 

2.1.5 ศึกษาความต้องการ รวบรวมข้อมูล วิเคราะห์ระบบ ออกแบบระบบ และพัฒนาระบบงาน
ประยุกต์ เพื่อให้ได้ระบบงานประยุกต์ที่ตรงตามคุณลักษณะและความต้องการของหน่วยงาน ตัวอย่างผลการ
ปฏิบัติงาน ดังนี้ 

1) ระบบสารสนเทศติดตามการพัฒนาบุคลากร (HRM) คณะอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 
2) ระบบสารสนเทศเพื ่อร ับสมัครคัดเล ือกบุคคลเข้าศึกษา  (Online Quota Entry) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน วิทยาเขตสกลนคร  
3) ระบบจัดการฐานข้อมูลวิจัยและบริการวิชาการ คณะอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี (RES) 
4) ระบบแจ้งความประสงค์ร ับเอกสารสำเร ็จการศึกษาทางไปรษณีย ์ (Postdoc) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน วิทยาเขตสกลนคร 
4) ระบบสารสนเทศติดตามผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดระดับความสำเร็จ (KPI) คณะ

อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 
2.1.6 ปฏิบัติหน้าที่ในถานะคณะกรรมการบริหารจัดการสารสนเทศ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช

มงคลอีสาน วิทยาเขตสกลนคร และหน้าที่งานตำแหน่งนักวิชาการคอมพิวเตอร์ สำรวจ รวบรวม วิเคราะห์
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ข้อมูลและประมวลงานข้อมูล เป็นข้อเสนอแนะเสนอต่อมหาวิทยาลัยและหน่วยงานนำไปปรับปรุงระบบ
สารสนเทศให้ได้ระบบงานประยุกต์ที่ตรงตามคุณลักษณะและความต้องการของหน่วยงาน ได้แก่ 

1) ระบบประเมินการเรียนการสอนออนไลน์ (Training Evaluation: TE) 
2) ระบบติดตามโครงการออนไลน์ (Online Project Tracking: OPT) 
3) ระบบสืบค้นเชิงลึกอัตโนมัติระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ (E-document) 
4) ระบบบริการการศึกษา (Education Service System: ESS) 
5) ระบบงานรับสมัครนักศึกษาใหม่ (E-Admission) 
6) ระบบสารสนเทศติดตามการพัฒนาบุคลากร (HRM) 
8) ระบบสารสนเทศเพ่ือรับสมัครคัดเลือกบุคคลเข้าศึกษา (Online Quota Entry) 
9) ระบบจัดการฐานข้อมูลวิจัยและบริการวิชาการ คณะอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี (RES) 
10) ระบบแจ้งความประสงค์รับเอกสารสำเร็จการศึกษาทางไปรษณีย์ (Postdoc) 
11) ระบบสารสนเทศติดตามผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดระดับความสำเร็จ (KPI) 

2.2 งานด้านการวางแผน 
วางแผนการทำงานที่รับผิดชอบ และร่วมดำเนินการวางแผนการทำงานของหน่วยงานหรือ

โครงการ เพ่ือให้การดำเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายและผลสัมฤทธิ์ที่กำหนด ได้แก่ 
2.2.1 ร่วมประชุมวางแผนจัดทำงบประมาณเงินรายได้ประจำปี งบประมาณปรับปรุงเทคโนโลยี

สารสนเทศและครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เพื่อการสนับสนุนการจัดการศึกษา การบริหารงาน และการบริการแก่
ผู้รับบริการ 

2.2.2 ร่วมประชุมวางแผนและรวบรวมปัญหา ข้อเสนอแนะ ในการปรับปรุงระบบติดตาม
โครงการออนไลน์ร่วมกับมหาวิทยาลัย 

2.2.3 ร่วมประชุมวางแผนเกี่ยวกับการประชาสัมพันธ์แนะแนวการศึกษา 
2.2.4 จัดประชุมวางแผนเกี่ยวกับงานด้านบริหารจัดการเว็บไซต์ 
2.2.5 จัดประชุมวางแผนเกี่ยวกับการพัฒนา การปรับปรุง การบำรุงรักษา ระบบสารสนเทศ

ติดตามการพัฒนาบุคลากร 
2.2.6 ร่วมประชุมวางแผนเกี่ยวกับการซ้อมรับพระราชทานปริญญาบัตรและการจัดทำฐานข้อมูล

บัณฑิตเพ่ือตรวจสอบเลขท่ีนั่งในวันซ้อมและวันรับจริง 
2.2.7 จัดประชุมวางแผนเกี่ยวกับการพัฒนาโปรแกรมรับสมัครผ่านเว็บไซต์เพื่อคัดเลือกบุคลเข้า

ศึกษา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน วิทยาเขตสกลนคร 
2.2.8 ร่วมประชุมวางแผนด้านการบริหารความเสี่ยงทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
2.2.9 จัดประชุมวางแผนด้านการจัดการความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
2.2.10 จัดประชุมวางแผนด้านการเตรียมความพร้อมห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์และบริการ

เทคโนโลยีสารสนเทศก่อนเปิดภาคการศึกษาทุกภาคการศึกษา 
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2.3 งานด้านบริการ 
2.3.1 จัดทำคู่มือระบบและคู่มือผู้ใช้ เพื่อให้ผู้ใช้สามารถใช้งานคอมพิวเตอร์ได้ด้วยตนเองอย่างมี

ประสิทธิภาพ ได้แก่ คู ่มือการใช้งานระบบประเมินการเรียนการสอนสำหรับผู้ประเมิน คู่มือการใช้เครื่อง
คอมพิวเตอร์ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ คู่มือการใช้อุปกรณ์ต่อพ่วงเครื่องคอมพิวเตอร์ 

2.3.2 ฝึกอบรมหรือถ่ายทอดความรู้ ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ระบบคอมพิวเตอร์ โปรแกรม
ประยุกต์ อื ่นๆ ที ่จำเป็นต้อการปฏิบัติงานเพื ่อสร้างความรู ้ความเข้าใจในด้านวิชาการคอมพิวเตอร์และ
ระบบงานที่พัฒนาขึ้นแก่เจ้าหน้าที่ ผู้ใต้บังคับบัญชา ผู้รับบริการ และอ่ืนๆ เพ่ือให้การเกิดประสิทธิสูงสุดในการ
ปฏิบัติงานให้บรรลุวัตถุประสงค์ของหน่วยงานและพัฒนางานบริการให้มีคุณภาพยิ่งขึ้น 

2.3.3 ให้คำปรึกษาแนะนำแก่ผู้ใช้เมื่อมีปัญหาหรือข้อสงสัยในการใช้งานเครื่องคอมพิวเตอร์ เพ่ือให้
ผู้ใช้สามารถแก้ไขและใช้งานเครื่องคอมพิวเตอร์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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บทท่ี 3 
หลักเกณฑ์วิธีปฏิบัติงานและเงื่อนไข 

การดำเนินงานจัดทำเว็บไซต์หน่วยงาน คณะอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี เป็นภารกิจที่สำคัญของ
บุคลากร ตำแหน่ง นักวิชาการคอมพิวเตอร์ ภาระงานด้านสารสนเทศเพื่อการบริหาร ที่ต้องกำหนดกลยุทธ์ 
วางแผนงานโครงการ ประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และดำเนินงานตามหลักเกณฑ์ วิธีปฏิบัติงาน และ
เงื่อนไขการปฏิบัติงาน ตามแผนงานที่ได้กำหนดไว้แล้ว เพื่อให้งานจัดทำเว็บไซต์หน่วยงานประสบผลสำเร็จ 
มีรายละเอียด ดังนี้ 

1. หลักเกณฑ์การปฏิบัติงาน
1.1 ความรู้เกี่ยวกับโครงสร้างเว็บไซต์ 

ในการกำหนดโครงสร้างของเว็บไซต์นั้นจะเป็นการออกแบบส่วนประกอบทั้งหมดของเว็บไซต์  
ที ่ต้องการจะแสดงให้ผู ้เข้าชมรู ้ว ่า เว็บไซต์เรานั ้นมีทั ้งหมดกี ่หน้า ในแต่ละหน้าเป็นส่วนการแสดงของ
รายละเอียดอะไรแต่ละเชื่อมโยงกันอย่างไร 

การออกแบบโครงสร้างเว็บไซต์ คือ การวางแผนการจัดลำดับ เนื้อหาสาระของเว็บไซต์ ออกเป็น
หมวดหมู่ เพ่ือจัดทำเป็นโครงสร้างในการจัดวางหน้าเว็บเพจทั้งหมด เปรียบเสมือนแผนที่ ที่ทำให้เห็นโครงสร้าง
ทั้งหมดของเว็บไซต์ ช่วยให้นักพัฒนาเว็บไซต์ไม่หลงทาง การจัดโครงสร้างของเว็บไซต์ มีจุดมุ่งหมายสำคัญคือ 
การที่จะทำให้ผู้เข้าเยี่ยมชม สามารถค้นหาข้อมูลในเว็บเพจได้อย่างเป็นระบบ ซึ่งถือว่าเป็นขั้นตอนที่สำคัญ 
ที่สามารถสร้างความสำเร็จให้กับผู้ที่ทำหน้าที่ในการออกแบบและพัฒนาเว็บไซต์ (Webmaster) การออกแบบ
โครงสร้างหรือจัดระเบียบของข้อมูลที่ชัดเจน แยกย่อยเนื้อหาออกเป็นส่วนต่าง ๆ ที่สัมพันธ์กันและให้อยู่ใน
มาตรฐานเดียวกัน จะช่วยให้น่าใช้งานและง่าย ต่อการเข้าอ่านเนื้อหาของผู้ใช้เว็บไซต์ 

1.1.1 หลักการออกแบบโครงสร้างเว็บไซต์ 
1) กำหนดวัตถุประสงค์ โดยพิจารณาว่าเป้าหมายของการสร้างเว็บไซต์นี้ทำเพ่ืออะไร
2) ศึกษาคุณลักษณะของผู้ที่เข้ามาใช้ว่ากลุ่มเป้าหมายใดที่ผู้สร้างต้องการสื่อสาร ข้อมูล

อะไรที่พวกเขาต้องการโดยขั้นตอนนี้ควรปฏิบัติควบคู่ไปกับขั้นตอนที่หนึ่ง 
3) วางแผนเกี่ยวกับการจัดรูปแบบโครงสร้างเนื้อหาสาระ การออกแบบเว็บไซต์ต้องมีการ

จัดโครงสร้างหรือจัดระเบียบข้อมูลที่ชัดเจน การที่เนื้อหามีความต่อเนื่องไปไม่สิ้นสุดหรือกระจายมากเกินไป 
อาจทำให้เกิดความสับสนต่อผู้ใช้ได้ ฉะนั้นจึงควรออกแบบให้มีลักษณะที่ชัดเจนแยกย่อยออกเป็นส่วนต่าง ๆ 
จัดหมวดหมู่ในเรื่องที่สัมพันธ์กัน รวมทั้งอาจมีการแสดงให้ผู้ใช้เห็นแผนที่โครงสร้างเพ่ือป้องกันความสับสนได้ 

4) กำหนดรายละเอียดให้กับโครงสร้าง ซึ่งพิจารณาจากวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ โดยตั้งเกณฑ์
ในการใช้ เช่น ผู้ใช้ควรทำอะไรบ้าง จำนวนหน้าควรมีเท่าใด มีการเชื่อมโยง มากน้อยเพียงใด 

1.1.2 รูปแบบโครงสร้างเว็บไซต์ 
1) เว็บที่มีโครงสร้างแบบเรียงลำดับ (Sequential Structure) ลักษณะโครงสร้างแบบนี้

เป็นโครงสร้างแบบธรรมดาที่ใช้กันมากที่สุดเนื่องจากง่ายต่อการจัดระบบข้อมูล นิยมใช้กับข้อมูลที่มีลักษณะ
เป็นเรื ่องราวตามลำดับของเวลา เช่น การเรียงลำดับตามตัวอักษร ดรรชนี สารานุกรม หรืออภิธานศัพท์ 



โครงสร้างแบบนี้ เหมาะกับเว็บไซต์ที่มีขนาดเล็กเนื้อหาไม่ซับซ้อนใช้การเชื่อมโยง (Link) ไปทีละหน้า ทิศทาง
ของการเข้าสู่เนื้อหา (Navigation) ภายในเว็บจะเป็นการดำเนินเรื่องในลักษณะเส้นตรง โดยมีปุ่มเดินหน้า-ถอย
หลังเป็นเครื่องมือหลักในการกำหนดทิศทาง เหมาะสำหรับเว็บไซต์ที่มีจำนวนเว็บเพจไม่มากนัก หรือเว็บไซต์ที่
มีการนำเสนอข้อมูลแบบทีละขั้นตอน ข้อเสียของโครงสร้างแบบนี้คือ ผู้ใช้ไม่สามารถกำหนดทิศทางการเข้าสู่
เนื้อหาของตนเองได้ ทำให้เสียเวลาในการเข้าถึงเนื้อหาที่สนใจหรือที่ต้องการได้ 

 
ภาพประกอบที่ 3.1 โครงสร้างเว็บไซต์แบบเรียงลำดับ 

 

2) เว็บที่มีโครงสร้างแบบลำดับขั้น (Hierarchy Structure) ลักษณะโครงสร้างแบบนี้เป็น
พ้ืนฐานของโครงสร้างระบบข้อมูลที่ดีที่สุด ซึ่งโดยส่วนใหญ่เว็บไซต์จะจัดอยู่รูปแบบลำดับชั้น เนื่องจากจะมีการ
แบ่งแยกกลุ่มของเนื้อหาอย่างชัดเจน โดยแบ่งออกเป็นส่วนต่างๆ และมีรายละเอียดย่อยลดหลั่นกันมา และมี
ความสัมพันธ์ระหว่างชั้นข้อมูลซึ่งไม่ยากเกินจะเข้าใจ เพราะอยู่ในลักษณะแนวเดียวกับแผนภูมิองค์กร และถือ
เป็นลักษณะเด่นเฉพาะของเว็บประเภทนี้ที่มีจุดเริ่มต้นที่จุดเดียว นั่นคือ โฮมเพจ(Homepage) และเชื่อมโยง
ไปสู่เนื้อหา ในลักษณะเป็นลำดับจากบนลงล่าง 

เว็บที่มีโครงสร้างประเภทนี้ เป็นรูปแบบที่ง่ายต่อการใช้งาน ลักษณะโครงสร้างคล้าย
กับต้นไม้ที่มีการแตกกิ่งออกเป็นกิ่งใหญ่ ดอกและผล 

ข้อดี  ของโครงสร้างรูปแบบนี้ คือ ง่ายต่อการแยกแยะเนื้อหาของผู้ใช้และจัดระบบ
ข้อมูลของผู้ออกแบบเข้าถึงเนื้อหาได้อย่างรวดเร็ว 

ข้อเสีย  โครงสร้างรูปแบบนี้ คือ ในส่วนของการออกแบบโครงสร้างต้องระวังโครงสร้าง
ที่ไม่สมดุล นั่นคือที่มีลักษณะที่ลึกหรือตื้นเกินไป โครงสร้างที่ลึกเกินไปลักษณะของโครงสร้างที่เนื้อหาในแตล่ะ
ส่วนมากเกินไปทำ ให้ผู้ใช้ต้องเสียเวลานานในการเข้าสู่เนื้อหาที่ต้องการ 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบที่ 3.2 โครงสร้างแบบลำดับขั้น (Hierarchical Structure) 
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1.1.3 โครงสร้างแบบตาราง (Grid Structure) 
โครงสร้างรูปแบบนี้มีความซับซ้อนมากกว่ารูปแบบที่ผ่านมา การออกแบบเพิ ่มความ

ยืดหยุ่น ให้แก่การเข้าสู่เนื้อหาของผู้ใช้ โดยเพิ่มการเชื่อมโยงซึ่งกันและกันระหว่างเนื้อหาแต่ละส่วน เหมาะแก่ 
การแสดงให้เห็นความสัมพันธ์กันของเนื้อหา การเข้าสู่เนื้อหาของผู้ใช้จะไม่เป็นลักษณะเชิงเส้นตรง เนื่องจาก
ผู้ใช้สามารถเปลี่ยนทิศทางการเข้าสู่เนื้อหาของตนเองได้ เช่น ในการศึกษาข้อมูลประวัติศาสตร์  สมัยสุโขทัย 
อยุธยา ธนบุรี และรัตนโกสินทร์ โดยในแต่ละสมัยแบ่งเป็นหัวข้อย่อยเหมือนกันคือ การปกครอง ศาสนา 
วัฒนธรรม และภาษา ในขณะที่ผู้ใช้กำลังศึกษาข้อมูลทางประวัติศาสตร์เกี่ยวกับ การปกครองในสมัยอยุธยา 
ผู้ใช้อาจศึกษาหัวข้อศาสนาเป็นหัวข้อต่อไปก็ได้ หรือจะข้ามไปดูหัวข้อ การปกครองในสมัยรัตนโกสินทร์ก่อน    
ก็ได้เพ่ือเปรียบเทียบลักษณะข้อมูลที่เกิดข้ึนคนละสมัยกัน 

 
ภาพประกอบที่ 3.3 โครงสร้างแบบตาราง (Grid Structure) 

 

1.1.4 โครงสร้างแบบใยแมงมุม (Web Structure) 
โครงสร้างประเภทนี้จะมีความยืดหยุ่นมากที่สุด ทุกหน้าในเว็บสามารถจะเชื่อมโยงไปถึง

กัน ได้หมด เป็นการสร้างรูปแบบการเข้าสู่เนื้อหาที่เป็นอิสระ ผู้ใช้สามารถกำหนดวิธีการเข้าสู่เนื้อหาได้ด้วย 
ตนเอง การเชื่อมโยงเนื้อหาแต่ละหน้าอาศัยการโยงใยข้อความที่มีมโนทัศน์ (Concept) เหมือนกัน ของแต่ละ
หน้าในลักษณะของไฮเปอร์เท็กซ์หรือไฮเปอร์มีเดีย โครงสร้างลักษณะนี้จัดเป็นรูปแบบที่ ไม่มีโครงสร้างที่แน่น
นอนตายตัว (Unstructured) นอกจากนี้การเชื่อมโยงไม่ได้จำกัดเฉพาะเนื้อหา ภายในเว็บนั้นๆ แต่สามารถ
เชื่อมโยงออกไปสู่เนื้อหาจากเว็บภายนอกได้ 

 

ภาพประกอบที่ 3.4 โครงสร้างแบบใยแมงมุม (Web Structure) 
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Request 

Response 

1.2 หลักการทำงาน WWW (World Wide Web) 
การทำงานของ WWW มีลักษณะเช่นเดียวกับการทำงานในลักษณะไคลเอนต์ -เซิร ์ฟเวอร์ 

(Client-Server) คือ มีลักษณะของการเชื่อมต่อของเครื่องผู้ให้บริการ (Server) และ เครื่องผู้ใช้บริการ (client) 
พิจารณารูปต่อไปนี้ 

 
 

 

 
ภาพประกอบที่ 3.5 การทำงาน World Wide Web หรือ WWW 

การทำงานเริ่มจากเครื่องผู้ขอใช้บริการ (Client) ซึ่งอาจจะเรียกว่าเป็นเครื่องลูกที่ทำงานร้องขอ 
(Request) ใช้บริการจากเครื ่องผู ้ให้บริการ (Server) ซึ ่งอาจจะเรียกว่าเป็นเครื ่องแม่ หลังจากเครื ่องผู้ 
ให้บริการทำการจัดเตรียมข้อมูลหรือบริการตามที่เครื่องผู้ขอใช้บริ การได้ร้องขอมาก็จะทำการตอบกลับ 
(Response) คืนไปยังเครื่องของผู้ขอใช้บริการ โดยปกติเครื่องแม่จะมีอยู่เพียงเครื่องเดียว ในขณะที่เครื่องลูก 
อาจจะมีได้หลายๆ เครื่องและเครื่องลูกหลายๆ เครื่องนี้ก็อาจจะเข้ามาขอใช้บริการจากเครื่องแม่พร้อมกันก็ได้ 

ในสำนักงานต่าง ๆ ได้นำประโยชน์ของการทำงานในลักษณะ Client-Server นี้ไปใช้จัดการงาน
ต่าง ๆ ภายในสำนักงานพิจารณารูปต่อไปนี้ 

 
ภาพประกอบที่ 3.6 การทำงานในลักษณะ Client-Server 

เครื่องแม่ (Server) ได้ทำการเชื่อมต่อกับเครื่องพิมพ์ (Printer) ดังนั้นเครื่องแม่นี้เราจะเรียกว่า 
Print Server คือ เป็นเครื่องที่ให้บริการงานทางด้านการพิมพ์ กระบวนการทำงานจะเริ่มต้น จากเครื่องลูก       
ที่ต้องการพิมพ์ เอกสารจึงได้ทำการสั่งพิมพ์จากเครื่องลูกดังกล่าว ข้อมูลที่ต้องการพิมพ์ก็จะถูกส่งมายังเครื่อง 
Print Server ซึ ่งก็จะทำการพิมพ์ข้อมูลออกทางเครื่ องพิมพ์ ข้อดีของการเชื ่อมต่อในลักษณะนี ้ก ็คือ               
ในสำนักงานนั้นก็เพียงแต่ จัดหาเครื่องพิมพ์ 1 เครื่องเชื่อมต่อกับเครื่องคอมพิวเตอร์ที่จะใช้เป็น Print Server 
เมื ่อพนักงานภายในบริษัท ต้องการสั ่งพิมพ์เอกสารใด ๆ ก็สามารถสั ่งงานที่เครื ่องลูกได้เลย ประหยัด
งบประมาณที่จะต้องทำการจัดหา เครื่องพิมพ์ให้กับพนักงานทุกๆ คน พิจารณาตัวอย่างของการทำงานแบบ 
Client-Server อีกตัวอย่าง ดังรูปต่อไปนี้ 
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ภาพประกอบที่ 3.7 การทำงานในลักษณะ Client- Database Server 

เป็นอีกตัวอย่างของการทำงานในลักษณะ Client-Server โดยเครื่องแม่ทำหน้าที่จัดเก็บข้อมูล
ต่าง ๆ ทั้งหมดของบริษัทไว้ในฐานข้อมูล ดังนั้นเครื่องแม่นี้เราก็จะเรียกว่า Database Server การทำงานก็จะ
เริ่มจาก เครื่องลูกเช่นเดียวกัน คือ เครื่องลูกอาจจะทำการเพ่ิม ลบ แก้ไข หรือดึ่งข้อมูลซึ่งจัดเก็บไว้ที่ฐานข้อมูล 
ข้อดี ของการเชื่อมต่อแบบนี้ก็คือ การจัดการข้อมูลต่างๆซึ่งถูกจัดเก็บไว้เพียงที่เดียวทำให้ข้อมูลมีความเป็นหนึ่ง
เดียว (Uniqueness) คือข้อมูลไม่กระจัด กระจายและมีความถูกต้อง 

จากทั้ง 2 ตัวอย่างของการทำงานของ Client-Server ลำดับถัดไปจะกล่าวถึงลักษณะของการ
ทำงาน ของ WWW ซึ่งก็จะมีลักษณะการทำงานเหมือนกับ 2 ตัวอย่างที่ได้อธิบายไปแล้ว พิจารณารูปต่อไปนี้ 

 
ภาพประกอบที่ 3.8 การทำงานในลักษณะ Client- Web Server 

เครื่องแม่ในที่นี้จะให้บริการต่างๆ ที่เก่ียวกับเว็บทั้งหมด ไฟล์เว็บเพจ รูปภาพ หรือ โปรแกรมเว็บ
ต่างๆ จะถูกจัดเก็บไว้ในเครื่องนี้ ซึ่งเราจะเรียกเครื่องนี้ว่า Web Server ส่วนเครื่องลูกซึ่งเป็นเครื่องที่ขอใช้
บริการเรา จะเรียกว่า Client เนื่องจากการแสดงผลจะถูกแสดงบนบราวเซอร์ เช่น Internet Explore หรือ 
URL (Universal Resource Locator) จากโปรแกรมบราวเซอร์ ซึ่งข้อมูลจะถูกกระทำผ่านโปรโตคอล HTTP 
(Hypertext Transfer Protocol) เครื่อง Web Server เมื่อได้รับคำร้องขอก็จะทำการจัดส่งหน้าเว็บเพจนั้น
ผ่านไปทาง Web Browser 

 
1.2 มาตรฐานการเขียน CSS สำหรับ WordPress 

1.2.1 ความหมายของ CSS 
CSS ย่อมาจาก Cascading Style Sheet  มักเรียกโดยย่อว่า "สไตล์ชีต" คือภาษาที่ใช้

เป็นส่วนของการจัดรูปแบบการแสดงผลเอกสาร  HTML โดยที่ CSS กำหนดกฎเกณฑ์ในการระบุรูปแบบ (หรือ 
"Style") ของเนื้อหาในเอกสาร อันได้แก่ สีของข้อความ สีพื้นหลัง ประเภทตัวอักษร และการจัดวางข้อความ 
ซึ่งการกำหนดรูปแบบ หรือ Style นี้ใช้หลักการของการแยกเนื้อหาเอกสาร HTML ออกจากคำสั่งที่ใช้ในการ
จัดรูปแบบการแสดงผล กำหนดให้รูปแบบของการแสดงผลเอกสาร ไม่ข้ึนอยู่กับเนื้อหาของเอกสาร เพ่ือให้ง่าย
ต่อการจัดรูปแบบการแสดงผลลัพธ์ของเอกสาร HTML โดยเฉพาะในกรณีที่มีการเปลี่ยนแปลงเนื้อหาเอกสาร
บ่อยครั้ง หรือต้องการควบคุมให้รูปแบบการแสดงผลเอกสาร HTML มีลักษณะของความสม่ำเสมอทั่วกันทุก

Response 

Request 

Client Database Database 

Client Serve

Request 

Response 

HTTP Protocol 
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หน้าเอกสารภายในเว็บไซต์เดียวกัน โดยกฎเกณฑ์ในการกำหนดรูปแบบ (Style) เอกสาร HTML ถูกเพ่ิมเข้ามา
ครั้งแรกใน HTML 4.0  เมื่อปีพ.ศ. 2539 ในรูปแบบของ CSS level 1 Recommendations ที่กำหนดโดย 
องค์กร World Wide Web Consortium หรือ W3C 

1.2.2 ข้อดีของ CSS 
ภาษา CSS (Cascading Style Sheets) มีประโยชน์หลายอย่างเลยทีเดียวซึ่งทำให้การ

พัฒนาเว็บเพจด้วยภาษา HTML เป็นเรื่องที่ง่ายมากขึ้น CSS มีข้อดีหลายด้าน เช่น 
1) ภาษา CSS จะช่วยในการจัดรูปแบบแสดงผลให้กับภาษา HTML ซึ่งจะช่วยลด

การใช้ภาษา HTML ให้น้อยลง โดยเหลือเพียงแต่ส่วนที่เป็นเอกสารที่เป็นภาษา HTML เท่านั้นทำให้มีการแก้ไข
และทำความเข้าใจได้ง่ายข้ึน 

2) ทำให้ขนาดไฟล์ HTML น้อยลงเนื่องจาก ภาษา CSS จะช่วยลงการใช้ภาษา 
HTML ลงทำให้ขนาดไฟล์นั้นก็เล็กลงไปด้วยเช่นกัน 

3) ภาษา CSS เป็นภาษา Style Sheets โดย Style Sheets ชุดเดียวสามารถใช้
กำหนดรูปแบบการแสดงผลให้เอกสาร HTML ทั้งหน้า หรือทุกหน้ามีผลเหมือนกันได้ จึงทำให้เวลาที่มีการ
แก้ไขก็จะแก้ไขได้ง่ายขึ้นเพียงแก้ไข Style Sheets ที่ใช้งานเพียงชุดเดียวเท่านั้น 

4) ทำให้เว็บไซต์มีมาตรฐานเพราะการใช้งาน CSS นั้นจะทำให้การแสดงผลในสื่อ
ต่างๆ ถูกปรับเปลี่ยนไปได้อย่างเหมาะสม เช่นการแสดงผลบนหน้าจอ และการแสดงผลในมือถือ 

5) CSS สามารถที่จะใช้งานได้หลากหลาย เว็บบราวเซอร์ ทำให้การใช้งานนั้น
สะดวกมากยิ่งขึ้น 

CSS ถือว่าเป็นมาตรฐานที่ทุกเว็บไซต์ต้องมีในปัจจุบัน โดยการใช้ attribute ของ 
HTML ตกแต่งเอกสารเว็บเพจนั้นเป็นเรื่องที่ล้าสมัยมากแล้ว เพราะขนาดองค์อย่าง W3C ยังออกมาแนะนำให้
เว็บไซต์ใช้งาน CSS ในการตกแต่งเว็บไซต์เลย 

 

1.2.3 การเขียน CSS สำหรับ WordPress 
ต้องทำความเข้าใจกันก่อนว่า อันนี้เป็นมาตรฐานการเขียน css ที่ทาง WordPress 

แนะนำ ไม่ว่าจะเป็นการใช้ในการทำ theme หรือทำ plugin โดยเราไม่จำเป็นต้องเขียนให้เหมือนอย่างที่
มาตรฐานแนะนำก็ได้ แต่ถ้าเขียนตามมาตรฐานจะทำให้คนอ่ืนที่มาพัฒนาต่อ หรือนำ theme, plugin ของเรา
ไปใช้ต่อ สามารถอ่านโค้ด css ของเราได้ง่าย โดย WordPress ก็แบ่งอธิบายเป็นส่วน ๆ เพื่อให้ทำความเข้าใจ
เป็นขั้นตอนดังนี ้

1) Structure 
โครงสร้างในการเขียน CSS ของแต่ละคนจะแตกต่างกันออกไปอยู่แล้ว แต่วิธี

นี้จะเป็นวิธีที่ทำให้ CSS ของเราง่ายต่อการอ่าน โดยหลัก ๆ ในการเขียน เช่น 
1.1) ใช้ tab ในการทำให้แต่ละคุณสมบัติเยื้อง อย่าใช้การกด space bar เพ่ือ

เว้นวรรค 
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1.2) เว้นระยะห่าง 2 บรรทัดสำหรับแบ่งแต่ละส่วน เช่น header, footer, 
sidebar เป็นต้น และเว้นระยะห่าง 1 บรรทัดสำหรับแบ่งบล็อกในส่วนนั้น ๆ เช่น logo ใน header, menu 
ใน header, banner ใน header ตัวอย่าง เช่น 

ตัวอย่าง เว้นระยะห่าง 2 บรรทัดสำหรับแบ่งแต่ละส่วน 

 
ตัวอย่าง เว้นระยะห่าง 1 บรรทัดสำหรับแบ่งบล็อกในส่วนนั้น ๆ 

 
จากตัวอย่าง จะทำให้เรารู้ว่า logo และ menu อยู่ในส่วนของ header เพราะมีการเว้น

ระยะห่าง 1 บรรทัด 
1.3) selector แต่ละตัวควรจบด้วย , หรือ { ถ้ามี และคุณสมบัติควรเริ่มด้วย 

1 tab และจบด้วย ; ส่วน } ควรอยู่ในระดับเดียวกับ selector ตัวอย่าง เช่น 

 
2) Selector 

ในส่วนของ Selector ก็จะเป็นพวกการตั้งชื่อ class หรือ ID เพื่อให้คนอ่ืน
อ่านแล้วเข้าใจได้ว่า class หรือ ID ตัวนี้ มีไว้สำหรับอะไร มีข้อเสนอแนะดังนี้ 

2.1) ให ้ใช้ต ัวพ ิมพ์เล ็กและค ั ่นระหว ่างคำด ้วย – หล ีกเล ี ่ยงการใช้  
camelcase และ _ ตัวอย่างเช่น 
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2.2) ตั้งชื ่อให้อ่านแล้วเข้าใจได้ว่า class หรือ ID นี้มีไว้สำหรับอะไร เช่น 
.box หรือ #main-menu เป็นต้น อย่าตั้งชื่อแบบว่า #b1p6 คนอ่ืนมาอ่านก็ไม่เข้าใจว่า b1p6 คืออะไร 

2.3) Selector ที่มี Attribute ให้ใช้ ” ” ครอบค่านั้น เช่น 

 
 

2.4) อย่าใส่ Selector เกินความจำเป็น เช ่น div.item ใช ้แค่ . item ก็
เพียงพอแล้ว 

3) Property 
พยายามเขียนให้สั้น กระชับ และระวังการเขียนซ้ำ เช่นก่อนหน้านี้เคยกำหนด

สีมาแล้ว แต่มากำหนดสีซ้ำอีก อีกอย่างถ้าเราเขียนเพื่อใช้กับ theme ที่เป็น responsive อย่ากำหนดความ
กว้างลงไป เช่น width: 200px; แต่แนะนำให้ใช้เป็น width: 20%; 

3.1) property ต้องนำด้วย : และช่องว่าง เช่น 

 
3.2) ทุกค่าของ property ต้องเป็นตัวเล็ก ยกเว้นชื่อฟอนต์ 

 
3.3) สำหรับสี ให้ใช้ hex code หรือ rgba หลีกเลี่ยงใช้ตัวอักษรพิมพ์ใหญ่กับ

โค้ดสี และเราสามารถย่อโค้ดสีได้ เช่น #ffffff ย่อเป็น #fff หรือ #CC00FF ย่อเป็น #C0F 
3.4) ใช้ shorthand เมื่อมีโอกาสใช้ 
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1.3 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับ WordPress 
1.3.1 ความหมายของ WordPress 

WordPress คือ โปรแกรม สำเร็จรูปตัวหนึ่ง ที่เอาไว้สำหรับสร้าง บล็อก หรือ เว็บไซต์ 
สามารถใช้งานได้ฟรี ถูกจัดอยู่ในประเภท CMS (Contents Management System) ซึ่งหมายถึง โปรแกรม
สำเร็จรูปที่มีไว้สำหรับสร้างและบริหารจัดการเนื้อหาและข้อมูลบนเว็บไซต ์

WordPress ได้รับการพัฒนาและเขียนชุดคำสั่งมาจากภาษา PHP (เป็นภาษาโปรแกรม
มิ่งตัวหนึ่ง) ทำงานบนฐานข้อมูล MySQL  ซึ่งเป็นโปรแกรมสำหรับจัดการฐานข้อมูล มีหน้าที่เก็บ เรียกดู แก้ไข 
เพิ ่มและลบข้อมูล  การใช้งาน WordPress ร่วมกับ MySQL อยู ่ภายใต้สัญญาอนุญาตใช้งานแบบ GNU 
General Public License โดยปรากฏโฉมครั ้งแรกในโลกเมื่อปี พ.ศ. 2546 (2003) เป็นความร่วมมือกัน
ระหว่าง Matt Mullenweg และ Mike Littlej มีเว็บไซต์หลักอยู่ที ่ http://wordpress.org และยังมีบริการ 
Free Hosting (พ้ืนที่สำหรับเก็บทุกอย่างของเว็บ/บล็อก) โดยขอใช้บริการได้ที่ http://wordpress.com 

1.3.2 WordPress ประกอบด้วยอะไรบ้าง 
WordPress เขียนด้วยภาษา PHP และใช้ Apache, MySQL และ PhpMyAdmin 

ในการรันเป็นเซิฟเวอร์ คุณสามารถลองใช้โปรแกรม DesktopServer เพ่ือจำลองเซิฟเวอร์สำหรับติดตั้งและใช้
งาน WordPress ได้ เพราะ WordPress นั้นจะรันอยู่บนฝั่งเซิฟเวอร์ เราจึงต้องมีเครื่องมือจำลองเซิฟเวอร์  
และมีองค์ประกอบ ดังนี้ 

1) WordPress Core  
WordPress Core คือ ตัวขับเคลื่อนหลัก เปรียบเสมือนเครื่องยนต์หลักของรถทุก

คัน โดยเราสามารถดาวน์โหลด WordPress เวอร์ชันล่าสุดได้ที่ WordPress.org และ th.wordpress.org 
สำหรับเวอร์ชันภาษาไทย 

2) Themes 
WordPress Theme หรือ ธีม เป็นส่วนแสดงผลภายนอก แล้วยังมีฟังชั่นเสริม

ต่างๆ มาด้วย เปรียบเสมือนดีไซน์ของรถซึ่งแต่ละบริษัทก็จะออกแบบมาแตกต่างกัน มีฟังชั่นพิเศษต่างกัน มี
ทั้งธีมฟรีและธีมแบบพรีเมี่ยม เราสามารถดาวน์โหลดธีมฟรีได้จาก https://wordpress.org/themes/ ซึ่ง เป็น
แหล่งรวมธีมจากนักพัฒนาทั่วโลกส่งธีมของตัวเองขึ้นไปใ้เราสามารถติดตั้ง ใช้ได้ฟรีจากหน้าควบคุมของ 
WordPress เลย หรือใช้ Google ในการเสริช WordPress Free Theme แล้วตามด้วยประเภทของธีมที่
ต้องการ เช่น WordPress Free Fashion Theme เป็นต้น 

3) Plugins 
Plugins คือ ส่วนเสริมของ WordPress ที ่ช ่วยเพิ ่มความสามารถให้กับเว็บ 

เปรียบเสมือนการอัพเกรดเครื่องยนต์ให้ทำงานในแบบที่เราต้องการ หรือแม้แต่ดัดแปลงการสำหรับการใช้งาน
เฉพาะด้าน เช่น การใช้ปลั๊กอิน WooCommerce เพื่อสร้างร้านค้าขายสินค้าออนไลน์ ธีมพรีเมี่ยมมักจะมี
ฟังชั่นเสริมมากมายทำให้เราลดการติดตั้งปลั๊กอินลงไป เพราะการติดตั้งปลั๊กอินมากๆ ย่อมไม่ใช่เรื่องดี เพราะ
เมื่อมีการอัพเกรดในบางครั้งก็อาจจะมีการกระทบกับการทำงานกับส่วน อ่ืนๆ ทั้งกับธีมหรือปลั๊กอินด้วยกันเอง 
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1.3.3 โครงสร้างภายใน Template ของ WordPress Theme 
 WordPress Theme มีการจัดสรรแบ่งโครงสร้างเป็น 4 ส่วนใหญ่ ๆ ประกอบด้วย 

HEADER 

SIDEBAR CONTENT SIDEBAR 

FOOTER 

ภาพประกอบที่ 3.9 โครงสร้าง WordPress Theme 
 

1) Header คือ ไฟล์  header.php เป็นส่วนหัวขอเว็บไซต์ 
2) Content ในส่วนนี้จะเป็นไฟล์พวก page.php, index.php หรือ single.php 

แล้วแต่ว่าหน้าที่เราเปิดเป็นหน้าลักษณะใด ส่วนนี้เป็นส่วนของเนื้อหาเว็บไซต์ 
3) Sidebar คือ ไฟล์ sidebar.php เป็นส่วนของเมนู หรือ การแสดงเนื้อหาที่ส่วน

ด้านข้างของเว็บไซต์ 
4) Footer คือ ไฟล์ footer.php เป็นส่วนของส่วนล่าง หรือ footer ของเว็บไซต์ 

 

1.3.4 ความต้องการซอฟต์แวร์ระบบ 
ด้วย WordPress ถูกจัดอยู่ในประเภท CMS (Contents Management System) 

หมายถึง ระบบจัดการเนื้อหา หรือเว็บไซต์ที่มาพร้อมกับระบบจัดการเนื ้อหาเว็บไซต์  และเป็นโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ชนิดหนึ่งซึ่งทำงานบนโฮสและเชื่อมต่อกับระบบฐานข้อมูลเพื่อจัดเก็บและจัดการเ นื้อหา ดังนั้น 
การทำงานของ WordPress จึงต้องประกอบด้วยส่วนประกอบต่างๆ ดังนี้ 

1) ภาษา PHP 
PHP ย่อมาจาก PHP Hypertext Preprocessor คือภาษาคอมพิวเตอร์จำพวก 

scripting language ภาษาจำพวกนี้คำสั่งต่างๆจะเก็บอยู่ในไฟล์ที่เรียกว่า script และเวลาใช้งานต้องอาศัยตัว
แปรชุดคำสั่ง ตัวอย่างของภาษาสคริปก็เช่น JavaScript , Perl เป็นต้น ลักษณะของ PHP ที่แตกต่างจากภาษา
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สคริปต์แบบอื่นๆ คือ PHP ได้รับการพัฒนาและออกแบบมา เพื่อใช้งานในการสร้างเอกสารแบบ HTML  โดย
สามารถสอดแทรกหรือแก้ไขเนื้อหาได้โดยอัตโนมัติ ดังนั้นจึงกล่าวว่า PHP เป็นภาษาท่ีเรียกว่า server-side หรือ 
HTML-embedded scripting language นั้นคือในทุกๆ ครั้งก่อนที่เครื่องคอมพิวเตอร์ซึ่งให้บริการเป็น Web 
server  จะส่งหน้าเว็บเพจที่เขียนด้วย PHP ให้เรา มันจะทำการประมวลผลตามคำสั่งที่มีอยู่ให้เสร็จเสียก่อน แล้ว
จึงค่อยส่งผลลัพธ์ที่ได้ให้เรา ผลลัพธ์ที่ได้นั้นก็คือเว็บเพจที่เราเห็นนั่นเอง  ถือได้ว่า PHP เป็นเครื่องมือที่สำคัญ
ชนิดหนึ ่งที ่ช ่วยให้เราสามารถสร้าง Dynamic Web pages (เว็บเพจที ่มีการโต้ตอบกับผู ้ใช้) ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและมีลูกเล่นมากขึ้น 

2) Apache  
Apache ค ือ Web server  พ ัฒนามาจาก  HTTPD Web Server โดยเจ้า 

Apache นี้จะทำหน้าที่ในการจัดเก็บ Homepage และส่ง Homepage ไปยัง Browser ที่มีการเรียกเข้า ยัง 
Web server ที่เก็บ Home Page นั้นอยู ่ ซึ ่งปัจจุบันจัดได้ว่าเป็น web server ที่มี ความน่าเชื ่อถือมาก 
เนื่องจากเป็นที่นิยมใช้กันทั่วโลก อีกทั้งอาปาเช่ยังเป็นซอฟต์แวร์ แบบ Open Source ที่เปิดให้บุคคลทั่วไป
สามารถเข้ามาร่วมพัฒนาส่วนต่างๆ ของอาปาเช่ได้ ซึ ่งทำให้เกิดเป็น โมดูล ที่เกิดประโยชน์มากมาย เช่น 
mod_perl,mod_python หรือ mod_php และทำงานร่วมกับภาษาอื่นได้ แทนที่จะเป็นเพียงเซิร์ฟเวอร์ที่
ให้บริการเพียงแค่ HTML  อย่างเดียว โดยสามารถหา Download ได้จาก website www.apache.org 

3) MySQL 
MySQL คือ โปรแกรมระบบจัดการฐานข้อมูล ที่พัฒนาโดยบริษัท MySQL AB 

มีหน้าที่เก็บข้อมูลอย่างเป็นระบบ รองรับคำสั่ง SQL เป็นเครื่องมือสำหรับเก็บข้อมูล ที่ต้องใช้ร่วมกับเครื่องมือ
หรือโปรแกรมอ่ืนอย่างบูรณาการ เพ่ือให้ได้ระบบงานที่รองรับ ความต้องการของผู้ใช้ เช่นทำงานร่วมกับเครื่อง
บริการเว็บ (Web Server) เพื่อให้บริการแก่ภาษาสคริปต์ที่ทำงานฝั่งเครื่องบริการ (Server-Side Script) เช่น 
ภาษา php ภาษา aps.net หรือภาษาเจเอสพี เป็นต้น หรือทำงานร่วมกับโปรแกรมประยุกต์ (Application 
Program) เช่น ภาษาวิชวลเบสิกดอทเน็ต ภาษาจาวา หรือภาษาซีชาร์ป เป็นต้น โปรแกรมถูกออกแบบให้
สามารถทำงานได้บนระบบปฏิบัติการที่หลากหลาย และเป็นระบบฐานข้อมูลโอเพนทซอร์ท (Open Source) 
ที่ถูกนำไปใช้งานมากที่สุด 

MySQL ถือเป็นระบบจัดการฐานข้อมูล (DataBase Management System 
(DBMS)  
ฐานข้อมูลมีลักษณะเป็นโครงสร้างของการเก็บรวบรวมข้อมูล การที่จะเพิ่มเติม เข้าถึงหรือประมวลผลข้อมูลที่
เก็บในฐานข้อมูลจำเป็นจะต้องอาศัยระบบจัดการ ฐานข้อมูล ซึ่งจะทำหน้าที่เป็นตัวกลางในการจัดการกับ
ข้อมูลในฐานข้อมูลทั้งสำหรับการ ใช้งานเฉพาะ และรองรับการทำงานของแอพลิเคชันอื่นๆ ที่ต้องการใช้งาน
ข้อมูลในฐานข้อมูล เพื่อให้ได้รับความสะดวกในการจัดการกับข้อมูลจำนวนมาก MySQL ทำหน้าที่เป็นทั้งตัว
ฐานข้อมูลและระบบจัดการฐานข้อมูล 

MySQL เป ็นระบบจ ัดการฐานข ้อม ูลแบบ relational ฐานข ้อม ูลแบบ 
relational จะทำการเก็บข้อมูลทั้งหมดในรูปแบบของตารางแทนการเก็บข้อมูลทั้งหมดลงในไฟล์ เพียงไฟล์
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เดียว ทำให้ทำงานได้รวดเร็วและมีความยืดหยุ่น นอกจากนั้น แต่ละตารางที่เก็บข้อมูลสามารถเชื่อมโยงเข้าหา
กันทำให้สามารถรวมหรือจัด กลุ่มข้อมูลได้ตามต้องการ โดยอาศัยภาษา SQL ที่เป็นส่วนหนึ่งของโปรแกรม 
MySQL ซ่ึงเป็นภาษามาตรฐานในการเข้าถึงฐานข้อมูล 

4) phpMyAdmin 
phpMyAdmin คือ โปรแกรมท่ีถูกพัฒนาโดยใช้ภาษา PHP เพ่ือใช้ในการบริหาร

จัดการฐานข้อมูล MySQL ผ่านเว็บเบราว์เซอร์แทนการคีย์คำสั่ง โดยสามารถที่จะทำการสร้างฐานข้อมูลใหม่ 
หรือทำการสร้าง TABLE ใหม่ๆ และยังมี function ที่ใช้สำหรับการทดสอบการ query ข้อมูลด้วยภาษา SQL 
พร้อมกันนั้น ยังสามารถทำการ insert delete update หรือใช้คำสั่งต่างๆ เหมือนกับการใช้ภาษา SQL ใน
การสร้างตารางข้อมูล เนื่องจากการใช้ชุดคำสั่งฐานข้อมูลที่เป็น MySQL บางครั้งจะมีความลำบากและยุ่งยาก
ในการใช้ชุดคำสั่ง ดังนั้นจึงมีเครื่องมือในการจัดการฐานข้อมูล MySQL ขึ้นมาเพ่ือให้สามารถจัดการ ตัว DBMS 
ที่เป็น MySQL ได้ง่ายและสดวกยิ่งขึ ้น โดย phpMyAdmin ก็ถือเป็นเครื่องมือชนิดหนึ่งใช้ควบคุมจัดการ 
MySQL Serverในการจัดการนั้นเอง 

 
2. วิธีการปฏิบัติงาน 

การจัดทำเว็บไซต์หน่วยงานด้วย WordPress Thai ของคณะอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี สามารถจัดทำ
ได้ด้วย 2 วิธี ดังนี้ 

1. การจัดทำเว็บไซต์บนเครื่องคอมพิวเตอร์ (Localhost) 
การจัดทำเว็บไซต์บนเครื่องคอมพิวเตอร์ หรือ Localhost  เป็นการจำลองสภาพแวดล้อมของ

เครื่องคอมพิวเตอร์ของผู้จัดทำเว็บไซต์ให้เหมือนเครื่องให้บริการ (Web Server) หรือโฮสจริง โดยใช้ซอฟต์แวร์ 
Xampp, Wamp หรือ AppServ เป็นต้น แล้วจึงติดตั้ง WordPress ทำการปรับปรุง แก้ไขความถูกต้อง และ
ทดสอบใช้งาน วิธีนี ้ มีข้อดี คือ มีความสะดวกใน จนได้เว็บไซต์ที่มีความสมบูรณ์ โดยไม่ต้องเชื่อมต่อกับ
อินเตอร์เน็ทหรือโฮสจริง เมื่อจัดทำเว็บไซต์จนมีความสมบูรณ์แล้ว จึงอัพโหลด ไปยังเครื่องให้บริการเว็บไซต์ 
(Web Server) ของหน่วยงาน สามารถดาวน์โหลดเครื่องมือต่างๆ ได้จากเว็บไซต์ผู้ให้บริการ ดังนี้ 

 
ภาพประกอบที่ 3.10 แสดงเว็บไซต์ผู้ให้บริการดาวน์โหลด XAMPP เว็บไซต์ www.apachefriends.org 

ดาวน์โหลดสำหรับ Windows 
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ภาพประกอบที่ 3.11 แสดงเว็บไซต์ผู้ให้บริการดาวน์โหลด WampServer เว็บไซต์ www.wampserver.com 

  
ภาพประกอบที่ 3.12 แสดงเว็บไซต์ผู้ให้บริการดาวน์โหลด AppServ ที่ www.appserv.org/th 

 
2. การจัดทำเว็บไซต์บนโฮส (Web Server)  

การจัดทำเว็บไซต์บนโฮส เป็นการติดตั้ง WordPress Thai บนโฮส ที่รองรับการประมวลผล
ภาษา PHP เนื่องจาก WordPress ถูกพัฒนาด้วยภาษา PHP และต้องมีฐานข้อมูล MySQL เป็นฐานข้อมูลของ
เว็บไซต์ วิธีนี้ นักวิชาการคอมพิวเตอร์หรือผู้ปฏิบัติงาน ต้องเตรียมความพร้อมก่อนการติดตั้ง ดังนี้ 

2.1 ขอจดทะเบียนโดเมนและพื้นที่เว็บไซต์ของหน่วยงาน โดยใช้ แบบฟอร์มขอจด
ทะเบียนโดเมนและพื้นที่เว็บไซต์ของหน่วยงาน และเสนอผ่านความเห็นชอบของหัวหน้าหน่วยงาน แล้วจึงนำ
ยื่นต่อฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่องานวิชาการ สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อให้มีพื้นที่
จัดเก็บเว็บไซต์หน่วยงาน ดังแบบฟอร์มใน ภาคผนวก จ ในท้ายเล่มคู่มือนี้ สิ่งที่จะได้ มีดังนี้ 

2.1.1 หมายเลขเครื่องให้บริการ (Server IP Address) ของเครื่องให้บริการ
ของหน่วยงาน (Server) ที่จัดเก็บข้อมูลเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

ดาวน์โหลดสำหรับ Windows 64 Bit 

ดาวน์โหลดสำหรับ Windows 32 Bit 

คลิดเพื่อดาวน์โหลด 
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2.1.2 ชื่อเว็บไซต์ (Website Name) หรือ URL ของเว็บไซต์ เช่น คณะอุต
สาห-กรรมและเทคโนโลยี ชื่อย่อภาษาอังกฤษ คือ FIT ดังนั้น ชื่อเว็บไซต์หน่วยงานที่ได้จึงเป็น fit.rmuti.ac.th 
เป็นต้น 

2.1.3 ชื่อผู้ใช้งาน (User Name) และรหัสผ่าน (Password) สำหรับลงชื่อเข้า
ใช้งาน (login) ของเครื่องให้บริการของหน่วยงาน (Server) เพ่ืออัพโหลดเว็บไซต์และจัดการไฟล์ต่างๆ 

2.2 ขอมีฐานข้อมูลของหน่วยงาน หน่วยงาน โดยใช้ แบบฟอร์มขอมีฐานข้อมูลของ
หน่วยงาน และเสนอผ่านความเห็นชอบของหัวหน้าหน่วยงาน แล้วจึงนำยื่นต่อฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ
งานวิชาการ สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  เพื่อให้มีฐานข้อมูลหน่วยงานสำหรับจัดเก็บข้อมูล
เว็บไซต์หน่วยงาน ดังแบบฟอร์มใน ภาคผนวก ฉ ในท้ายเล่มคู่มือนี้ สิ่งที่จะได้ มีดังนี ้

2.2.1 ที่อยู่สำหรับเข้าสู่ระบบจัดการฐานข้อมูล (URL หรือ IP Address) 
2.2.2 ชื่อฐานข้อมูล (Database Name) 
2.2.3 ชื่อผู้ใช้งาน (User Name) และรหัสผ่าน (Password) สำหรับลงชื่อ

เข้าใช้งาน (login) จัดการฐานข้อมูลเว็บไซต์หน่วยงาน 
2.3 โปรแกรมสำหรับสำหรับอัพโหลดเว็บไซต์ เช่น FileZilla, SSH Secure File 

Transfer เป็นต้น เพ่ือใช้สำหรับการอัพโหลดเว็บไซต์ที่จัดทำจนสมบูรณ์แล้วขึ้น
สู่โฮส หรือ เครื่องให้บริการ (Server) เพ่ือให้บริการแก่ผู้ใช้งานและผู้รับบริการ 

2.4 โปรแกรมจัดทำเว็บไซต์ WordPress Thai สำหรับติดตั้งเพื่อจัดทำเว็บไซต์ 
โดยสามารถดาวโหลดได้จาก เว็บไซต์ https://th.wordpress.org ดังตัวอย่าง ภาพประกอบที่ 3.1 ด้านล่างนี้ 

 
ภาพประกอบที่ 3.13 เว็บไซต์ https://th.wordpress.org 

 
 
 

คลิดเพื่อดาวน์โหลด 
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3. สิ่งท่ีควรคำนึงในการปฏิบัติงาน 
 

3.1 พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 
พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอ

ดุลยเดช ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ พระราชทาน ให้ไว้ ณ วันที่ 23 มกราคม พ.ศ. 2560 โดยมีเหตุผล คือ การ
ให้ประชาชนมีโอกาสกว้างขวางในการได้รับข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับการดำเนินการต่างๆ ของรัฐเป็นสิ่งจำเป็น 
เพ่ือที่ประชาชนจะสามารถแสดงความคิดเห็น สมควรกำหนดให้ประชาชนมีสิทธิได้รู้ข้อมูลข่าวสารของราชการ 
โดยมีข้อ ยกเว้นอันไม่ต้องเปิดเผยที่แจ้งชัดและจำกัดเฉพาะข้อมูลข่าวสารที่หากเปิดเผยแล้ว จะเกิดความ
เสียหายต่อประเทศชาติ หรือต่อประโยชน์ที่สำคัญของประชาชน หรือเอกชน  

การจัดทำเว็บไซต์หน่วยงาน มีวัตถุประสงค์หลักเพื่อประชาสัมพันธ์ข้อมูล ข่าวสาร ของหน่วยงาน
หรือองค์กร ดังนั้น ผู้เกี่ยวข้องทั้งหมด ทั้งผู้จัดทำหรือหน่วยงาน ผู้ใช้งาน และผู้ใช้บริการ สิ่งที่ต้องคำนึงถึงใน
การปฏิบัติงานและการใช้งาน คือ เนื้อหาของข้อมูล ข้อเท็จจริง ข่าวสาร ที่ทำการเผยแพร่ ซึ่งอาจส่งผลร้ายแรง
และเสี่ยงต่อการกระทำความผิดตามกฎหมาย หากละเลยหรือไม่คำนึงถึงหรือไม่ปฏิบัติตามกฎหมายหรือ
จริยธรรมอันดี หรือจรรยาบรรณวิชาชีพ ดังนั้น ผู้จัดทำเว็บไซต์ หน่วยงาน ผู้ใช้งาน ตลอดจนผู้รับบริการ
ข่าวสาร ต้องระมัดระวังและงดเว้นการกระทำที่ผิดต่อกฎหมาย พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 
2540 สามารถศึกษา รายละเอียดได้ใน ภาคผนวก ก ท้ายเล่มคู่มือนี้ 

 

3.2 พระราชบัญญัติว่าด้วยการกระทำความผิดเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ พ.ศ. ๒๕๕๐ และ ฉบับที่ 2 
พ.ศ. 2560  

การจัดทำเว็บไซต์หน่วยงาน ถือเป็นนำเข้าสู่ระบบคอมพิวเตอร์ซึ่งข้อมูลคอมพิวเตอร์ ตามบัญญัติ
กฎหมายแห่ง พระราชบัญญัติว ่าด้วยการกระทำความผิดเกี ่ยวกับคอมพิวเตอร ์ พ.ศ. ๒๕๕๐ และ 
พระราชบัญญัติว่าด้วยการกระทำความผิดเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2560 ตามความใน มาตรา ๘  
มาตรา ๑๐ และมาตรา ๑๔ และมาตราอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง ดังนั้น นักวิชาการคอมพิวเตอร์หรือผู้ปฏิบัติงานจึงควร
ศึกษา พ.ร.บ. ให้เกิดความเข้าใจ เพื่อเป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานและเพื่อป้องกันการกระทำความผิดตาม
กฎหมาย โดยสามารถศึกษารายละเอียด ได้จาก ภาคผนวก ข ในท้ายเล่มคู่มือนี้ 
 

3.3 ระเบียบการรักษาความปลอดภัยด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ พ.ศ. 2549 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน ได้ออก ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 

ว่าด้วย ระเบียบการรักษาความปลอดภัยด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ พ.ศ. 2549 เพื่อเป็นข้อปฏิบัติในการรักษา
ความปลอดภัยด้านเทคโนโลยีสารสนเทศของมหาวิทยาลัยฯ เพ่ือให้ผู้เกี่ยวข้องปฏิบัติตามอย่างเคร่งครัด ผู้ใดไม่
ปฏิบัติตามถือว่ามีความผิดตามประกาศฯ ดังนั้น นักวิชาการคอมพิวเตอร์หรือผู้ปฏิบัติงานจัดทำเว็บไซต์ ต้อง
ปฏิบัติตามในส่วนที่เกี่ยวข้อง โดยสามารถศึกษารายละเอียดประกาศฯ ได้จาก ภาคผนวก ค ในท้ายเล่มคู่มือนี้ 
 

3.4 นโยบายรักษาความปลอดภัยด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน ได้ออก ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล

อีสาน ว่าด้วย นโยบายรักษาความปลอดภัยด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ  เพื่อส่งเสริมการรักษาความปลอดภัย
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ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศของมหาวิทยาลัยฯ ซึ่งได้กำหนดข้อห้าม ข้อปฏิบัติ ข้อแนะนำ ในการให้บริการ การ
รับบริการ และการปฏิบัติหน้าที่ของผู้เกี่ยวข้องในด้านต่างๆ เพื่อให้การจัดทำเว็บไซต์หน่วยงานดำเนินการไป
ด้วยความเรียบร้อย สอดคล้องตามข้อปฏิบัติตามนโยบายฯ ดังนั้นนักวิชาการคอมพิวเตอร์หรือผู้ปฏิบัติงานที่
เกี่ยวข้องในการจัดทำเว็บไซต์หน่วยงาน จึงต้องศึกษารายละเอียดประกาศนโยบายฯ โดยละเอียด ซึ่งสามารถ
ศึกษารายละเอียดได้จาก ภาคผนวก ง ในท้ายเล่มคู่มือนี้ 
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บทท่ี 4 

ขั้นตอนและเทคนิคการปฏิบัติงาน 

การจัดทำเว็บไซต์หน่วยงาน นักวิชาการคอมพิวเตอร์ หรือผู้ปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมายต้อง
ใช้ความรู้ ความสามารถ ทั้งในด้านการวางแผน การปฏิบัติงาน ประสานงาน และด้านการบริการ เพื่อให้การ
ดำเนินงานบรรลุเป้าหมาย มีรายละเอียดขั้นตอนและเทคนิคการปฏิบัติงาน ดังนี้ 

1. ขั้นตอนปฏิบัติงาน 
การดำเนินงานจำเป็นต้องมีขั ้นตอนการดำเนินงานหรือแผนผังงาน ทั้งนี้เพื่อแสดงลำดับ

ขั้นตอนการดำเนินงานอย่างชัดเจน เพื่อให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องทราบขั้นตอนการดำเนินงาน ควบคุ ม 
และติดตามการดำเนินงานได้อย่างเป็นระบบ จึงมีผังงาน (Flow Chart) ขั้นตอนการดำเนินงาน และมีแผนการ
ดำเนินงาน ดังนี้ 

1.1 ผังงาน (Flow Chart) ขั้นตอนการจัดทำเว็บไซต์หน่วยงาน มีรายละเอียด ดังนี้ 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบที่ 4.1 ผังงาน (Flow Chart) การจัดทำเว็บไซต์หน่วยงาน

เริ่ม 

การจัดทำแผนการดำเนินงาน 

การจัดทำขอบเขตงานการจัดทำเว็บไซต ์(TOR) 

การรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูล 

การจัดทำเว็บไซต์ 

การนำเว็บไซต์ไปใช้งานจริง 

การบำรุงรักษา 

จบงาน 



 
 

1.2 ขั้นตอนการดำเนินงาน 
 

ผู้รับผิดชอบ ขั้นตอน / กิจกรรม วิธีปฏิบัติ 

นักวิชาการคอมพิวเตอร์/
ผู้ปฏิบัติงาน 

1. แสนอและจัดทำคำสั่ง
แต่งตั้งคณะกรรมการ
จัดทำเว็บไซต์คณะ/งาน/
สาขา 

1.1 ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเสนอแต่งตั้ง
คณะกรรมการจัดทำเว็บไซต์หน่วยงาน 

1.2 จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำ
เว็บไซต์หน่วย 
 

คณบดี/รักษาราชการแทน
คณบดี 

2. พิจารณาลงนามในคำสั่ง 
 

2.1 พิจารณาความถูกต้องและเหมาะสมของ
คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำเว็บไซต์
หน่วยงาน 
- ถ้าถูกต้องและเหมาะสม  ลงนาม และ

ปฏิบัติขั้นตอนต่อไป 
- ถ้าไม่ถูกต้อง ไม่เหมาะสม ให้ปฏิบัติ

ขั้นตอนที่ 1 ใหม่ 
 

นักวิชาการคอมพิวเตอร์/
คณะกรรมการจัดทำ
เว็บไซต์หน่วยงาน 

3. จัดเตรียมข้อมูล 3.1 เตรียมข้อมูลในการจัดทำแผนการ
ดำเนินงานจัดทำเว็บไซต์หน่วยงาน 
3.1.1 ศึกษาและวิเคราะห์แนวทางการ

ดำเนินงานจัดทำเว็บไซต์หน่วยงาน 
3.1.2 จัดทำขอบเขตงานการจัดทำ

เว็บไซต์ (TOR) 
3.1.3 ศึกษา พ.ร.บ. ข้อมูลข่าวสาร

ราชการ พ.ศ. 2540 
3.1.4 ศึกษา พ.ร.บ. ว่าด้วยการกระทำ

ความผิดทางคอมพิวเตอร์ (ฉบับที่ 
2) พ.ศ. 2560 
 

นักวิชาการคอมพิวเตอร์/
คณะกรรมการจัดทำ
เว็บไซต์หน่วยงาน 

4. ประชุมและจัดทำ
แผนการดำเนินงาน 

4.1 รวบรวมข้อมูลที่ได้จาก ข้อ 3 มาใช้
ประกอบการพิจารณาและจัดทำแผนการ
ดำเนินงานจัดทำเว็บไซต์หน่วยงาน 
4.1.1 พิจารณาขอบเขตงานการจัดทำ

เว็บไซต์ (TOR) 
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ผู้รับผิดชอบ ขั้นตอน / กิจกรรม วิธีปฏิบัติ 

4.1.2 วิเคราะห์และสรุปข้อมูลที่เกี่ยวข้อง
และจำเป็นต้องใช้ในการจัดทำ
เว็บไซต์หน่วยงาน 

4.1.3 พิจารณาความถูกต้องเหมาะสม
และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของ
การจัดทำเว็บไซต์หน่วยงาน 

4.1.4 พิจารณาความเหมาะสมของข้อมูล
ที่ต้องการเผยแพร่ และต้องไม่ขัด
ต่อ พ.ร.บ. ข้อมูลข่าวสารราชการ 
พ.ศ. 2540 

4.1.5 พิจารณาความเหมาะสมของข้อมูล

ที่ต้องการเผยแพร่ และต้องไม่ขัด

ต่อ พ.ร.บ. ว่าด้วยการกระทำ

ความผิดทางคอมพิวเตอร์ (ฉบับที่ 

2) พ.ศ. 2560 

4.1.6 จัดทำแผนการดำเนินงานจัดทำ

เว็บไซต์หน่วยงาน ตามความถูกต้อง 

ความเหมาะสม ขอบเขตการดำเนิน

และระยะเวลาที่เหมาะสม 

นักวิชาการคอมพิวเตอร์/
ผู้ปฏิบัติงาน 

5. นำเสนอแผนการ
ดำเนินงานและขอบเขต
งานการจัดทำเว็บไซต์ 
(TOR) เพ่ืออนุมัติ 

5.1 นำเสนอขอบเขตงานการจัดทำเว็บไซต์ 
(TOR) และแผนการดำเนินงานจัดทำ
เว็บไซต์หน่วยงาน ต่อคณบดี/รักษา
ราชการแทน 
 

คณบดี/รักษาราชการแทน
คณบดี 

6. ลงนามเห็นชอบ 6.1 ลงนามเห็นชอบขอบเขตงานการจัดทำ
เว็บไซต์ (TOR) และแผนการดำเนินงาน
จัดทำเว็บไซต์หน่วยงาน 
- ถ้าถูกต้องและเหมาะสม  ลงนาม

เห็นชอบ และปฏิบัติขั้นตอนต่อไป 
- ถ้าไม่ถูกต้อง ไม่เหมาะสม ให้ปฏิบัติ 

ขั้นตอนที ่4 ใหม่ 
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ผู้รับผิดชอบ ขั้นตอน / กิจกรรม วิธีปฏิบัติ 

นักวิชาการคอมพิวเตอร์/
ผู้ปฏิบัติงาน/ 

7. ดำเนินงานตามแผนการ
ดำเนินงาน และขอบเขต
งานการจัดทำเว็บไซต์ 
(TOR) 

7.1 ดำเนินงานตามแผนการดำเนินงานและ
ขอบเขตงานการจัดทำเว็บไซต์ (TOR) 
ดังนี้ 
7.1.1 การเตรียมข้อมูล ที่ต้องการนำเสนอ

หรือเผยแพร่บนเว็บไซต์ 

7.1.2 ศึกษาคุณลักษณะของเครื่อง

เซอร์ฟเวอร์ที่ใช้ติดตั้งเว็บไซต์ เพื่อ

ตรวจสอบและเลือกใช้เวอร์ชัน 

WordPress ให้รองรับการทำงาน

ในการจัดทำเว็บไซต์ 

7.1.3 การเตรียมเครื่องมือในการจัดทำ

เว็บไซต์ 

7.1.4 จัดทำเว็บไซต์ด้วย WordPress 

7.1.5 ติดต้ังเว็บไซต์บนเซอร์ฟเวอร์เพ่ือใช้

งานจริง 

7.1.6 ถ่ายทอดหรือฝึกอบรมการใช้งาน

ให้กับปฏิบัติงาน/ผู้ใช้งานเว็บไซต์ 

นักวิชาการคอมพิวเตอร์/
ผู้ปฏิบัติงาน 

8. ประเมินเว็บไซต์ 8.1 ศึกษาเกณฑ์มาตรฐานคุณภาพซอฟต์แวร์ 
8.2 จัดทำแบบประเมินประสิทธิภาพเว็บไซต์

สำหรับนักวิชาการคอมพิวเตอร์/
ผู้ปฏิบัติงาน ที่ได้รับมอบหมาย ทดสอบ
และทำการประเมินประสิทธิภาพเว็บไซต์ 

8.3 จัดทำแบบประเมินความพึงพอใจต่อการ
ใช้งานเว็บไซต์ สำหรับผู้ใช้งานประเมิน
ความพึงพอใจต่อการใช้งานเว็บไซต์ 
 

นักวิชาการคอมพิวเตอร์/
ผู้ปฏิบัติงาน/ 

9. รายงานสรุปผล
ประสิทธิภาพและความ
พึงพอใจต่อการใช้งาน
เว็บไซต์ 

9.1 จัดทำสรุปผลการประเมิน 
9.1.1 สรุปผลการประเมินประสิทธิภาพ

การทำงานของเว็บไซต์ 
9.1.2 สรุปผลการประเมินความพึงพอใจ

ของผู้ใช้งานต่อการใช้งานเว็บไซต์ 
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ผู้รับผิดชอบ ขั้นตอน / กิจกรรม วิธีปฏิบัติ 

นักวิชาการคอมพิวเตอร์/
ผู้ปฏิบัติงาน/ 

10. เสนอผลการประเมิน
ประสิทธิภาพและความ
พึงพอใจต่อการใช้งาน
เว็บไซต์ 

10.1 นำเสนอผลการประเมินประสิทธิภาพ
และความพึงพอใจต่อการใช้งานเว็บไซต์ 
ต่อ คณบดี/รักษาราชการแทนคณบดี 
เพ่ือพิจารณาผล 
 

คณบดี/รักษาราชการแทน
คณบดี 

11. พิจารณาผลการ 11.1 พิจารณาผลการประเมินฯ และผลการ
ดำเนินงานจัดทำเว็บไซต์หน่วยงาน และ
มอบหมายผู้เกี่ยวข้องดำเนินการในส่วนที่
เกี่ยวข้อง 
 

นักวิชาการคอมพิวเตอร์/
ผู้ปฏิบัติงาน 

12. จัดทำแผนการ
บำรุงรักษา 

12.1 จัดทำแผนปรับปรุงและบำรุงรักษา
เว็บไซต์ 
 

นักวิชาการคอมพิวเตอร์/
ผู้ปฏิบัติงาน 

13. ดำเนินงานตามแผน
ปรับปรุงและบำรุงรักษา
เว็บไซต์ 

13.1 ดำเนินงานตามแผนปรับปรุงและ
บำรุงรักษาเว็บไซต์ ดังนี้ 

13.1.1 ดำเนินการสำรองข้อมูลเว็บไซต์
อย่างสม่ำเสมอ ทุกๆ 15 - 30 วัน 

13.1.2 ลบข้อมูล/ภาพ/ข่าว ที่ไม่ใช้แล้ว
อย่างสม่ำเสมอ เพ่ือลดการใช้พ้ืน
จัดเก็บเว็บไซต์ให้เหลือพ้ืน
เพียงพอสำหรับการบันทึกข้อมูลที่
เป็นปัจจุบัน 

13.1.3 ลบโพสฉบับร่างที่ไม่ใช้แล้วเพ่ือให้
เหลือพ้ืนที่สำหรับจัดเก็บข้อมูล
เว็บไซต์เพ่ิมข้ึน 

13.1.4 อัพเดทโปรแกรมส่วนเสริม 
(Plugin) ให้เป็นปัจจุบันอยู่เสมอ 
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2. เทคนิคการปฏิบัติงาน 

การจัดทำเว็บไซต์ใดๆ จำเป็นต้องจัดทำบน localhost ก่อน เมื่อพัฒนาเว็บไซต์เสร็จสมบูรณ์แล้วจึงอัพ
โหลดเว็บไซต์ขึ้นไปยังเครื่องให้บริการแม่ข่ายจริง (Server) ทั้งนี้เพื่อความสะดวกในการจัดทำเว็บไซต์และ
สามารถแก้ไข ปรับปรุงข้อผิดพลาด หรือจัดการกับไฟล์ต่างๆ ได้โดยง่ายกว่าบนโฮสจริง ในหัวข้อ เทคนิคการ
ปฏิบัติงาน นี้จะกล่าวถึง ขั้นตอนการจำลองเครื่องพีซีให้มีสภาพแวดล้อมเสมือนเครื่องเซอร์ฟเวอร์ การติดตั้ง
และจัดทำเว็บไซต์บนเซอร์ฟเวอร์จำลอง (Localhost) ก่อนการติดตั้งขึ้นสู่เครื่องให้บริการ (Web Server) ของ
หน่วยงาน เพ่ือให้บริการจริงบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต โดยมีขั้นตอนและเทคนิคการปฏิบัติงาน ดังนี้ 

1. การจัดเตรียมข้อมูลที่ต้องการนำเสนอหรือเผยแพร่บนเว็บไซต์ 
2. การศึกษาความเข้ากันได้ของซอฟต์แวร์ระบบและและโปรแกรมจัดทำเว็บไซต์ 
3. การเตรียมเครื่องมือในการจัดทำเว็บไซต์ 
4. การจัดทำเว็บไซต์ด้วย WordPress 
5. การติดตั้งเว็บไซต์บนเครื่องให้บริการ (Web Server) 
6. การประเมินประสิทธิภาพและความพึงพอใจของผู้ใช้งานต่อการใช้งานเว็บไซต์หน่วยงาน 
7. การบำรุงรักษา 

 
2.1 การจัดเตรียมข้อมูลที่ต้องการนำเสนอหรือเผยแพร่บนเว็บไซต์ 

การจัดเตรียมข้อมูลที่ต้องการนำเสนอ หรือเผยแพร่บนเว็บไซต์ เป็นขั้นตอนท่ีสำคัญเนื่องจากการ
จัดทำเว็บไซต์หน่วยงาน มีวัตถุประสงค์เพ่ือเผยแพร่ภาพลักษณ์องค์กร กิจกรรมการดำเนินงาน ประชาสัมพันธ์
ข่าวสารต่างๆ งานบริหารงานทั่วไปเป็นส่วนราชการระดับงาน ซึ่ง เป็นส่วนราชการทางการศึกษา จึงต้อง
จัดเตรียมข้อมูลต่างๆ เช่น ด้านข่าวสาร บริการ สารสนเทศ และข้อมูลพื้นฐานหน่วยงาน เพื่อสำหรับการ
เผยแพร่ในเว็บไซต์ จึงมีดังนี้ 

2.1.1 เกี่ยวกับองค์กร ประกอบด้วย 
1) ประวัติความเป็นมา 
2) วิสัยทัศน์ พันธกิจ ภารกิจ 
3) โครงสร้างองค์กร 
4) โครงสร้างการบริหาร 
5) โครงสร้างอัตรากำลัง 

2.1.2 หน่วยงานตามโครงสร้างองค์กร 
1) ลิงก์เข้าถึงเว็บไซต์หน่วยงาน 

2.1.3 บริการข้อมูลสารสนเทศ 
2.1.4 ระเบียบ/ ประกาศ/ ข้อบังคับ 
2.1.5 ข่าวสารและการประชาสัมพันธ์ 
2.1.6 บริการนักศึกษา เช่น 
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1) บริการดาวน์โหลดแบบคำขอรับบริการ 
2) ลิงก์เข้าถึงบริการระบบสารสนเทศ 

2.1.7 บริการอาจารย์/บุคลากร เช่น 
1) บริการดาวน์โหลดแบบคำขอรับบริการ 
2) ลิงก์เข้าถึงบริการระบบสารสนเทศ 

2.1.8 การจัดการความรู้ 
2.1.9 ติดต่อเรา 

 
2.2 การศึกษาความเข้ากันได้ของซอฟต์แวร์ระบบและซอฟต์แวร์สำหรับจัดทำเว็บไซต์ 

เว็บไซต์ เมื ่อจัดทำบน localhost จนเสร็จสมบูรณ์แล้วจึงอัพโหลดเว็บไซต์ขึ ้นไปยังเครื ่อง
ให้บริการแม่ข่าย (Server) จริงทั้งนี้เพื่อความสะดวกในการจัดทำเว็บไซต์ ดังนั้น การจำลองระบบเซอร์ฟเวอร์
เพื่อจัดทำเว็บไซต์บน localhost จึงต้องศึกษาความเข้ากันได้ของซอฟต์แวร์ระบบและซอฟต์แวร์สำหรับจัดทำ
เว็บไซต์ ระหว่างเครื่องเซอร์ฟเวอร์จริง และ localhost เพื่อให้เมื่อนำไปติดตั้งใช้งานจริง เว็บไซต์สามารถ
ทำงานได้บนเครื่องเซอร์ฟเวอร์จริงอย่างมีประสิทธิภาพ ดังนี้ 

2.2.1 เวอร์ชันของ PHP 
2.2.2 เวอร์ชันของฐานข้อมูล MySQL 
2.2.3 ส่วนขยาย (Extension) ต่างๆ 
2.2.4 ความต้องการใช้ทรัพย์กร เช่น หน่วยประมวลผล หน่วยความหลัก หน่วยความจำ

สำรอง หรือ หน่วยประมวลผลกราฟิก เป็นต้น  
 

2.3 เทคนิคการเตรียมเครื่องมือในการจัดทำเว็บไซต์ 
2.3.1 การดาวน์โหลด XAMPP จากเว็บไซต์ผู้พัฒนา 

XAMPP เป็นซอฟต์แวร์โอเพนซอร์ส (Open Source Software – OSS) คือ ซอฟต์แวร์
ลิขสิทธิ์ที่มีไลเซนส์แบบโอเพนซอร์ส ซึ่งมีลักษณะต่างจากไลเซนส์ของซอฟต์แวร์ทั่วไป คือผู้พัฒนาเจ้าของ
ซอฟต์แวร์จะอนุญาตให้ผู้ใช้ติดตั้งและใช้งานได้อย่างไม่จำกัดทั้งจำนวน และรูปแบบการใช้งาน ไม่ว่าจะเป็นการ
ใช้งานส่วนตัว   ในเชิงการค้า หรือในองค์กร นอกจากนี้ยังอนุญาตและสนับสนุนให้เรียนรู้ทำความเข้าใจการ
ทำงานของซอฟต์แวร์ โดยการเผยแพร่ต้นฉบับ (source code) ของซอฟต์แวร์ออกมา และอนุญาตให้แก้ไข
ดัดแปลงให้ตรงความต้องการได ้

การพัมนาเว ็บไซต์ ในกรณีท ี ่ย ังไม ่ม ีโฮสจร ิง ผ ู ้พ ัฒนามีความจำเป็นต ้องจำลอง
สภาพแวดล้อมของเครื่องคอมพิวเตอร์ที่ใช้พัฒนาให้มีสภาพแวดล้อมเสมือนเครื่องให้บริการ หรือ เซอร์เวอร์ 
(Server) ในกรณีศึกษานี้ผู้พัฒนาเลือกใช้ XAMPP ในการจำลองสภาพแวดล้อมเครื่องเซอร์เวอร์ โดยสามารถ
สามารถดาวน์โหลดได้จากเว็บไซต์ผู้พัฒนา www.apachefriends.org โดยมีขั้นตอนการดาวน์โหลด ดังนี้ 
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ภาพประกอบที่ 4.2 หน้าเว็บไซต์ในการดาวน์โหลด XAMPP 

จากภาพประกอบ 4.2 ให้เปิดเว็บเบราซ์เซอร์ เช่น Google Chrome หรือ Microsoft 
Edge แล้วที่ช่องท่ีอยู่ ให้กรอก www.apachefriends.org แล้วกดแป้น Enter ที่คีย์บอร์ด จะเข้าสู่หน้า
เว็บไซต์ดังภาพ แล้วให้คลิกเมาส์ที่ XAMPP for Windows จากภาพจะเป็นเวอร์ชัน 5.6.24 (PHP 5.6.24) เพ่ือ
ดาวน์โหลดไฟล์ติดตั้ง หลังจากดาวน์โหลดเสร็จแล้วจะได้ไฟล์ติดตั้ง ชื่อ xampp-win32-5.6.24-2-VC11-
installer.exe สำหรับติดตั้ง XAMPP ดังภาพประกอบที่ 4.3 

   
ภาพประกอบที่ 4.3 การดาวน์โหลดไฟล์ติดตั้ง XAMPP 

2.3.2 เทคนิคการติดตั้ง XAMPP 
หลังจากได้ไฟล์ติดตั้ง XAMPP แล้วในขั้นตอนที่ 2.3.1 มาถึงข้ันตอนนี้เป็นขั้นตอนของการ

ติดตั้ง XAMPP ในการจำลองสภาพแวดล้อมให้เครื่องพีซีเป็นเครื่องเซอร์ฟเวอร์ เพ่ือจัดทำเว็บไซต์ โดยมี
ขั้นตอนการติดตั้ง ดังนี้ 

กำลังดาวน์โหลดไฟล์ XAMPP 

ดาวน์โหลดเสร็จ 

คลิกเพื่อดาวน์โหลด 

www.apachefriends.org 
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ภาพประกอบที่ 4.4 วิธีการติดตั้ง XAMPP 

 
ภาพประกอบที่ 4.5 วิธีการติดตั้ง XAMPP (ต่อ) 

 
ภาพประกอบที่ 4.6 วิธีการติดตั้ง XAMPP (ต่อ) 

      
ภาพประกอบที่ 4.7 วิธีการติดตั้ง XAMPP (ต่อ) 

 

ดับเบิลคลิกเพื่อเริ่มตดิตั้ง 

คลิก OK 

คลิก Next 

คลิก Next คลิก Next 
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ภาพประกอบที่ 4.8 วิธีการติดตั้ง XAMPP (ต่อ)  

 

      
ภาพประกอบที่ 4.9 วิธีการติดตั้ง XAMPP (ต่อ) 

 

      
ภาพประกอบที่ 4.10 วิธีการติดตั้ง XAMPP (ต่อ) 

 

คลิก Next 

คลิก Allow Access 

คลิกให้เป็นเครื่องหมายถูก 

คลิก Next 

คลิก Finish 
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จากภาพประกอบที่ 4.10 เป็นขั้นตอนสุดท้ายเมื่อการติดตั้งเสร็จสิ้น และเครื่องคอมพิวเตอร์
พร้อมสำหรับจำลองเป็นเครื่องเซอร์ฟเวอร์ ในการจัดทำเว็บไซต์ในขั้นตอนต่อไป 

2.4 เทคนิคการสร้างผู้ใช้งานและฐานข้อมูล MySQL 
ก่อนจะติดตั้งเวิร์ดเพรส จะต้องสร้างฐานข้อมูลเพ่ือรองรับการจัดเก็บข้อมูลระบบของเวิร์ดเพรส 

และเพ่ือจัดเก็บข้อมูลที่บันทึกเข้าสู่เว็บไซต์ที่จะพัฒนาขึ้น โดยการสร้างฐานข้อมูลในขั้นตอนนี้ใช้ระบบจัดการ
ฐานข้อมูล phpMyAdmin เป็นระบบจัดการฐานข้อมูล และใช้ฐานข้อมูล MySQL เป็นฐานข้อมูล มีขั้นตอน
ดังต่อไปนี้ 

2.4.1 การเข้าใช้งานระบบจัดการฐานข้อมูล phpMyAdmin 
ในการเข้าจัดการฐานข้อมูลให้เปิดโปรแกรม google chrome ที่ช่องกรอกที่อยู่เว็บไซต์ให้

กรอก localhost แล้วกดปุ่ม Enter ที่คีย์บอร์ดจะเข้าสู่หน้าจอ ภาพประกอบที่ 4.11 แล้วทำการคลิกที่เมนู 
phpMyAdmin ที่มุมบนขวาของหน้าจอ 

 
ภาพประกอบที่ 4.11 การเข้าสู่หน้าจอหลัก localhost 

เมื่อคลิกที ่phpMyAdmin ที่มุมบนขวาของหน้าจอ จะปรากฏดัง ภาพประกอบที่ 4.12  

 
ภาพประกอบที่ 4.12 ภาพหน้าจอระบบจัดการฐานข้อมูล phpMyAdmin 

คลิกท่ีนี ่
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2.4.2 การสร้างฐานข้อมูล 
การติดต ั ้ง WordPress จำเป ็นต ้องสร ้างฐานข้อม ูล  MySQL เพื ่อให ้ม ีฐานข ้อมูล

เตรียมพร้อมสำหรับการติดตั้งและจัดเก็บข้อมูลของเว็บไซต์ที่จะจัดทำขึ้น โดยใช้ระบบจัดการฐานข้อมูล 
phpMyAdmin ซ่ึงติดตัง้มาพร้อมกับ XAMPP โดยมีขั้นตอน ดังนี้ 

1) คลิกท่ี เมนู New 
2) ตั้งชื่อ Database 
3) เลือกชนิดการตรวจทาน (Collation) แล้วคลิกปุ่ม Create 

 
ภาพประกอบที่ 4.13 แสดงขั้นตอนการสร้างฐานข้อมูล 

4) สร้างฐานข้อมูลสำเร็จ จะพบว่ามีฐานข้อมูลชื่อ my_web ปรากฏขึ้นที่รายการ
ฐานข้อมูล ดัง ภาพประกอบที่ 4.14 

1. คลิก New 

2. พิมพ์ช่ือฐานข้อมูล 3. เลือก Collation 

3.1 คลิกเพื่อสร้างฐานข้อมลู 
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ภาพประกอบที่ 4.14  แสดงขั้นตอนการสร้างฐานข้อมูล  (ต่อ) 

2.4.3 การสร้างชื่อผู้ใช้งานฐานข้อมูล 
1) คลิกท่ีเมนู User accounts 
2) คลิกท่ี Add user account 

 
ภาพประกอบที่ 4.15  แสดงขั้นตอนการสร้างผู้ใช้งานฐานข้อมูล 

 

 

 

4. ช่ือฐานข้อมูลที่สร้างเสร็จ 

1. คลิกเมนู User 
account 

2. คลิก Add user account 
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3) กรอกข้อมูล User name, Host name, Password และกรอกซ้ำอีกครั้งที่ช่อง Re-
Type 

 
ภาพประกอบที่ 4.16  แสดงขั้นตอนการสร้างผู้ใช้งานฐานข้อมูล (ต่อ) 
4) เลื่อนหน้าจอลงด้านล่าง แล้วคลิกท่ีปุ่ม Go ดังภาพ 2.21 

 
ภาพประกอบที่ 4.17  แสดงขั้นตอนการสร้างผู้ใช้งานฐานข้อมูล (ต่อ) 

 

3.1 พิมพ์ช่ือ User name 

3.2 พิมพ์ขื่อ Host name 

3.3 พิมพ์รหัสผ่าน 

3.4 พิมพ์รหัสผ่านอีกครั้ง 

4.1 เลื่อนหน้าจอลง
ด้านล่าง 

4.2 คลิกปุ่ม 
Go 
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5) แสดงหน้าจอแจ้งว่าได้เพ่ิมชื่อผู้ใช้ใหม่ 

 
ภาพประกอบที่ 4.18  แสดงหน้าจอแสดงผลการเพ่ิมชื่อผู้ใช้งานฐานข้อมูลสำเร็จ 

6) คลิกท่ีปุ่ม Database เพ่ือกำหนดสิทธิ์การใช้ฐานข้อมูล 
7) คลิกเลือกชื่อฐานข้อมูลที่ได้สร้างขึ้น ในกรณีนี้เลือก my_web แล้วคลิกท่ีปุ่ม Go 

 
ภาพประกอบที่ 4.19  แสดงหน้าจอแสดงการกำหนดสิทธิ์การใช้งานฐานข้อมูล 

5. แจ้งผลการเพิม่ชื่อผู้ใช้งาน
สำเรจ็ 

แจ้งให้แก้ไขสิทธ์ิการใช้งานฐานข้อมูล 

6. คลิกเพื่อกำหนดสิทธ์ิการใช้ฐานข้อมูล 

7. เลือก my_web 

7.1 คลิกปุ่ม Go 
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ภาพประกอบที่ 4.20  แสดงหน้าจอขั้นตอนการกำหนดสิทธิการเข้าถึงฐานข้อมูล (ต่อ) 

2.5 การดาวน์โหลดและเทคนิคการติดตั้ง WordPress Thai 

ในการจัดฝึกอบรมการจัดทำเว็บไซต์หน่วยงานครั้งนี้  ใช้ WordPress CMS ที่เป็นรุ่นภาษาไทย 
4.6.1 เพื่อให้การใช้งานเป็นไปด้วยความสะดวก เข้าใจง่ายขึ้น และเหมาะสมต่อการใช้งาน มีขั้นตอนในการ
ดาวน์โหลดและการติดตั้ง ดังนี้ 

2.5.1 เทคนิคการดาวน์โหลด WordPress Thai 
การดาวน์โหลด WordPress เวอร์ชันภาษา สามารถดาวน์โหลดจาก 

https://th.wordpress.org โดยคลิกดาวน์โหลดที่ปุ่ม ดาวน์โหลดเวิร์ดเพรส 4.6.1 ดัง ภาพประกอบที่ 4.21 

 
ภาพประกอบที่ 4.21  การดาวน์โหลด WordPress Thai 

8.1 คลิก Check All 

8.2 คลิกปุ่ม Go 

คลิก 
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เมื่อดาวน์โหลดเสร็จเรียบร้อย จะได้ไฟล์ที่ชื่อ wordpress-4.6.1-th.zip ดังภาพประกอบ
ที่ 4.22 

 
ภาพประกอบที่ 4.22  การดาวน์โหลด WordPress Thai 

2.5.2 เทคนิคการติดตั้ง WordPress Thai 
การติดตั้ง WordPress นั้น หลังจากดาวน์โหลดไฟล์แพ็คเกจของเวิร์ดเพรสเสร็จเรียบร้อย

แล้ว จะได้ไฟล์สำหรับติดตั้ง ดังภาพประกอบที่ 4.23  

 
ภาพประกอบที่ 4.23  แสดงไฟล์เพคเกจสำหรับติดตั้งเวิร์ดเพรส 

จากนั ้นให้ทำการคลิกปุ ่มขวาของเมาส ์ จะปรากฏเมนูคำสั ่ง ให้เล ือก Extract hear ดัง
ภาพประกอบที่ 4.24 หลังจากคลายซิปไฟล์แล้วจะได้โฟลเดอร์ชื่อ wordpress ซึ่งจะใช้ติดตั้งในขั้นตอนต่อไป 
 

ไฟล์ที่ดาวนโ์หลดเสร็จ 

ไฟล์สำหรับติดตั้ง 
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ภาพประกอบที่ 4.24  แสดงไฟล์เพคเกจสำหรับติดตั้งเวิร์ดเพรส 

ทำการคัดลอก (copy) โฟลเดอร์ wordpress สำหรับติดตั้ง ไปไว้ที ่ C:\xampp\htdocs แล้ว
เปลี่ยนชื่อให้เป็นชื่อเว็บไซต์ ดังภาพประกอบที่ 4.25 

 
ภาพประกอบที่ 4.25  แสดงการเปลี่ยนชื่อโฟลเดอร์ติดตั้ง 

จากนั้นให้เปิดโปรแกรม Google Chrome แล้วพิมพ์ url เป็น http://localhost/my_web จะ
เข้าสู่หน้าติดตั้ง wordpress ซึ่งต้องการข้อมูลในการติดตั้ง ดังนี้ 

1) ชื่อฐานข้อมูล 
2) ชื่อผู้ใช้ฐานข้อมูล 
3) รหัสผ่านฐานข้อมูล 
4) โฮสฐานข้อมูล 
5) คำนำหน้าตาราง (หากต้องการติดตั้งเวิร์ดเพรสมากกว่าหนึ่งในหนึ่งฐานข้อมูล) 

เลือก Extract here wordpress สำหรับตดิตั้ง 

เปลี่ยนช่ือ 
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ภาพประกอบที่ 4.26  แสดงหน้าแรกการติดตั้ง 

 
ภาพประกอบที่ 4.27  แสดงการกรอกข้อมูลระบบ 

จากนั้นให้ทำการกรอกชื่อฐานข้อมูล ชื่อผู้ใช่งานฐานข้อมูล รหัสผ่านผู้ใช่งานฐานข้อมูล โฮสฐานข้อมูล คำ
นำหน้าตาราง แล้วคลิกท่ีปุ่ม ส่ง ดังภาพประกอบที่ 4.26 

ความต้องการระบบ 

คลิกท่ี เริ่มทำงานได ้

กรอกข้อมูล 

คลิกท่ีนี ่
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ภาพประกอบที่ 4.28  แสดงผลการติดตั้งสำเร็จ 

เมื่อเสร็จสินการติดตั้ง ระบบจะแสดงผลหน้าจอแจ้งการทำงานแล้วเสร็จ ดังภาพประกอบที่ 4.28  
ให้คลิกที่ปุ่ม ดำเนินการติดตั้ง จากขั้นตอนที่แล้ว จะเข้าสู่หน้าจอ ยินดีต้อนรับ ดังภาพประกอบที่ 4.29  ให้ทำ
การกรอกข้อมูล หัวข้อเว็บไซต์ (ชื่อเว็บไซต์) ชื่อผู้งานระบบ (ทำหน้าที่เป็นผู้ดูแลระบบ) กรอกรหัสผ่าน อีเมล์ 
และทำการคลิกที่ปุ่ม ติดตั้งเวิร์ดเพรส 

 
ภาพประกอบที่ 4.29  แสดงหน้าจอกรอกข้อมูลพ้ืนฐานและข้อมูลผู้ใช้งานเริ่มต้น (Administrator) 

คลิกท่ีนี ่

กรอกข้อมูล 

คลิกท่ีนี ่
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เมื่อติดตั้งแล้วเสร็จ จะแสดงหน้าจอ การติดตั้งสำเร็จ แสดงชื่อผู้ใช้ และปุ่มสำหรับเข้าสู่ระบบ ดัง
ภาพประกอบที่ 4.30  และสามารถเข้าสู่ระบบได้โดยคลิกที่ปุ่ม “เข้าสู่ระบบ” และพร้อมสำหรับเข้าใช้งาน
จัดทำเว็บไซต์ ต่อไป 

 
ภาพประกอบที่ 4.30  แสดงหน้าจอการติดตั้งสำเร็จ 

2.6 การจัดทำเว็บไซต์ด้วย WordPress 

2.6.1 การลงชื่อเข้างานเพ่ือจัดทำเว็บไซต์ 

การลงชื่อเข้าใช้ ให้ผู้ใช้เปิดหน้าเว็บไซต์ตามที่อยู่เว็บไซต์ของเรา แล้วตามด้วย /wp-admin 
ตัวอย่างเช่น http://localhost/my_web/wp-admin เพ่ือลงชื่อเข้าในส่วนของผู้ดูแลระบบ หรือระบบจัดการ
เว็บไซต์นั่นเอง จะได้ผลดัง ภาพประกอบ 2.1 ด้านล่างนี้ จากนั้นให้ป้อนชื่อผู้ใช้งานและรหัสผ่าน แล้วคลิกที่ปุ่ม 
เข้าสู้ระบบ 

 
ภาพประกอบที่ 4.31  แสดงหน้าจอลงชื่อเข้าใช้ 

เมื่อคลิกเข้าสู่ระบบ หากชื่อผู้ใช้ และ รหัสผ่านถูกต้อง  จะเข้าสู่หน้าหลักของผู้ใช้งาน ส่วน
จัดการข้อมูลเว็บไซต์ ดังภาพประกอบ 2.2 ด้านล่าง 

คลิกท่ีนี ่

ป้อนชื่อผู้ใช้ 

ป้อนรหัสผ่าน 

คลิกเข้าสู่ระบบ 
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ภาพประกอบที่ 4.32  แสดงหน้าหลักของส่วนจัดการข้อมูลเว็บไซต์ 

จากภาพประกอบที่ 4.32  หน้าจอประกอบด้วย 3 ส่วน คือ หมายเลข 1 ส่วนพื้นที่ทำงาน 

หมายเลข 2 ส่วนเมนูคำสั่ง หมายเลข 3 ส่วนเมนูส่วนหัวหรือเมนูทางลัด 

2.6.2 การติดตั้งรูปแบบเว็บไซต์ (Themes) 
รูปแบบเว็บไซต์ (Themes) ที่เลือกใช้ในการทำเว็บไซต์ในกรณีศึกษานี้ เลือกใช้ Graphene 

Theme ข้อดี คือ สามารถปรับแต่งได้ง่าย หลากหลาย และยืดหยุ่นต่อการปรับแต่ง มีเหมาะสมกับรูปแบบ
เว็บไซต์หน่วยงาน ซึ่งมีรูปแบบที่ไม่ซับซ้อน เน้นความเรียบง่าย เผยแพร่ข้อมูลเชิงประชาสัมพันธ์ และบริการ
ดาวน์โหลดแบบฟอร์มต่างๆ โดยมีขั้นตอนการติดตั้งดังภาพประกอบที่ 4.33 ตามลำดับ 

 
ภาพประกอบที่ 4.33  แสดงหน้าจอเพ่ิมรูปแบบเว็บไซต์ (Themes) 

 

 

 

 

 

 

พิมพ์ Graphene 
แล้วกด Enter 

คลิกปุ่ม เพิ่มธีมใหม ่
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ภาพประกอบที่ 4.34  แสดงการค้นหารูปแบบเว็บไซต์ (Themes) 

        
ภาพประกอบที่ 4.35  แสดงหน้าจอกำลังติดตั้งธีม        ภาพประกอบท่ี 4.36  ตัวอย่างหน้าเว็บไซต์หลัก 

 
2.6.3 เทคนิคการจัดรูปแบบเว็บไซต์ 

Graphene Theme มีรูปแบบการจัดหน้าเว็บไซต์มาให้เลือก 6 รูปแบบ ประกอบด้วย 
1) แบบ 1 คอลัมน์  
2) แบบ 2 คอลัมน์ 1 ไซด์บาร์ด้านขวา 
3) แบบ 2 คอลัมน์ 1 ไซด์บาร์ด้านซ้าย(เป็นที่นิยมใช้)  
4) แบบ 3 คอลัมน์ 2 ไซด์บาร์ด้านขวา และ  
5) แบบ 3 คอลัมน์ 2 ไซด์บาร์ด้านซ้าย  และ  
6) แบบ 3 คอลัมน์ ไซด์บาร์ด้านซ้าย และด้านขวา  

ตัวอย่างและวิธีการตั้งค่าการใช้งานรูปแบบเว็บไซต์ (Layout) ของ Graphene Theme มี
รายละเอียดขั้นต้น ดังภาพประกอบที่ 4.37 ดังนี้ 

 
คลิกปุ่ม ติดต้ัง  

กำลังติดต้ังธีม 

 
เปิดใช้งาน 

 
ติดต้ังแล้วเสร็จ 
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ภาพประกอบที่ 4.37 แสดงรูปแบบเว็บไซต์ Graphene Theme 

ในกรณีศึกษานี้ จะใช้รูปแบบที่ 2 คือ แบบ 2 คอลัมน์ 1 ไซด์บาร์ด้านซ้าย จึงเลือกแบบ ที่ 3 โดยมี
ขั้นตอนการตั้งค่าการใช้งานดัง ภาพประกอบที่ 4.38 

 
ภาพประกอบที่ 4.38  แสดงการตั้งค่ารูปแบบ Graphene Theme 

เมื่อระบบบันทึกข้อมูลเสร็จแล้ว จะได้รูปแบบเว็บไซต์ดัง ภาพประกอบที่ 4.39 สังเกตที่ไซด์บาร์ด้านซ้าย
จะยังไม่มีวิดเจ็ตซึ่งจะฝึกทำในขั้นตอนต่อไป 

คลิกรูปแบบ  

 

 
 
 

  

 คลิกเลือกรูปแบบ 

 คลิกเพื่อบันทึกการต้ังค่า 

 Display 

 Column Options 
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ภาพประกอบที่ 4.39  แสดงผลหน้าเว็บไซต์แบบ 2 คอลัมน์ 1 ไซด์บาร์ซ้าย 

2.6.4 การปรับแต่งวิดเจ็ท (Widget) เพ่ือจัดทำเมนูไซด์บาร์ (Sidebar Menu) 
วิดเจตเมนู จะใช้ในการทำเมนูต่างๆ ของเว็บไซต์ ซึ่งจะปรากฏอยู่ทางซ้ายของหน้าเว็บไซต์ 

การทำเมนูวิดเจตสามารถนำข้อมูลมาจากหลายแหล่ง เช่น RSS ข้อความ ความเห็นล่าสุด ปฏิทิน หน้า เรื่อง
ล่าสุด Meta คลังเก็บ ปรับแต่งเมนู หมวดหมู่ เป็นต้น ซึ่งสามารถประยุกต์ใช้ได้ดังเว็บไซต์ แผนกงานแผนและ
ประกันคุณภาพการศึกษา (ภาพประกอบที่ 4.40) 

      

ภาพประกอบที่ 4.40  แสดงตัวอย่างวิดเจตเมนู 
1) การสร้างวิดเจ็ตหมวดหมู่  

1.1) คลิกท่ีแถบหมวดหมู่ ลากไปวางที่ Sidebar Two Widget Area 
1.2) ตั้งชื่อวิดเจ็ต 
1.3) คลิกที่ปุ่มบันทึก 

 

Sidebar Left ซ่ึงไม่ได้ตั้งค่า 
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ภาพประกอบที่ 4.41 แสดงขั้นตอนสร้างวิดเจ็ตหมวดหมู่ 

 
ภาพประกอบที่ 4.42 สร้างวิดเจ็ตหมวดหมู่ (ต่อ) 

2) การสร้างวิดเจ็ตเมนู เพ่ือใช้เป็นเมนูบาร์ด้านซ้าย (Sidebar Two) 
2.1) คลิกที่แถบปรับแต่งเมนู ลากไปวางที่ Sidebar Two Widget Area ดัง

ภาพประกอบที่ 4.43 
2.2) ตั้งชื่อเมนู 
2.3) เลือกเมนู 
2.4) คลิกที่ปุ่มบันทึก 

1) คลิกลากหมวดหมู่ไปวาง 

2) ตั้งชื่อวิดเจ็ต 

3) คลิกบันทึก 

ผลที่ได้ 
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ภาพประกอบที่ 4.43  แสดงการสร้างวิดเจ็ตเมนู 

 
ภาพประกอบที่ 4.44  ผลที่ได้จากการสร้างวิดเจ็ตเมนู 

5) เทคนิคการสร้าง Header Menu 

  
ภาพประกอบที่ 4.45 แสดงหน้าจอการจัดการ Header Menu 

 

 1) คลิกลากปรับแต่งเมนูไปวาง 

2) ตั้งชื่อเมนู 

3) เลือกเมนู 

4) คลิกบันทึก 

ผลที่ได้ 

Header Menu  
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จากภาพประกอบที่ 4.45 แสดงหน้าจอการจัดการ Header Menu มีขั ้นตอนการ
จัดทำ Header Menu หรือเรียกว่า เมนูนำทาง (Navigate Menu) ดังนี้ 

 คลิกท่ี เมนู 
 คลิกท่ี สร้างเมนูใหม่ ในกรณีที่สร้าง Header Menu ครั้งแรก 
 พิมพ์ชื่อเมนู โดยจะพิมพ์ชื่อว่า top_menu เพื่อให้จดจำได้ง่ายว่าเป็นเมนูด้าน

หรือ Header Menu ของเว็บไซต์ 
 คลิกที่ช่องสี่เหลี่ยมเพื่อเลือก หน้า เรื่อง หรือ ปรับแต่งเมนู เพื่อที่จะเพิ่มลงในเมนู 

แล้วคลิกท่ีปุ่ม เพ่ิมลงเมนู 
 ตัวอย่าง เมนูหน้าหลัก และ เมนูเก่ียวกับเรา ที่สร้างจาก ปรับแต่งลิงก์ 
 ตัวอย่าง เมนูวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ ที่สร้างจาก หน้ า โดยได้สร้างหน้า

เตรียมไว้แล้ว การทำให้เป็นเมนูย่อยตามภาพตัวอย่าง สามารถทำได้โดยการคลิกเมาส์ค้างที่เมนูแล้วลากไปทาง
ขวามือ 1 ระดับ 

 คลิกให้เป็นเครื่องหมายถูกที่ข้อง Header Menu เพื่อตั้งค่าให้เมนู เป็นสร้างขึ้น
เป็น Header Menu 

 คลิกท่ีปุ่ม บันทึกเมนู เพ่ือบันทึกเมนูนำไปใช้งาน ผลที่ได้จะเป็นดัง  

  
ภาพประกอบที่ 4.46  แสดงขั้นตอนการจัดทำ Header Menu 

 
ภาพประกอบที่ 4.47  แสดง Header Menu 

 

 
  

 
 

 
 

 

 ผลที่ได้จาก หมายเลข  
 

ผลที่ได้จาก หมายเลข  
 

Header Menu ที่ได้จาก  
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6) เทคนิคการสร้าง Footer Menu 
การสร้าง Footer Menu สามารถทำได้หลายวิธี  2 วิธี คือ การสร้างจาก Footer Menu 

และ การสร้างจาก Footer Widget Arear ในการจัดทำเว็บไซต์หน่วยงานนี้ เนื่องจากเราเลือกใช้ Graphene  
Theme ซึ่งมีความสามารถในการจัดทำ Footer menu ได้อย่างสะดวก และสามารถกำหนดจำนวนคอลัมน์
ของเมนูที่จะแสดงได้อย่างสะดวกโดยมีเทคนิควิธี ดังภาพประกอบที่ 4.48  ดังนี้ 

 คลิกที่เมนู วิดเจ็ต 

 คลิกเมาส์ค้างไว้ที่ เมนูนำทาง แล้วลากไปวางที่ Footer Widget Arear เพื่อจะนำ 
เมนูนำทางหรือเมนูลิงก ์ชื่อ หน่วยงานสาขาวิชาในคณะ ซึ่งได้จัดทำไว้แล้วในขั้นตอนการจัดทำเมน (Menu) มา
จัดทำเป็น Footer menu เพื่อใช้เป็นลิงก์เชื่อมต่อไปยังเว็บไซต์สาขาวิชา และให้ไว้แสดงที่ส่วนของ Footer 
หรือ ด้านล่างของเว็บไซต์  

 พิมพ์ชื่อเมนู หน่วยงานสาขาวิชาในคณะ 
 เลือกเมนูที่ได้จัดทำไว้แล้ว ในที่นี้คือ คณะอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ซึ่งได้จัดทำ

ลิงก์หน่วยงานไว้แล้ว 
 คลิกท่ีปุ่ม บันทึก เพ่ือบันทึกใช้งาน 

 

 

ภาพประกอบที่ 4.48  แสดงเทคนิคขั้นตอนการสร้าง Footer Menu 

ผลที่ได้จาก หมายเลข  
 

 

 

 

 

 
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7) การสร้างวิดเจ็ตเรื่องล่าสุด 
7.1) คลิกท่ีแถบเรื่องล่าสุด ลากไปวางที่ Sidebar Two Widget Area 
7.2) ตั้งชื่อเรื่องล่าสุด (ดังภาพประกอบที่ 4.49) แล้ว คลิกที่ปุ่มบันทึก 

         
ภาพประกอบที่ 4.49  แสดงการสร้างวิดเจ็ตเรื่องล่าสุด 

 
ภาพประกอบที่ 4.50 แสดงผลที่ได้จากการสร้างวิดเจ็ตเมนู 

2.6.5 การสร้างหมวดหมู่ (Post Category) 
 เรื่อง หรือ Post เปรียบเสมือนการโพสข่าวในเว็บไซต์ เมนูเรื่อง จึงแสดงจำนวนเรื่องหรือ

โพสข่าวทั้งหมดในเว็บไซต์ และใช้ในการจัดการเรื่องที่เขียนขึ้นทั้งหมดในเว็บไซต์ มีความสามารถในการค้นหา 
การทำคำสั่งจำนวนมาก การแก้ไข การแก้ไขอย่างรวดเร็ว การย้ายไปถังขยะ การกำหนดค่าต่างๆ ให้กับเรื่อง
แต่ละเรื่อง ดังภาพประกอบที่ 4.46 

 1) คลิกลากเร่ืองล่าสุดไปวาง 

2) ตั้งชื่อเมนู 

3) ระบุจำนวนเร่ืองที่จะแสดง 
คลิกบันทึก 

ผลที่ได้ 
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ภาพประกอบที่ 4.51 แสดงการทำงานเมนูเรื่องทั้งหมด 

การเขียนเรื่อง หรือ เขียนโพส (Post) นั้นเพื่อให้มีการบริหารจัดการอย่างเป็นระเบียบ จึงควร
จัดกลุ่มเรื่องท่ีโพสให้เป็นหมวดหมู่ ให้สามารถเข้าถึงได้โดยง่าย จึงมีขั้นตอนในการเขียนเรื่อง ดังนี้ 

1) คลิกท่ีเมนูหมวดหมู่ 
2) พิมพ์ชื่อหมวดหมู่ แล้วคลิกที่ปุ่ม สร้างหมวดหมู่ 

 
ภาพประกอบที่ 4.52 แสดงการสร้างหมวดหมู่ 

2.6.6 การเขียนเรื่อง (Post writing) 
1) คลิกท่ีเมนู เรื่อง แล้วคลิกที่ เขียนเรื่องใหม่ 
2) พิมพ์ชื่อเรื่อง หรือ ชื่อหัวข้อเรื่องที่ต้องการเขียน 
3) พิมพ์ข้อความเนื้อหาของเรื่อง หรือเพ่ิมสื่อต่างๆ 
4) เลือกหมวดหมู่ของเรื่อง 
5) คลิกท่ี เผยแพร่ 

 2) พิมพ์หมวดหมู ่

 กรณีต้องการแก้ไขหรอืลบ 

1) คลิกหมวดหมู ่

 3) คลิก สร้างหมวดหมู ่
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ภาพประกอบที่ 4.53 แสดงการเขียนเรื่อง 

2.6.6 การแก้ไขปรับปรุงเรื่อง (Post editing) 
1) ชี้เมาส์ที่เรื่องที่ต้องการแก้ไข แล้วคลิกท่ีแก้ไข 
2) ทำการแก้ไขตามที่ต้องการ เช่น ชื่อเรื่อง เนื้อความ หมวดหมู่ ภาพพิเศษ ฯลฯ 
3) คลิกท่ีปุ่ม อัพเดท 

           
ภาพประกอบที่ 4.54 แสดงการแก้ไขเรื่อง 

2.6.7 การเขียนหน้า (Page writing) 
หน้า ใช้ในการสร้างโครงสร้างของเว็บไซต์ เป็นองค์ประกอบของเว็บไซต์ หรือหน้าคงท่ี เช่น 

หน้าประวัติหน่วยงาน หน้าโครงสร้างหน่วยงาน หน้าดาวน์โหลดแบบฟอร์ม หน้าแสดงข้อมูลบุคลากร เป็นต้น 
การเขียนหน้า หรือ การปรับปรุงแก้ไขหน้า มีวิธีการดังนี้ 

1) คลิกท่ี เมนูหน้า จะแสดงรายการหน้าทั้งหมด ให้คลิกที่ เขียนหน้าใหม่ เพื่อเขียนหน้า
ใหม่ 

2) พิมพ์ชื่อหน้า เขียนเนื้อความ  เพิ่มสื่อ  ตั้งรูปพิเศษ แล้วคลิกท่ีปุ่ม เผยแพร่ 

 1) คลิกเขียนเร่ืองใหม่ 

 2) พิมพ์ชื่อเร่ือง 

 3) เขียนเน้ือความเร่ือง 

 4) เลือกหมวดหมู ่

 5) คลิกเผยแพร ่

 1) คลิกเร่ืองที่จะแก้ไข 

 2) ทำการแก้ไขดังที่ต้องการ 

 3) คลิก อพัเดท 
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ภาพประกอบที่ 4.55 แสดงขั้นตอนการเขียนหน้า 

2.6.8 การแก้ไขหน้า (Page editing) 
1) ชีเมาส์ที่เรื่องที่ต้องการแก้ไข แล้วคลิกท่ีเมนู แก้ไข ดังขั้นตอน ภาพประกอบที่ 4.51 
2) ทำการแก้ไขข้อมูลต่างๆ แล้วคลิกท่ีปุ่ม อัพเดท 

      
ภาพประกอบที่ 4.56  แสดงขั้นตอนการแก้ไขหน้า 

2.6.9 เทคนิคการปรับแต่งรูปแบบเว็บ หรือ ธีม (Theme) การแสดงผลหน้าเว็บไซต์ 
เมนูรูปแบบเว็บ เป็นเมนูสำหรับปรับแต่งการแสดงผลของส่วนประกอบต่างๆ ของหน้า

เว็บไซต์ มีเมนูย่อยให้ทำการปรับแต่งเพ่ิมเติมส่วนต่างๆ ดังนี้ 
1) เมนู ธีม ใช้ในการบริการจัดการธีม เช่น เรียกดูรายการธีมที่ได้ติดตั้งแล้ว การเพิ่มธีมใหม่ 

และเป็นทางลัดในการบริหารจัดการธีม 

 1) คลิก หนา้  2) คลิก เขียนหน้าใหม ่

 3) พิมพ์ชื่อหน้า 

 4) พิมพ์ชื่อหน้า 

 3) พิมพ์ชื่อหน้า 

 1) ชี้เมาส์ที่หน้าทีจ่ะแก้ไข 

 2) ทำการแก้ไขดังที่ต้องการ 

 2) คลิก อพัเดท 
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ภาพประกอบที่ 4.57 แสดงหน้าจอเมนูธีม 

2) เมนู ปรับแต่ง ใช้ในการปรับแต่ง อัตลักษณ์เว็บไซต์ สี รูภาพส่วนตัว รูปภาพพ้ืนหลัง เมนู 
วิเจ็ต และหน้าแรกปักหมุด 

 
ภาพประกอบที่ 4.58 แสดงหน้าจอเมนูปรับแต่ง 

 

3) เมนู วิเจ็ต ใช้สำหรับปรับแต่งวิดเจ็ต หรือหมายถึงเมนูที่อยู่ในส่วนต่างของเว็บไซต์ เช่น 
เมนูด้านข้างซ้าย เมนูส่วนท้าย เป็นต้น 

 เมนู ธีม 
ธีมที่กำลังใช้งาน 

เมนูการปรับแต่ง 
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ภาพประกอบที่ 4.59 แสดงหน้าจอเมนูวิดเจ็ต 

 

4) เมนู เมนู ใช้ในการปรับแต่งเมนู เช่น เมนูสำหรับจัดวางในวิดเจ็ต เมนูส่วนท้าย และเมนู
ส่วนหัว เป็นต้น 

 
ภาพประกอบที่ 4.60 แสดงหน้าจอเมนู 

5) เมนู ส่วนหัว ใช้ในการปรับแต่งค่าความสูงของหัวเว็บไซต์ ภาพส่วนหัวเว็บไซต์ ในที่นี้จะ
ตั้งเป็นความสูง 250px โดยมีขั้นตอนตามภาพประกอบที่ 4.61 ดังนี้ 

 
ภาพประกอบที่ 4.61 แสดงเทคนิควิธีการปรับตั้งค่าส่วนหัวของเว็บไซต์ 

 

 

เมนูวิดเจ็ต 

วิดเจ็ตที่ใช้งาน 

การใช้งานวิดเจ็ตใน Sidebar 

เมนู 

คลิกเพื่อสร้างเมนู 

 1) คลิกเพิ่มผู้ใช้งาน 

 2) คลิกที ่

 3) คลิก Header Display Options 

 4) ระบุความสูงของหวัเว็บไซต์ 

 5) คลิกเพิ่มผู้ใช้งาน 
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การเปลี่ยนภาพส่วนหัว หรือภาพหัวเว็บไซต์ (Header Picture) สามารถทำได้ตามขั้นตอน
ตาม ภาพประกอบที่ 4.62 ดังนี้ 

   
ภาพประกอบที่ 4.62 แสดงหน้าจอปรับแต่งภาพส่วนหัวของเว็บไซต์ 

6) เมนู พ้ืนหลัง ใช้ในการปรับแต่งภาพส่วนพื้นหลัง 

 
ภาพประกอบที่ 4.63 แสดงหน้าจอปรับแต่งพ้ืนหลัง 

7) Graphene Options ใช้ปรับแต่งส่วนต่างๆ เช่น General Display Colors และ Advance 

 
ภาพประกอบที่ 4.64 แสดงหน้าจอ Graphene Options 

 1) คลิกที่ ส่วนหัว 
 2) คลิกที่ เพิ่มรูปภาพ 

 3) หรือ คลิกเพือ่เลือก
รูปภาพ 

1) คลิกที่นี่เพื่อเพิ่มรูปภาพ 

2) กำหนดคุณสมบัติต่างๆ 

3) คลิกเพื่อบันทึกผล 

เมนูส่วนประกอบตา่งๆ 
สำหรับปรับแต่ง 

 4) สังเกตการเปลี่ยนแปลง 

 4) สังเกตการเปลี่ยนแปลง  
     ของภาพพื้นหลัง 
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8) ตัวแก้ไข ใช้ปรับแต่งชุดคำสั่งต่างๆ ของธีม เช่น Style sheet, Functions, Script ต่างๆ 

 
ภาพประกอบที่ 4.65 แสดงหน้าจอ Graphene Options 

2.6.10 การปรับแต่งส่วนขยาย (Plugin) 
Plugin WordPress คือ ชุดคำสั่งสำเร็จรูปที่เราสามารถเอามาใช้ได้ทันที โดยการ upload 

เข้าไปยังระบบจัดการ โดย Plugin มีหน้าที่เป็นส่วนเสริมหรือปรับแต่งเว็บไซต์ ดังตัวอย่าง ภาพประกอบที่ 
4.66 

 
ภาพประกอบที่ 4.66 แสดงหน้าจอรายการปลั๊กอินที่ติดตั้งแล้ว 

จาก ภาพประกอบที่ 4.66 เมื่อคลิกท่ีเมนู ปลั๊กอินที่ติดตั้งแล้ว เว็บไซต์จะแสดงรายชื่อปลั๊กอินที่ถูก
ติดตั้งในเว็บไซต์แล้วทั้งหมด พร้อมทั้งมีคำลังในการดำเนินต่างๆ เช่น คำสั่งเปิดใช้งาน คำสั่งตั้งค่า คำสั่งลบการ
ติดตั้ง เป็นต้น 

 

 

 ปรับแก้ไขชุดคำสั่ง 

 เลือกไฟล์ที่ต้องการปรับแต่ง 

 คลิกปุ่มบันทึก 

เมนู ตัวแก้ไข 

คำสั่งปรับแต่ง Plugin 
เช่น ตั้งค่า เปิดใช้งาน ปิดการใช้งาน แกไ้ข ลบ เป็นต้น 
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1) เทคนิคการเพ่ิมปลั๊กอินใหม่ 

 
ภาพประกอบที่ 4.67 แสดงหน้าจอการเพ่ิมปลั๊กอิน 

จาก ภาพประกอบที่ 4.67 เมื่อคลิกท่ีเมนูคำสั่ง เพ่ิมปลั๊กอินใหม่ จะแสดงหน้าจอปลั๊กอินต่างๆ ที่มี
ในบริการสนับสนุนของ WordPress Plugin ซึ่งมีให้เลือกใช้ตามความเหมาะสม โดยการคลิกท่ีปุ่ม ติดตั้งตอนนี้ 
เพื่อติดตั้งใช้งาน Plugin ภาพประกอบที่ 4.67 จะประกอบด้วยหมวดหมู่ปลั๊กอิน 4 หมวดหมู่ ประกอบด้วย 
แนะนำ  ยอดนิยม  แนะนำ และปลั๊กอินชื่นชอบ นอกจากนี้ ที่ด้านบนของหน้าจอปลั๊กอิน มีปุ่มให้สามารถอัพ
โหลดปลั๊กอินเพื่อติดตั้งจากภายนอก หรือไฟล์ดาวน์โหลดของปลั๊กอินที่ได้ดาวน์โหลดหรือเตรียมไว้ก่อน
ล่วงหน้าแล้วไดอี้กด้วย 

2) Plugin พ้ืนฐานทีจ่ำเป็นและควรติดตั้ง 
จากประสบการณ์ของผู้เขียน ในการจัดทำเว็บไซต์ด้วย WordPress ควรติดตั้ง Plugin 

พ้ืนฐานที่จำเป็น ดังนี้ 
2.1) Akismet Anti-Spam สำหรับ ตรวจสอบความคิดเห็นและการส่งแบบฟอร์ม

ติดต่อกับฐานข้อมูลสแปมทั่วโลก เพื ่อป้องกันไม่ให้เว็บไซต์เผยแพร่เนื ้อหาที ่เป็นอันตราย โดยสามารถ
ตรวจสอบสแปมความคิดเห็นที่ปรากฏบนหน้าจอผู้ดูแลระบบ "ความคิดเห็น" ในเว็บไซต์ 

2.2) Contact Form With Captcha สำหรับ จัดทำแบบฟอร์มติดต่อเรา ซึ่งมาพร้อม
กับคุณสมบัตริหัสความปลอดภัย Captcha 

2.3) Count Per Day สำหรับ นับสถิติการเข้าใช้งานหรือเยี่ยมชมเว็บไซต์ 
2.4) Easy WP Page Navigation สำหรับ สร้าง Page Navigation ของหน้าเว็บไซต์

ในหน้าแรก 
2.6) SI Captcha Anti-Spam ใช้สำหรับป้องกันสแปม (Spam) สามารถใช้ได้ทั ้งใน

ส่วนของการ Login เข้าสู้ระบบ, การลงทะเบียนสมัครสมาชิก (Register), การลืมรหัสผ่าน (Lost Password) 
และในส่วนของการแสดงความคิดเห็นของผู้เข้าเยี่ยมชมเว็บไซต์ (Comment) 

 หมวดหมูป่ลั๊กอิน 

 คลิกเพิ่มปลั๊กอินใหม ่
 รายการปลั๊กอิน 
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2.7) Limit Login Attempts เป็น Plugin ที่ผมแนะนำให้มีเลยครับ เพราะจำเป็นมาก
สำหรับการป้องกันการ Hack เว็บไซต์  

2.8) Share This ใช้สำหรับแชร์บทความไปยัง Social Network ต่างๆ 
2.9 FancyBox2 ใช้สำหรับแสดงภาพประกอบ ให้แสดงในรูปแบบ FancyBox 
2.10) Image Banner Widget ใช้สำหรับนำรูปภาพมาสร้างเป็นแบนเนอร ์เพ่ือแสดงที่ 

Sidebar อ่ืนๆ 
2.11) TinyMCE Advanced เป็นเครื ่องช่วยสร้างเนื ้อหา (Visual Editor) ลักษณะ

คล้ายกับแถบเครื่องมือต่างๆ ของโปรแกรม Microsoft Word เพื่อช่วยสร้างเนื้อหา ตาราง รูปภาพ และการ
จัดรูปแบบต่างๆ ให้ง่ายขึ้น 

2.12) WP Super Cache ทำงานด้วยการสร้างไฟล์แคชก๊อปปี้ของหน้าที่ผู้ชมกำลังเข้า
ดู ทำให้เมื่อมีการเรียกหน้าเพจแต่ละครั ้ง WordPress ก็ไม่ต้องไปประมวลผลคำสั่งและเรียงร้อยถ้อยคำ
ตัวอักษรและรูปภาพออกมาจากฐานข้อมูลเพ่ือมาแสดงทุกรอบไป แต่จะดึงจากไฟล์แคชเหล่านี้ขึ้นมาแสดงแทน 
ทำให้การเรียกหน้าเว็บไซต์มาแสดงผลทำได้รวดเร็วขึ้น 

2.13) All In One SEO Pack คำว่า SEO ย่อมาจากคำว่า Search Engine Optimi-
zation อธิบายได้ว่า ทำอย่างไรให้หาเราเจอ ช่วยให้เว็บไซต์เราสามารถค้นพบได้ใน Google 

3) การปิดการใช้งานและลบการติดตั้งปลั๊กอิน (Plugin) 

 
ภาพประกอบที่ 4.68 แสดงหน้าจอการปิดการใช้งานปลั๊กอิน 

จาก ภาพประกอบที่ 4.68 เป็นการสาธิตการปิดใช้งานปลั๊กอิน และการลบปลั๊กอินที่ไม่ได้ใช้
งาน ก่อนจะลบปลั๊กอินได้จะต้องปิดการใช้งานปลั๊กอินนั้นเสียก่อน จึงจะสามารถลบการติดตั้งออกจากระบบได้ 

 2.6.11 การบริหารจัดการผู้ใช้งานเว็บไซต์ 
ผู้ใช้งานเว็บไซต์ ในระบบ WordPress จัดกลุ่มเป็น 5 กลุ่ม ตามบทบาทการใช้งานเว็บไซต์ 

ประกอบด้วย สมาชิกรับข่าว ผู้สนับสนุน ผู้เขียน ผู้ตรวจทาน และ ผู้ควบคุมเว็บ โดยการบริหารจัดการผู้ใช้งาน
ในระบบสามารถดำเนินการโดย ผู้ควบคุมเว็บ มีรายละเอียด ดังนี้ 

1) การเรียกดูรายชื่อผู้ใช้งาน 

 คลิกที่นี่ เพื่อปิดการใช้งาน Plugin 

 คลิกที่นี่ เพื่อลบการติดตั้งปลั๊กอิน 
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การเรียกดูรายชื่อผู้ใช้งานในระบบผู้ใช้งาน สามารถทำได้โดยการ คลิกที่เมนูคำสั่ง 
ผู้ใช้งาน ระบบจะแสดงรายชื่อผู้ใช้งานทั้งหมดในระบบดัง ภาพประกอบที่ 4.69 

ภาพประกอบที่ 4.69 แสดงหน้าจอแสดงรายชื่อผู้ใช้งาน 
2) เทคนิคการเพ่ิมชื่อผู้ใช้งาน มีขั้นตอน ดังนี้

2.1) คลิกท่ีเมนู ผู้ใช้งาน ดัง ภาพประกอบที่ 4.70 และ 4.71 ตามลำดับ
2.2) คลิกที่ปุ ่ม เพิ่มผู้ใช้งาน จากนั้นกรอกข้อมูลตามแบบฟอร์ม แล้วคลิกปุ่ม เพ่ิม

ผู้ใช้งาน

  ภาพประกอบท่ี 4.70 ภาพแสดงรายชื่อผู้ใช้งาน       ภาพประกอบที่ 4.71 ตัวอย่างการกรอกข้อมูลผู้ใช้งาน 

2.7 การย้าย WordPress ขึ้นโฮสจริง (Web Server) 

การย้าย WordPress ขึ้นโฮสจริง (Web Server) เพื่อติดตั้งใช้งานจริงบนเครื่องเซอร์ฟเวอร์ของ

หน่วยงานหรือบนโฮสจริง (Web Server) เป็นขั้นตอนที่สำคัญและจำเป็นต้องได้รับสิทธิ์ในการเข้าถึงพื ้นที่

จัดเก็บข้อมูลบนเครื่องเซอร์ฟเวอร์ โดยปกติแล้วเมื่อหน่วยงานต้องการจัดทำเว็บไซต์ ต้องดำเนินการยื่น

แบบฟอร์ม ขอมีฐานข้อมูลของหน่วยงาน และ แบบฟอร์มขอจดทะเบียนโดเมนและพ้ืนที่เว็บไซต์ของหน่วยงาน 

ส่งไปยังฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่องานวิชาการ สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัย

1) คลิกที่นี่
2) แสดงรายชื่อผู้ใช้งาน

1) คลิกที่นี่

 2.1) คลิกเพิ่มผู้ใช้งาน 

 2.2) พิมพ์รายละเอียด 

 2.3) คลิกเพิ่มผ็ใช้งาน 
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เทคโนโลยีราชมงคลอีสาน เพื่อให้มีฐานข้อมูล ทะเบียนโดเมน และพื้นที่เว็บไซต์ของหน่วยงาน ซึ่งจะได้ชื่อ

ผู้ใช้งานพร้อมรหัสมาพร้อมสำหรับสร้างฐานข้อมูลและติดตั้งเว็บไซต์ 

เมื่อจัดทำเว็บไซต์หน่วยงานแล้วเสร็จแล้ว ขั้นตอนต่อไปเป็นการนำเว็บไซต์ไปติดตั้งบนโฮสจริง เพ่ือ

ทำให้สามารถใช้งานหรือให้บริการบนอินเทอร์เน็ตได้ โดยในกรณีตัวอย่างนี้จำลองการย้ายเว็บไซต์จาก 

http://localhost/wordpress ไปยัง http://fit.rmuti.ac.th/plan โดยมีขั้นตอน ดังนี้ 

2.7.1 การ Export ฐานข้อมูลจาก localhost 

1) เปิดโปรแกรม Google Chrome แล้วพิมพ์ที ่อย ู ่  url เป็น http://localhost/php 

myadmin/ เพ่ือเข้าสู่ระบบจัดการฐานข้อมูล phpMyAdmin 

2) ป้อนข้อมูลผู้ใช้งานเพ่ือลงชื่อเข้าใช้ 

 

ภาพประกอบที่ 4.72 ภาพแสดงการลงชื่อเข้าใช้งาน phpMyAdmin 

3) คลิกเลือกฐานข้อมูลเว็บไซต์ที่ได้สร้างไว้ในขั้นตอนการติดตั้ง WordPress ซึ่งจากกรณี
ตัวอย่างนี้ เป็นการจัดทำเว็บไซต์แผนกงานงานแผนและประกันคุณภาพการศึกษา จึงคลิกเลือกฐานข้อมูลชื่อ 
db_plan ดังภาพประกอบที่ 4.73 

4) คลิกท่ีเมนู Export 
5) คลิกท่ีปุ่ม Go 
6) ได้ไฟล์ฐานข้อมูลตามชื่อฐานข้อมูล 

 
ภาพประกอบที่ 4.73 ภาพแสดงการลงชื่อเข้าใช้งาน phpMyAdmin 

  

 

 
 

 

 
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7) เปิดไฟล์ฐานข้อมูลด้วย Notepad++ ดังภาพประกอบที่ 4.74 เพ่ือทำการแก้ไขไฟล์ 

 

ภาพประกอบที่ 4.74 ภาพแสดงการเปิดไฟล์ฐานข้อมูลด้วย Notepad++ 
 

8) กดปุ่ม Ctrl+F เพ่ือเปิดหน้าต่าง Replace คลิกท่ี Replace และทำตามข้ันตอนตาม 
ภาพประกอบที่ 4.75 

 คลิกท่ี Replace 
 Find what: ให้พิมพ์ที่อยู่เว็บไซต์บน localhost ที่ต้องการแก้ไขแทนที่ 
 Replace with: ให้พิมพ์ที่อยู่หรือ URL เว็บไซต์จริงของหน่วยงาน ที่จะนำเว็บไซต์ไป

ติดต้ัง 

 คลิก Replace All เป็นอันเสร็จสิ้นการปรับแต่งไฟล์ฐานข้อมูลเว็บไซต์ก่อนนำไป
ติดตั้งใช้งานจริงบนเครื่องเซอร์ฟเวอร์ของหน่วยงาน ต่อไป 

 
ภาพประกอบที่ 4.75 แสดงการแก้ไขไฟล์ฐานข้อมูล 

2.7.2 การ Import ไฟล์ฐานข้อมูล 

หลังจาก Export ฐานข้อมูลจาก localhost ตามขั้นตอนที่ 2.7.1 แล้ว ต่อไปนี้เป็นขั้นตอน
การนำเข้าข้อมูล (Import) เข้าสู่ระบบฐานข้อมูลของโฮสจริง (Web Server) ผ่านทาง url ฐานข้อมูลของโฮส

 

 

 

 

 

 

ดำเนินการแล้วเสร็จ 
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จริง ตามท่ีผู้ดูแลโฮสของหน่วยงานงาน/มหาวิทยาลัยได้กำหนดให้ และ login เข้าใช้งานฐานข้อมูล โดยนำเข้า
ไฟล์ sql ที่ได้จาก ขั้นตอนที่ 2.7.1 โดยมีเทคนิคข้ันตอน ดังภาพประกอบที่ 4.75 ดังนี้ 

1) คลิกเลือกชื่อฐานข้อมูลตามที่ผู้ดูแลโฮส (Web Server) ได้จัดเตรียมให้ จากตัวอย่าง 
ฐานข้อมูลที่ผู้ดูแลโอสจัดทำให้ ชื่อ my_web 

2) คลิกท่ี Import  
3) คลิกท่ี เลือกไฟล์ 
4) คลิกเลือกไฟล์ฐานข้อมูล sql และ คลิกปุ่ม Open 
5) คลิกท่ีปุ่ม Go และรอจนกระทั้งมีข้อความแจ้งว่าการนเข้าไฟล์ข้อมูลแล้วเสร็จ 

      
ภาพประกอบที่ 4.75 แสดงการขั้นตอนการนำเข้าข้อมูล (Import) 

2.7.3 การแก้ไขไฟล์ wp-config.php 

ไฟล์ wp-config.php เป็นไฟล์เก็บค่าตัวแปรติดต่อฐานข้อมูล เช่น ชื ่อฐานข้อมูล 
(DB_NAME) ชื่อผู้ใช้งานฐานข้อมูล (DB_USERNAME) และ รหัสผ่านผู้ใช้งาน (DB_PASSWORD) ซึ่งก่อนการ
ย้าย WordPress ขึ้นโฮสจริง ต้องแก้ไขข้อมูลให้เป็น ชื่อฐานข้อมูล ชื่อผู้ใช้งานฐานข้อมูล รหัสผ่านผู้ใช้งาน
ฐานข้อมูล ที่ใช้ในโฮสจริงซึ่งได้จากผู้ดูแลโฮส (Web Server) ของหน่วยงานหรือหน่วยงาน ซึ่งการแก้ไขไฟล์ 
wp-config.php ทำได้โดยเปิดไฟล์ wp-config.php ในโฟลเดอร์หลักของเว็บไซต์ จะได้ดัง ภาพประกอบที่ 
4.76  

1) แก้ไข database_name_here เป็น ชื่อฐานข้อมูลเว็บไซต์ใหม่ที่จะย้ายไปใช้ 

2) แก้ไข username_here เป็น ชื่อผู้ใช้งานฐานข้อมูล ตามที่ผู้ดูแลโอสกำหนดให้ 

3) แก้ไข password_here เป็น รหัสผ่านผู ้ใช ้งานฐานข้อมูล ตามที ่ผ ู ้ด ูแลโฮส

กำหนดให ้จากนั้นทำการบันทึกไฟล์ 

 
ภาพประกอบที่ 4.76 แสดงการแก้ไขค่าการเชื่อมต่อฐานข้อมูล 
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2.7.4 เทคนิคขั้นตอนการอัพโหลดไฟล์ WordPress 

การย้าย WordPress ขึ้นโฮสจริง (Web Server) เพ่ือติดตั้งใช้งานจริงบนเครื่องเซอร์ฟเวอร์
ของหน่วยงานหรือบนโฮสจริง (Web Server) เป็นขั้นตอนที่สำคัญและจำเป็นต้องได้รับสิทธิ์ในการเข้าถึงพื้นที่
จัดเก็บข้อมูลบนเครื่องเซอร์ฟเวอร์ โดยปกติแล้วเมื่อหน่วยงานต้องการจัดทำเว็บไซต์ ต้องดำเนินการขอมี
ฐานข้อมูลของหน่วยงาน และ ขอจดทะเบียนโดเมนและพ้ืนที่เว็บไซต์ของหน่วยงาน โดยประสานงานไปยังฝ่าย
เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่องานวิชาการ สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ซึ่งจะได้ชื่อผู้ใช้งานพร้อม
รหัสมาพร้อมสำหรับสร้างฐานข้อมูลและติดตั้งเว็บไซต์ 

อัพโหลดไฟล์ WordPress ในกรณีตัวอย่างนี้ อัพโหลดติดตั้งไปยังเครื่องเซอร์ฟเวอร์ของ
หน่วยงานโดยใช้โปรแกรม FileZilla FTP Client หากไม่มีโปรแกรมสามารถดาวน์โหลดมาติดตั ้งได้จาก 
https://filezilla -project.org ขั้นตอนการอัพโหลดเว็บไซต์เพ่ือติดต้ังบนเครื่องเซอร์ฟเวอร์มีรายละเอียด ดังนี้ 

1) เปิดโปรแกรม FileZilla FTP Client โดยกรอกข้อมูลผู้ใช้งานระบบโอนย้ายไฟล์ (FTP)
ตามที่ผู้ดูแลโอสได้จัดเตรียมให้ ดังนี้ ที่ช่อง Host: ให้พิมพ์โฮส IP Address ที่ช่อง Username: ให้พิมพ์ชื่อ
ผู้ใช้งาน (Username) ที่ช่อง Password: ให้กรอกรหัสผ่าน แล้วคลิกที่ปุ่ม Quickconnect เพื่อ login เข้าใช้
งานโฮส (Web Server) 

2) คลิกเลือกไฟล์ทั้งหมด (หน้าต่างซ้ายมือ)
3) ลากไฟล์ทั้งหมดไปวางที่หน้าต่างฝั่งโฮส (หน้าต่างขวามือ)

ภาพประกอบที่ 4.77 แสดงการย้ายไฟล์ขึ้นโฮสต์ ด้วยโปรแกรม FileZilla FTP Client 



 

การโอนย้ายไฟล์สำเร็จ 
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2.8 การบำรุงรักษา 
การบำรุงรักษาเว็บไซต์ เป็นสิ่งที่จำเป็นและมีความสำคัญ ผู้จัดทำเว็บไซต์ต้องตระหนักและให้

ความสำคัญ การบำรุงรักษาเว็บไซต์เปรียบเสมือนการบริหารความเสี่ยงของงานการให้บริการเว็บไซต์ ที่ต้อง
บำรุงให้เว็บไซต์สามารถใช้งานหรือให้บริการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ขณะเดียวกันการรักษา
เว็บไซต์ให้สามารถทำงานได้ตลอดเวลา การป้องกันผู้บุกรุก ตลอดจนการหมั่นเฝ้าระวังและหาวิธีการป้องกันให้
เว็บไซต์เกิดความปลอดภัยสูงสุดก็เป็นเรื่องสำคัญเช่นกัน โดยการบำรุงรักษาเว็บไซต์ที่จัดทำด้วย WordPress 
สามารถทำได ้ดังนี้ 

2.8.1 การปรับปรุงเวอร์ชัน WordPress ให้เป็นเวอร์ชันที่ทันสมัยอยู่เสมอๆ นอกจากจะทำให้
เว็บไซต์ทำงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ ยังเป็นการเพิ่มความปลอดภัยให้กับเว็บไซต์ด้วย เนื่องจากเวอร์ชัน 
WordPress ที่เป็นปัจจุบันจะได้รับการปรับปรุง พัฒนาประสิทธิภาพ และแก้ไขข้อบกพร่องของโปรแกรมที่มี
ความปลอดภัยและการใช้งานที่มีประสิทธิภาพ มีข้ันตอนดังนี้ 

1) ลงชื่อเข้าใช้ระบบในถานะผู้ควบคุม 
2) คลิกที่เมนู อัพเดท (Update) หาก WordPress มีรุ่นไหม่ จะแสดงปุ่น ดัพเดทตอนนี้ 

(หมายเลข 1) ดังภาพด้านล่าง จากนั้นให้คลิก อัพเดทตอนนี้ (หมายเลข 2) 

    
  ภาพประกอบที่ 4.78 แสดงขั้นตอนการอัพเดทเวอร์ชัน WordPress 

3) เมื่อเข้าสู่หน้า อัปเดตเวิร์ดเพรส ให้ป้อนข้อมูลที่ระบบต้องการประด้วย ชื่อโฮสท์ FTP 
(หมายเลข 3) ชื่อผู้ใช้ FTP (หมายเลข 4) รหัสผ่าน (หมายเลข 5) แล้วคลิกท่ีปุ่ม ดำเนินการ (หมายเลข 6) เวิร์ด
เพรสจะเริ่มดำเนินการอัพเดทและแจ้งข้อความเมื่อเสร็จสิ้นการอัพเดท 

2.8.2 การปรับปรุง Plugin หรือ Plugins Update ให้อยู่สม่ำเสมอจะช่วยให้คุณสมบัติเว็บไซต์
ได้รับการปรับปรุงที่ทันสมัยและมีประสิทธิภาพในการงาน โดยเฉพาะอย่างยิ่ง Plugins ที่เก่ียวข้องกับการรักษา
ความปลอดภัยเว็บไซต์ โดยมีขั้นตอนดังนี้ 

1) ลงชื่อเข้าใช้ระบบในถานะผู้ควบคุม คลิกท่ีเมนู ปลั๊กอิน (Plugins) ดังหมายเลข  
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2) หากมีปลั๊กอินใดมีอัพเดทจะแสดงแถบสีข้อความแจ้งว่ามีเวอร์ชันใหม่ ดังหมายเลข  
เมื่อต้องการอัพเดทปลั๊กอิน ให้คลิกท่ีข้อความ “อัพเดท” (update now) 

     
ภาพประกอบที่ 4.79 แสดงขั้นตอนการอัพเดทปลั๊กอิน (Plugins) 

3) เวิร์ดเพรสจะแสดงสถานะ “กำลังอัพเดท...” (Updating…) ดังหมายเลข  

4) แสดงสถานะหลังจากอัพเดทปลั๊กอิน (Plugin) เรียบร้อยแล้ว ดังหมายเลข  
2.8.3 ตรวจสอบข้อความในส่วนของผู้ดูแลระบบ เช่น การมั่นตรวจสอบข้อความสแปมเพื่อลบ

ข้อความที่ไม่พึงประสงค ์ดังภาพประกอบที่ 4.80 

 
ภาพประกอบที่ 4.80 แสดงขั้นตอนการตรวจสอบข้อความ 

2.8.4 ตรวจสอบเรื่อง หรือ หน้า เว็บไซต์ ให้มีข้อมูลที่เป็นปัจจุบันอยู่เสมอ จะให้ผู้ใช้งานติดตาม
เว็บไซต์อย่างสม่ำเสมอเนื่องจากได้รับบริการข้อมูล ข่าวสาร ที่เป็นปัจจุบันและเป็นประโยชน์ 

2.8.5 ลบข้อมูล รูปภาพ เอกสาร สื่ออื่นๆ ที่ไม่เป็นปัจจุบันหรือไม่ใช้งานแล้ว จะช่วยให้เว็บไซต์
เหลือพ้ืนที่ใช้งานเพิ่มขึ้น ขั้นตอนการลบสื่อดังภาพประกอบที่ 4.81 ด้านล่างนี้ 

  
ภาพประกอบที่ 4.81 ขั้นตอนการลบสื่อ 

  

 

 

 

   ขอ้ความที่ตรวจสอบ 
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2.8.6 การสำรองเว็บไซต์และการสำรองข้อมูลเว็บไซต์ มีความสำคัญเป็นอย่างยิ่ง เมื่อใดที่
เว็บไซต์ไม่สามารถทำงานให้บริการได้อย่างปกติ หรือมีเหตุขัดข้องของโฮสต์ซึ่งอาจเกิดความเสียหายต่อเว็บไซต์
และข้อมูล การสำรองเว็บไซต์และการสำรองข้อมูลเว็บไซต์ จะช่วยให้สามารถกู้คืนเว็บไซต์ให้กลับมาใช้งานได้
หรือให้บริการได้อย่างเป็นปกติได้ในเวลาที่รวดเร็ว และถือเป็นการรักษาความมั่นคงของเว็บไซต์ได้เป็นอย่างดี  
ดังตัวอยา่งการสำรองข้อมูลด้านล่าง ดังนี้ 

ภาพประกอบที่ 4.82 ขั้นตอนการสำรองข้อมูลเว็บไซต์
1) คลิกท่ีเมนู เครื่องมือ (Tools) ดังหมายเลข 
2) คลิกท่ีเมนู เนื้อหาทั้งหมด (All content) ดังหมายเลข 
3) คลิกท่ีเมนู ดาวน์โหลดไฟล์ส่งออก (Download Export File) ดังหมายเลข 
4) ชื่อไฟล์ที่ได้จากระบบสร้างให้ ดังหมายเลข 
5) คลิกท่ีปุ่มบันทกึ (Save) ดังหมายเลข  เพ่ือบันทึกไฟล์สำรองข้อมูลเว็บไซต์

2.8.7 การนำเข้าข้อมูลเว็บไซต์จากไฟล์สำรองเว็บไซต์ มีขั้นตอนดังภาพประกอบที่ 4.83 ดังนี้ 

ภาพประกอบที่ 4.83 ขั้นตอนการสำรองข้อมูลเว็บไซต์ 
1) คลิกที่เมนู เครื่องมือ (Tools) ดังหมายเลข  
2) คลิกท่ีเมนู นำเข้า (Import) ดังหมายเลข  
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3) คลิกท่ีเมนู เริ่มตัวนำเขา้ (Run Importer) ดังหมายเลข  
4) คลิกที่ปุม่ เลือกไฟล์ (Choose file) ดังหมายเลข  
5) เลือกไฟล์ส่งออกข้อมูล ที่ได้จากการส่งออกสำรองข้อมูล เหมือนในหัวข้อ 2.8.6 การ

สำรองเว็บไซต์และการสำรองข้อมูลเว็บไซต์ มาแล้ว ดังหมายเลข  
6) คลิกท่ีปุ่ม เปิด (Open) ดังหมายเลข 
7) คลิกที ่ปุ ่ม อัพโหลดไฟล์และนำเข้า (Upload file and import) ดังหมายเลข  ระบบจะ

ดำเนินการนำเข้าข้อมูลจนแล้ว เป็นอันเสร็จสิ้นข้ันตอน 
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บทที่ 5 
ปัญหา อุปสรรคและแนวทางการแก้ไขและพัฒนางาน 

1. ปัญหา อุปสรรคในการปฏิบัติงาน

การด าเนินงานไดๆ ต้องอาศัยความร่วมมือจากผู้เกี่ยวข้องในทุกระดับ การด าเนินงานนั้นจึงจะส าเร็จตาม

วัตถุประสงค์ และบรรลุเป้าหมายการด าเนินงาน การด าเนินงานจัดท าเว็บไซต์หน่วยงาน จะสามารถด าเนินงานได้

อย่างมีประสิทธิภาพได้นั้น จึงต้องได้รับการสนับสนุนจากผู้บริหาร การร่วมมือร่วมแรงของบุคลากรที่เกี่ยวข้องทุก

ภาคส่วน และพบว่ามีปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงานจัดท าเว็บไซต์ ดังนี้ 

1.1  ด้านบุคลากร 

1. ส านักงานคณบดี คณะอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มีนักวิชาการคอมพิวเตอร์ประจ าส านักงาน

คณบดี ที่มีความช านาญในการจัดท าเว็บไซต์ จ านวน 1 คน ปฏิบัติหน้าที่ในการจัดท าเว็บไซต์หน่วยงาน และปฏิบัติ

ภารกิจอ่ืนๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย โดยที่คณะฯ มีโครงสร้างหน่วยงานภายใน จ านวน 15 หน่วยงาน ซึ่งปัจจุบัน

สามารถด าเนินการจัดท าเว็บไซต์แล้วเสร็จแล้ว จ านวน 11 หน่วยงาน อยู่ระหว่างด าเนินการ จ านวน 4 หน่วยงาน 

เนื่องจากข้อจ ากัดด้านบุคลากรผู้ปฏิบัติงานจัดท าเว็บไซต์ เมื่อบุคลากรผู้จัดท าเว็บไซต์จ าเป็นต้องปฏิบัติภารกิจอื่น 

ท าให้การจัดท าเว็บไซต์หน่วยงานต้องหยุดชะลอ จึงเกิดความล่าช้าในการด าเนินงาน 

2. บุคลากรผู้ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้องในการจัดท าข้อมูลข่าวสารเพ่ือเผยแพร่ในเว็บไซต์ เช่น เจ้าหน้าที่

ประชาสัมพันธ์ เจ้าหน้าที่ธุรการสาขา ส่วนใหญ่ยังขาดทักษะด้านการใช้งานเว็บไซต์ การตกแต่งภาพประกอบ และ

ทักษะการเขียนบทความหรือเขียนข่าว การประกาศเผยแพร่ข้อมูลข่าวต่างๆ จึงยังไม่น่าสนใจเท่าที่ควร 

1.2 ด้านวัสดุ อุปกรณ์ 

1. ระบบอินเตอร์เน็ตหรือเครือข่ายของมหาวิทยาลัยเกิดปัญหาการรับส่งข้อมูลล่าช้า เนื่องจากการ

จัดท าเว็บไซต์หน่วยงาน เป็นการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารในเว็บไซต์ผ่านระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ จากการ

ด าเนินงานพบว่า ระบบอินเตอร์เน็ตหรือเครือข่ายคอมพิวเตอร์ของมหาวิทยาลัยฯ มีความเร็วในการรับส่งข้อมูลที่

ช้า ส่งผลให้การด าเนินงานจัดท าเว็บไซต์หน่วยงานไม่คล่องตัว และเกิดความล่าช้าในการด าเนินงาน 



2 แนวทางแก้ไขและพัฒนางาน 

ปัญหา อุปสรรคในการปฏิบัติงาน แนวทางแก้ไขและพัฒนางาน 

1. ด้านบุคลากร 
1.1 ส านักงานคณบดี คณะอุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยี มีนักวิชาการคอมพิวเตอร์ประจ า
ส านักงานคณบดี ที่มีความช านาญในการ
จัดท าเว็บไซต์ จ านวน 1 คน ปฏิบัติหน้าที่ใน
การจัดท าเว็บไซต์หน่วยงาน และปฏิบัติ
ภารกิจอ่ืนๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย โดยที่
คณะฯ มีโครงสร้างหน่วยงานภายใน จ านวน 
15 หน่วยงาน ซ่ึงปัจจุบันสามารถด าเนินการ
จัดท าเว็บไซต์แล้วเสร็จแล้ว จ านวน 11 
หน่วยงาน อยู่ระหว่างด าเนินการ จ านวน 4 
หน่วยงาน เนื่องจากข้อจ ากัดด้านบุคลากร
ผู้ปฏิบัติงานจัดท าเว็บไซต์ จึงเกิดความล่าช้า
ในการด าเนินงานอยู่บ้าง 

1.2 บุคลากรผู้ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้องในการจัดท า
ข้อมูลข่าวสารเพื่อเผยแพร่ในเว็บไซต์ เช่น 
เจ้าหน้าที่ประชาสัมพันธ์ เจ้าหน้าที่ธุรการ
สาขา ส่วนใหญ่ยังขาดทักษะด้านการใช้งาน
เว็บไซต์ การตกแต่งภาพประกอบ และทักษะ
การเขียนบทความหรือเขียนข่าว การประกาศ
เผยแพร่ข้อมูลข่าวต่างๆ จึงยังไม่น่าสนใจ
เท่าท่ีควร 

1. ด้านบุคลากร 
1.1 ส่งเสริมให้มีการจัดการความรู้องค์กร ด้านการ

จัดท าเว็บไซต์หน่วยงาน ในรูปแบบการท า
กิจกรรมชุมชนนักปฏิบัติ (Community of 
Practice - CoP) ผู้จัดท าเว็บไซต์หน่วยงาน 
โดยส่งเสริมบุคลากรสายสนับสนุนของคณะ
เข้ากิจกรรมทุกบ่ายวันพุธ เพ่ือแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ และถ่ายทอดความรู้การจัดท าเว็บไซต์
หน่วยงานร่วมกัน จะเป็นการส่งเสริมให้
บุคลากรพัฒนาสมรรถนะด้าน IT อันจะช่วยให้
เกิดผู้ปฏิบัติงานด้านการจัดท าเว็บไซต์เพ่ิมข้ึน 
โดยไม่เพ่ิมค่าใช้จ่ายด้านบุคลากรขององค์กร 

1.2 เผยแพร่ และส่งเสริมให้บุคลากร น าคู่มือการ
ปฏิบัติงาน เรื่อง การจัดท าเว็บไซต์หน่วยงาน
ด้วย WordPress ใช้เป็นเอกสารอ้างอิงการ
ปฏิบัติงานให้เป็นมาตรฐานเดียวกันในการ
ปฏิบัติงาน 

1.3 จัดฝึกอบรมให้ความรู้แก่บุคลากรในการใช้
โปรแกรมตกแต่งภาพ ทักษะการเขียนข่าว
ประชาสัมพันธ์ ให้แก่บุคลากรที่ยังขาดทักษะ 

2. ด้านวัสดุ อุปกรณ์ 
2.1 ระบบอินเตอร์เน็ตหรือเครือข่ายของ

มหาวิทยาลัยเกิดปัญหาการรับส่งข้อมูลล่าช้า 
และใช้งานไม่ได้บ่อยครั้ง ส่งผลให้การ
ด าเนินงานไม่คล่องตัว และผู้ใช้บริการ
เว็บไซต์ไม่สามารถเข้าถึงเว็บไซต์เพ่ือรับข้อมูล
ข่าวสารได้อย่างสะดวก 

2. ด้านวัสดุ อุปกรณ์ 
2.1  น าเสนอเป็นข้อเสนอแนะต่อมหาวิทยาลัยฯ 

เพ่ือเป็นข้อมูลในการก าหนดนโยบาย การ
วางแผนและปรับปรุงระบบเครือข่ายให้มี
ประสิทธิภาพยิ่งขึน้ 
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3 ข้อเสนอแนะ 

การจัดท าเว็บไซต์หน่วยงาน มีข้อเสนอแนะการปฏิบัติงานจัดท าเว็บไซต์ ดังนี้ 

3.1 ทุกหน่วยงานในคณะ ควรจัดท าเว็บไซต์หน่วยงานทุกหน่วยงาน เพ่ือให้บริการข้อมูลข่าวสารต่างๆ และ

ยังเป็นการเผยแพร่ภาพลักษณ์ขององค์กรสู่สาธารณชนมีประโยชน์ในการประชาสัมพันธ์องค์กร 

3.2 ข้อมูลข่าวสารที่ประชาสัมพันธ์บนเว็บไซต์หน่วยงาน ควรต้องจัดให้มีบุคลากรปฏิบัติหน้าที่ในการจัดท า

ข่าวประชาสัมพันธ์ และปรับปรุงเนื้อหาให้เป็นปัจจุบันอยู่เสมอ 

3.3 ระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์หรืออินเทอร์เน็ต เป็นปัจจัยส าคัญที่ท าให้เกิดความส าเร็จในการจัดท า

เว็บไซต์หน่วยงาน ให้สารมารถเผยแพร่ข่าวไปยังผู้รับได้อย่างมีประสิทธิภาพ มหาวิทยาลัยฯ จึงควรเร่ง

ปรับปรุงระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ให้มาความเร็วในการรับส่งข้อมูลได้ไม่ต่ ากว่ามาตรฐานหรือมี

ประสิทธิภาพสูงสุดในการใช้งานจริง 

3.4 ผู้ปฏิบัติงานจัดท าเว็บเว็บไซต์ ผู้จัดท าข้อมูลและข่าวสาร ต้องศึกษา กฎหมายที่เกี่ยวข้อง เช่น พ.ร.บ. 

ข้อมูลข่าวสารราชการ พ.ศ. 2540 พ.ร.บ. ว่าด้วยการกระท าความผิดทางคอมพิวเตอร์ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 

2560 ประกาศคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของราชการ เรื่อง ก าหนดให้ข้อมูลข่าวสารตามเกณฑ์

มาตรฐานความโปร่งใสและตัวชี้วัดความโปร่งใสของหน่วยงานของรัฐ เป็นข้อมูลข่าวสารที่ต้องจัดไว้ให้

ประชาชนตรวจดูได้ตามมาตรา 9 วรรคหนึ่ง (8) แห่งพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 

2550 และกฎหมายที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด เพ่ือป้องกันไม่ให้ผู้ปฏิบัติงานปฏิบัติงานเข้าข่ายกระท า

ความผิดตามกฎหมาย 
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พ.ศ. ๒๕๔๐” 
 
มาตรา ๒๑  พระราชบัญญัตินี้ใหใชบังคับเมื่อพนกําหนดเกาสิบวันนับแตวัน

ประกาศในราชกิจจานุเบกษาเปนตนไป 
 
มาตรา ๓  บรรดากฎหมาย กฎ ระเบียบ และขอบังคับอื่น ในสวนที่บัญญัติไว

แลวในพระราชบัญญัตินี้ หรือซึ่งขัดหรือแยงกับบทแหงพระราชบัญญัตินี้ใหใชพระราชบัญญัตินี้
แทน 

 
มาตรา ๔  ในพระราชบัญญัตินี ้
“ขอมูลขาวสาร”  หมายความวา ส่ิงที่ส่ือความหมายใหรูเร่ืองราวขอเท็จจริง 

ขอมูล หรือส่ิงใดๆ ไมวาการสื่อความหมายนั้นจะทําไดโดยสภาพของสิ่งนั้นเองหรือโดยผาน
วิธีการใดๆ และไมวาจะไดจัดทําไวในรูปของเอกสาร แฟม รายงาน หนังสือ แผนผัง แผนที่ 
ภาพวาด ภาพถาย ฟลม การบันทึกภาพหรือเสียง การบันทึกโดยเครื่องคอมพิวเตอร หรือวิธีอ่ืน
ใดที่ทําใหส่ิงท่ีบันทึกไวปรากฏได 

“ขอมูลขาวสารของราชการ”  หมายความวา ขอมูลขาวสารที่อยูในความ
ครอบครองหรือควบคุมดูแลของหนวยงานของรัฐ ไมวาจะเปนขอมูลขาวสารเกี่ยวกับการ
ดําเนินงานของรัฐหรือขอมูลขาวสารเกี่ยวกับเอกชน 

                                                 
๑ ราชกิจจานุเบกษา เลม ๑๑๔/ตอนที่ ๔๖ ก/หนา ๑/๑๐ กันยายน ๒๕๔๐ 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๒ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

“หนวยงานของรัฐ”  หมายความวา ราชการสวนกลาง ราชการสวนภูมิภาค 
ราชการสวนทองถ่ิน รัฐวิสาหกิจ สวนราชการสังกัดรัฐสภา ศาลเฉพาะในสวนที่ไมเก่ียวกับการ
พิจารณาพิพากษาคดี องคกรควบคุมการประกอบวิชาชีพ หนวยงานอิสระของรัฐและหนวยงานอื่น
ตามที่กําหนดในกฎกระทรวง 

“เจาหนาที่ของรัฐ”  หมายความวา ผูซึ่งปฏิบัติงานใหแกหนวยงานของรัฐ 
“ขอมูลขาวสารสวนบุคคล”  หมายความวา ขอมูลขาวสารเกี่ยวกับสิ่งเฉพาะตัว

ของบุคคล เชน การศึกษา ฐานะการเงิน ประวัติสุขภาพ ประวัติอาชญากรรม หรือประวัติการ
ทํางาน บรรดาที่มีช่ือของผูนั้นหรือมีเลขหมาย รหัส หรือส่ิงบอกลักษณะอื่นที่ทําใหรูตัวผูนั้นได 
เชน ลายพิมพนิ้วมือ แผนบันทึกลักษณะเสียงของคนหรือรูปถาย และใหหมายความรวมถึงขอมูล
ขาวสารเกี่ยวกับสิ่งเฉพาะตัวของผูที่ถึงแกกรรมแลวดวย 

“คณะกรรมการ”  หมายความวา คณะกรรมการขอมูลขาวสารของราชการ 
“คนตางดาว”  หมายความวา บุคคลธรรมดาที่ไมมีสัญชาติไทยและไมมีถ่ินที่อยู

ในประเทศไทยและนิติบุคคลดังตอไปนี ้
(๑)  บริษัทหรือหางหุนสวนที่มีทุนเกินกึ่งหนึ่งเปนของคนตางดาว ใบหุนชนิด

ออกใหแกผูถือใหถือวาใบหุนนั้นคนตางดาวเปนผูถือ 
(๒)  สมาคมที่มีสมาชิกเกินกึ่งหนึ่งเปนคนตางดาว 
(๓)  สมาคมหรือมูลนิธิที่มีวัตถุประสงคเพ่ือประโยชนของคนตางดาว 
(๔)  นิติบุคคลตาม (๑) (๒) (๓) หรือนิติบุคคลอื่นใดที่มีผูจัดการหรือ

กรรมการเกินกึ่งหนึ่งเปนคนตางดาว 
นิติบุคคลตามวรรคหนึ่ง ถาเขาไปเปนผูจัดการหรือกรรมการ สมาชิก หรือมีทุน

ในนิติบุคคลอื่น ใหถือวาผูจัดการหรือกรรมการ หรือสมาชิก หรือเจาของทุนดังกลาวเปนคนตาง
ดาว 

 
มาตรา ๕  ใหนายกรัฐมนตรีรักษาการตามพระราชบัญญัตินี้ และมีอํานาจออก

กฎกระทรวงเพื่อปฏิบัติตามพระราชบัญญัตินี้ 
กฎกระทรวงนั้น เม่ือประกาศในราชกิจจานุเบกษาแลวใหใชบังคับได 
 
มาตรา ๖  ใหจัดตั้งสํานักงานคณะกรรมการขอมูลขาวสารของราชการขึ้นใน

สํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี มีหนาที่ปฏิบัติงานเกี่ยวกับงานวิชาการและธุรการใหแก
คณะกรรมการและคณะกรรมการวินิจฉัยการเปดเผยขอมูลขาวสาร ประสานงานกับหนวยงานของ
รัฐ และใหคําปรึกษาแกเอกชนเกี่ยวกับการปฏิบัติตามพระราชบัญญัตินี้ 
 

หมวด ๑ 
การเปดเผยขอมูลขาวสาร 

   
 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๓ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

มาตรา ๗  หนวยงานของรัฐตองสงขอมูลขาวสารของราชการอยางนอย
ดังตอไปนี้ลงพิมพในราชกิจจานุเบกษา 

(๑)  โครงสรางและการจัดองคกรในการดําเนินงาน 
(๒)  สรุปอํานาจหนาที่ที่สําคัญและวิธีการดําเนินงาน 
(๓)  สถานที่ติดตอเพ่ือขอรับขอมูลขาวสารหรือคําแนะนําในการติดตอกับ

หนวยงานของรัฐ 
(๔)  กฎ มติคณะรัฐมนตรี ขอบังคับ คําส่ัง หนังสือเวียน ระเบียบ แบบแผน 

นโยบาย หรือการตีความ ทั้งนี้ เฉพาะที่จัดใหมีข้ึนโดยมีสภาพอยางกฎ  เพ่ือใหมีผลเปนการทั่วไป
ตอเอกชนที่เก่ียวของ 

(๕)  ขอมูลขาวสารอื่นตามที่คณะกรรมการกําหนด 
ขอมูลขาวสารใดที่ไดมีการจัดพิมพเพ่ือใหแพรหลายตามจํานวนพอสมควรแลว 

ถามีการลงพิมพในราชกิจจานุเบกษาโดยอางอิงถึงส่ิงพิมพนั้นก็ใหถือวาเปนการปฏิบัติตาม
บทบัญญัติวรรคหนึ่งแลว 

ใหหนวยงานของรัฐรวบรวมและจัดใหมีขอมูลขาวสารตามวรรคหนึ่งไวเผยแพร
เพ่ือขายหรือจําหนายจายแจก ณ ที่ทําการของหนวยงานของรัฐแหงนั้นตามที่เห็นสมควร 

 
มาตรา ๘  ขอมูลขาวสารที่ตองลงพิมพตามมาตรา ๗ (๔) ถายังไมไดลงพิมพใน

ราชกิจจานุเบกษา จะนํามาใชบังคับในทางที่ไมเปนคุณแกผูใดไมได เวนแตผูนั้นจะไดรูถึงขอมูล
ขาวสารนั้นตามความเปนจริงมากอนแลวเปนเวลาพอสมควร 

 
มาตรา ๙  ภายใตบังคับมาตรา ๑๔ และมาตรา ๑๕ หนวยงานของรัฐตองจัดใหมี

ขอมูลขาวสารของราชการอยางนอยดังตอไปนี้ไวใหประชาชนเขาตรวจดูได ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑ
และวิธีการที่คณะกรรมการกําหนด 

(๑)  ผลการพิจารณาหรือคําวินิจฉัยที่มีผลโดยตรงตอเอกชน รวมทั้งความเห็น
แยงและคําส่ังที่เก่ียวของในการพิจารณาวินิจฉัยดังกลาว 

(๒)  นโยบายหรือการตีความที่ไมเขาขายตองลงพิมพในราชกิจจานุเบกษาตาม
มาตรา ๗ (๔) 

(๓)  แผนงาน โครงการ และงบประมาณรายจายประจําปของปที่ กําลัง
ดําเนินการ 

(๔)  คูมือหรือคําส่ังเก่ียวกับวิธีปฏิบัติงานของเจาหนาที่ของรัฐซึ่งมีผลกระทบถึง
สิทธิหนาที่ของเอกชน 

(๕)  ส่ิงพิมพที่ไดมีการอางอิงถึงตามมาตรา ๗ วรรคสอง 
(๖)  สัญญาสัมปทาน สัญญาที่มีลักษณะเปนการผูกขาดตัดตอนหรือสัญญารวม

ทุนกับเอกชนในการจัดทําบริการสาธารณะ 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๔ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

(๗)  มติคณะรัฐมนตรี หรือมติคณะกรรมการที่แตงตั้งโดยกฎหมาย หรือโดย
มติคณะรัฐมนตรี ทั้งนี้ ใหระบุรายชื่อรายงานทางวิชาการ รายงานขอเท็จจริง หรือขอมูลขาวสารที่
นํามาใชในการพิจารณาไวดวย 

(๘)  ขอมูลขาวสารอื่นตามที่คณะกรรมการกําหนด 
ขอมูลขาวสารที่จัดใหประชาชนเขาตรวจดูไดตามวรรคหนึ่ง ถามีสวนที่ตองหามมิ

ใหเปดเผยตามมาตรา ๑๔ หรือมาตรา ๑๕ อยูดวย ใหลบหรือตัดทอนหรือทําโดยประการอื่นใดที่
ไมเปนการเปดเผยขอมูลขาวสารสวนนั้น 

บุคคลไมวาจะมีสวนไดเสียเกี่ยวของหรือไมก็ตาม ยอมมีสิทธิเขาตรวจดู ขอ
สําเนาหรือขอสําเนาที่มีคํารับรองถูกตองของขอมูลขาวสารตามวรรคหนึ่งได ในกรณีที่สมควร
หนวยงานของรัฐโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ จะวางหลักเกณฑเรียกคาธรรมเนียมในการ
นั้นก็ได ในการนี้ใหคํานึงถึงการชวยเหลือผูมีรายไดนอยประกอบดวย ทั้งนี้ เวนแตจะมีกฎหมาย
เฉพาะบัญญัติไวเปนอยางอ่ืน 

คนตางดาวจะมี สิทธิตามมาตรานี้ เ พียงใดให เปนไปตามที่ กําหนดโดย
กฎกระทรวง 

 
มาตรา ๑๐  บทบัญญัติมาตรา ๗ และมาตรา ๙ ไมกระทบถึงขอมูลขาวสารของ

ราชการที่มีกฎหมายเฉพาะกําหนดใหมีการเผยแพรหรือเปดเผย ดวยวิธีการอยางอ่ืน 
 
มาตรา ๑๑  นอกจากขอมูลขาวสารของราชการที่ลงพิมพในราชกิจจานุเบกษา

แลวหรือที่จัดไวใหประชาชนเขาตรวจดูไดแลวหรือที่มีการจัดใหประชาชนไดคนควาตามมาตรา 
๒๖ แลว ถาบุคคลใดขอขอมูลขาวสารอื่นใดของราชการและคําขอของผูนั้นระบุขอมูลขาวสารที่
ตองการในลักษณะที่อาจเขาใจไดตามควร ใหหนวยงานของรัฐผูรับผิดชอบจัดหาขอมูลขาวสารนั้น
ใหแกผูขอภายในเวลาอันสมควร เวนแตผูนั้นขอจํานวนมากหรือบอยคร้ังโดยไมมีเหตุผลอัน
สมควร 

ขอมูลขาวสารของราชการใดมีสภาพที่อาจบุบสลายงาย หนวยงานของรัฐจะขอ
ขยายเวลาในการจัดหาใหหรือจะจัดทําสําเนาใหในสภาพอยางหนึ่งอยางใดเพื่อมิใหเกิดความ
เสียหายแกขอมูลขาวสารนั้นก็ได 

ขอมูลขาวสารของราชการที่หนวยงานของรัฐจัดหาใหตามวรรคหนึ่งตองเปน
ขอมูลขาวสารที่มีอยูแลวในสภาพที่พรอมจะใหได มิใชเปนการตองไปจัดทํา วิเคราะห จําแนก 
รวบรวม หรือจัดใหมีข้ึนใหม เวนแตเปนการแปรสภาพเปนเอกสารจากขอมูลขาวสารที่บันทึกไว
ในระบบการบันทึกภาพหรือเสียง ระบบคอมพิวเตอร หรือระบบอื่นใด ทั้งนี้ ตามที่คณะกรรมการ
กําหนด แตถาหนวยงานของรัฐเห็นวากรณีที่ขอนั้นมิใชการแสวงหาผลประโยชนทางการคา และ
เปนเรื่องที่จําเปนเพ่ือปกปองสิทธิเสรีภาพสําหรับผูนั้นหรือเปนเรื่องท่ีจะเปนประโยชนแก
สาธารณะ หนวยงานของรัฐจะจัดหาขอมูลขาวสารนั้นใหก็ได 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๕ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

บทบัญญัติวรรคสามไมเปนการหามหนวยงานของรัฐที่จะจัดใหมีขอมูลขาวสาร
ของราชการใดขึ้นใหมใหแกผูรองขอหากเปนการสอดคลองดวยอํานาจหนาท่ีตามปกติของ
หนวยงานของรัฐนั้นอยูแลว 

ใหนําความในมาตรา ๙ วรรคสอง วรรคสาม และวรรคสี่ มาใชบังคับแกการ
จัดหาขอมูลขาวสารใหตามมาตรานี้ โดยอนุโลม 

 
มาตรา ๑๒  ในกรณีที่มีผูยื่นคําขอขอมูลขาวสารของราชการตามมาตรา ๑๑ 

แมวาขอมูลขาวสารที่ขอจะอยูในความควบคุมดูแลของหนวยงานสวนกลางหรือสวนสาขาของ
หนวยงานแหงนั้น หรือจะอยูในความควบคุมดูแลของหนวยงานของรัฐแหงอ่ืนก็ตาม ใหหนวยงาน
ของรัฐที่รับคําขอใหคําแนะนําเพ่ือไปย่ืนคําขอตอหนวยงานของรัฐที่ควบคุมดูแลขอมูลขาวสารนั้น
โดยไมชักชา 

ถาหนวยงานของรัฐผูรับคําขอเห็นวาขอมูลขาวสารที่มีคําขอเปนขอมูลขาวสารที่
จัดทําโดยหนวยงานของรัฐแหงอ่ืน และไดระบุหามการเปดเผยไวตามระเบียบที่กําหนดตาม
มาตรา ๑๖ ใหสงคําขอนั้นใหหนวยงานของรัฐผูจัดทําขอมูลขาวสารนั้นพิจารณาเพื่อมีคําส่ังตอไป 

 
มาตรา ๑๓  ผูใดเห็นวาหนวยงานของรัฐไมจัดพิมพขอมูลขาวสารตามมาตรา ๗ 

หรือไมจัดขอมูลขาวสารไวใหประชาชนตรวจดูไดตามมาตรา ๙ หรือไมจัดหาขอมูลขาวสารใหแก
ตนตามมาตรา ๑๑ หรือฝาฝนหรือไมปฏิบัติตามพระราชบัญญัตินี้ หรือปฏิบัติหนาที่ลาชา หรือ
เห็นวาตนไมไดรับความสะดวกโดยไมมีเหตุอันสมควร ผูนั้นมีสิทธิรองเรียนตอคณะกรรมการ เวน
แตเปนเรื่องเก่ียวกับการมีคําส่ังมิใหเปดเผยขอมูลขาวสารตามมาตรา ๑๕ หรือคําส่ังไมรับฟงคํา
คัดคานตามมาตรา ๑๗ หรือคําส่ังไมแกไขเปลี่ยนแปลงหรือลบขอมูลขาวสารสวนบุคคลตาม
มาตรา ๒๕ 

ในกรณีที่มีการรองเรียนตอคณะกรรมการตามวรรคหนึ่ง คณะกรรมการตอง
พิจารณาใหแลวเสร็จภายในสามสิบวันนับแตวันที่ไดรับคํารองเรียน ในกรณีที่มีเหตุจําเปนใหขยาย
เวลาออกไปได แตตองแสดงเหตุผลและรวมเวลาทั้งหมดแลวตองไมเกินหกสิบวัน 

 
หมวด ๒ 

ขอมูลขาวสารที่ไมตองเปดเผย 
   

 
มาตรา ๑๔  ขอมูลขาวสารของราชการที่อาจกอใหเกิดความเสียหายตอสถาบัน

พระมหากษัตริยจะเปดเผยมิได 
 
มาตรา ๑๕  ขอมูลขาวสารของราชการที่มีลักษณะอยางหนึ่งอยางใดดังตอไปนี้ 

หนวยงานของรัฐหรือเจาหนาที่ของรัฐอาจมีคําส่ังมิใหเปดเผยก็ได โดยคํานึงถึงการปฏิบัติหนาที่
ตามกฎหมายของหนวยงานของรัฐ ประโยชนสาธารณะ และประโยชนของเอกชนที่เก่ียวของ
ประกอบกัน 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๖ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

(๑)  การเปดเผยจะกอใหเกิดความเสียหายตอความมั่นคงของประเทศ 
ความสัมพันธระหวางประเทศ หรือความมั่นคงในทางเศรษฐกิจหรือการคลังของประเทศ 

(๒)  การเปดเผยจะทําใหการบังคับใชกฎหมายเสื่อมประสิทธิภาพ  หรือไมอาจ
สําเร็จตามวัตถุประสงคได ไมวาจะเกี่ยวกับการฟองคดี การปองกัน การปราบปราม การทดสอบ 
การตรวจสอบ หรือการรูแหลงที่มาของขอมูลขาวสารหรือไมก็ตาม 

(๓)  ความเห็นหรือคําแนะนําภายในหนวยงานของรัฐในการดําเนินการเรื่อง
หนึ่งเร่ืองใด แตทั้งนี้ไมรวมถึงรายงานทางวิชาการ รายงานขอเท็จจริง หรือขอมูลขาวสารที่นํามาใช
ในการทําความเห็นหรือคําแนะนําภายในดังกลาว 

(๔)  การเปดเผยจะกอใหเกิดอันตรายตอชีวิตหรือความปลอดภัยของบุคคล
หนึ่งบุคคลใด 

(๕)  รายงานการแพทยหรือขอมูลขาวสารสวนบุคคลซึ่งการเปดเผยจะเปนการ
รุกลํ้าสิทธิสวนบุคคลโดยไมสมควร 

(๖)  ขอมูลขาวสารของราชการที่มีกฎหมายคุมครองมิใหเปดเผย หรือขอมูล
ขาวสารที่มีผูใหมาโดยไมประสงคใหทางราชการนําไปเปดเผยตอผูอ่ืน 

(๗)  กรณีอ่ืนตามที่กําหนดในพระราชกฤษฎีกา 
คําส่ังมิใหเปดเผยขอมูลขาวสารของราชการจะกําหนดเงื่อนไขอยางใดก็ได แต

ตองระบุไวดวยวาที่เปดเผยไมไดเพราะเปนขอมูลขาวสารประเภทใดและเพราะเหตุใด และใหถือ
วาการมีคําส่ังเปดเผยขอมูลขาวสารของราชการเปนดุลพินิจ โดยเฉพาะของเจาหนาที่ของรัฐ
ตามลําดับสายการบังคับบัญชา แตผูขออาจอุทธรณตอคณะกรรมการวินิจฉัยการเปดเผยขอมูล
ขาวสารไดตามที่กําหนดในพระราชบัญญัตินี ้

 
มาตรา ๑๖  เพ่ือใหเกิดความชัดเจนในทางปฏิบัติวาขอมูลขาวสารของราชการจะ

เปดเผยตอบุคคลใดไดหรือไมภายใตเง่ือนไขเชนใด และสมควรมีวิธีรักษามิใหร่ัวไหลใหหนวยงาน
ของรัฐกําหนดวิธีการคุมครองขอมูลขาวสารนั้น ทั้งนี้ ตามระเบียบที่คณะรัฐมนตรีกําหนดวาดวย
การรักษาความลับของทางราชการ 

 
มาตรา ๑๗  ในกรณีที่เจาหนาที่ของรัฐเห็นวา การเปดเผยขอมูลขาวสารของ

ราชการใดอาจกระทบถึงประโยชนไดเสียของผูใด ใหเจาหนาที่ของรัฐแจงใหผูนั้นเสนอคําคัดคาน
ภายในเวลาที่กําหนด แตตองใหเวลาอันสมควรที่ผูนั้นอาจเสนอคําคัดคานได ซึ่งตองไมนอยกวา
สิบหาวันนับแตวันที่ไดรับแจง 

ผูที่ไดรับแจงตามวรรคหนึ่ง หรือผูที่ทราบวาการเปดเผยขอมูลขาวสารของ
ราชการใดอาจกระทบถึงประโยชนไดเสียของตน มีสิทธิคัดคานการเปดเผยขอมูลขาวสารนั้นได
โดยทําเปนหนังสือถึงเจาหนาที่ของรัฐผูรับผิดชอบ 

ในกรณีที่มีการคัดคาน เจาหนาที่ของรัฐผูรับผิดชอบตองพิจารณาคําคัดคานและ
แจงผลการพิจารณาใหผูคัดคานทราบโดยไมชักชา ในกรณีที่มีคําส่ังไมรับฟงคําคัดคาน เจาหนาที่
ของรัฐจะเปดเผยขอมูลขาวสารนั้นมิไดจนกวาจะลวงพนกําหนดเวลาอุทธรณตามมาตรา ๑๘ หรือ



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๗ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
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สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

จนกวาคณะกรรมการวินิจฉัยการเปดเผยขอมูลขาวสารไดมีคําวินิจฉัยใหเปดเผยขอมูลขาวสารนั้น
ได แลวแตกรณี 

 
มาตรา ๑๘  ในกรณีที่เจาหนาที่ของรัฐมีคําส่ังมิใหเปดเผยขอมูลขาวสารใดตาม

มาตรา ๑๔ หรือมาตรา ๑๕ หรือมีคําส่ังไมรับฟงคําคัดคานของผูมีประโยชนไดเสียตามมาตรา 
๑๗ ผูนั้นอาจอุทธรณตอคณะกรรมการวินิจฉัยการเปดเผยขอมูลขาวสารภายในสิบหาวันนับแต
วันที่ไดรับแจงคําส่ังนั้น  โดยยื่นคําอุทธรณตอคณะกรรมการ 

 
มาตรา ๑๙  การพิจารณาเกี่ยวกับขอมูลขาวสารที่มีคําส่ังมิใหเปดเผยนั้นไมวาจะ

เปนการพิจารณาของคณะกรรมการ คณะกรรมการวินิจฉัยการเปดเผยขอมูลขาวสารหรือศาลก็
ตาม จะตองดําเนินกระบวนการพิจารณาโดยมิใหขอมูลขาวสารนั้นเปดเผยแกบุคคลอื่นใดที่ไม
จําเปนแกการพิจารณาและในกรณีที่จําเปนจะพิจารณาลับหลังคูกรณีหรือคูความฝายใดก็ได 

 
มาตรา ๒๐  การเปดเผยขอมูลขาวสารใดแมจะเขาขายตองมีความรับผิดตาม

กฎหมายใด ใหถือวาเจาหนาที่ของรัฐไมตองรับผิดหากเปนการกระทําโดยสุจริตในกรณีดังตอไปนี ้
(๑)  ขอมูลขาวสารตามมาตรา ๑๕ ถาเจาหนาที่ของรัฐไดดําเนินการโดยถูกตอง

ตามระเบียบตามมาตรา ๑๖ 
(๒)  ขอมูลขาวสารตามมาตรา ๑๕ ถาเจาหนาที่ของรัฐในระดับตามที่กําหนดใน

กฎกระทรวง มีคําส่ังใหเปดเผยเปนการทั่วไปหรือเฉพาะแกบุคคลใดเพื่อประโยชนอันสําคัญยิ่ง
กวาที่เก่ียวกับประโยชนสาธารณะ หรือชีวิต รางกาย สุขภาพ หรือประโยชนอ่ืนของบุคคล และ
คําส่ังนั้นไดกระทําโดยสมควรแกเหตุ ในการนี้จะมีการกําหนดขอจํากัดหรือเง่ือนไขในการใชขอมูล
ขาวสารนั้นตามความเหมาะสมก็ได 

การเปดเผยขอมูลขาวสารตามวรรคหนึ่งไมเปนเหตุใหหนวยงานของรัฐพนจาก
ความรับผิดตามกฎหมายหากจะพึงมีในกรณีดังกลาว 

 
หมวด ๓ 

ขอมูลขาวสารสวนบุคคล 
   

 
มาตรา ๒๑  เพ่ือประโยชนแหงหมวดนี้ “บุคคล” หมายความวา  บุคคลธรรมดา

ที่มีสัญชาติไทยและบุคคลธรรมดาที่ไมมีสัญชาติไทยแตมีถ่ินที่อยูในประเทศไทย 
 
มาตรา ๒๒  สํานักขาวกรองแหงชาติ สํานักงานสภาความมั่นคงแหงชาติ และ

หนวยงานของรัฐแหงอ่ืนตามที่กําหนดในกฎกระทรวง อาจออกระเบียบโดยความเห็นชอบของ
คณะกรรมการ กําหนดหลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไขที่มิใหนําบทบัญญัติวรรคหนึ่ง (๓) ของ
มาตรา ๒๓ มาใชบังคับกับขอมูลขาวสารสวนบุคคลที่อยูในความควบคุมดูแลของหนวยงาน
ดังกลาวก็ได 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๘ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

หนวยงานของรัฐแหงอ่ืนที่จะกําหนดในกฎกระทรวงตามวรรคหนึ่งนั้น ตองเปน
หนวยงานของรัฐ ซึ่งการเปดเผยประเภทขอมูลขาวสารสวนบุคคลตามมาตรา ๒๓ วรรคหนึ่ง (๓) 
จะเปนอุปสรรครายแรงตอการดําเนินการของหนวยงานดังกลาว 

 
มาตรา ๒๓  หนวยงานของรัฐตองปฏิบัติเก่ียวกับการจัดระบบขอมูลขาวสารสวน

บุคคลดังตอไปนี ้
(๑)  ตองจัดใหมีระบบขอมูลขาวสารสวนบุคคลเพียงเทาที่เก่ียวของและจําเปน

เพ่ือการดําเนินงานของหนวยงานของรัฐใหสําเร็จตามวัตถุประสงคเทานั้น และยกเลิกการจัดใหมี
ระบบดังกลาวเมื่อหมดความจําเปน 

(๒)  พยายามเก็บขอมูลขาวสารโดยตรงจากเจาของขอมูล โดยเฉพาะอยางยิ่งใน
กรณีที่จะกระทบถึงประโยชนไดเสียโดยตรงของบุคคลนั้น 

(๓)  จัดใหมีการพิมพในราชกิจจานุเบกษาและตรวจสอบแกไขใหถูกตองอยู
เสมอเกี่ยวกับสิ่งดังตอไปนี ้

(ก)  ประเภทของบุคคลที่มีการเก็บขอมูลไว 
(ข)  ประเภทของระบบขอมูลขาวสารสวนบุคคล 
(ค)  ลักษณะการใชขอมูลตามปกต ิ
(ง)  วิธีการขอตรวจดูขอมูลขาวสารของเจาของขอมูล 
(จ)  วิธีการขอใหแกไขเปลี่ยนแปลงขอมูล 
(ฉ)  แหลงที่มาของขอมูล 
(๔)  ตรวจสอบแกไขขอมูลขาวสารสวนบุคคลในความรับผิดชอบใหถูกตองอยู

เสมอ 
(๕)  จัดระบบรักษาความปลอดภัยใหแกระบบขอมูลขาวสารสวนบุคคลตาม

ความเหมาะสมเพื่อปองกันมิใหมีการนําไปใชโดยไมเหมาะสมหรือเปนผลรายตอเจาของขอมูล 
ในกรณีที่เก็บขอมูลขาวสารโดยตรงจากเจาของขอมูล หนวยงานของรัฐตองแจง

ใหเจาของขอมูลทราบลวงหนาหรือพรอมกับการขอขอมูลถึงวัตถุประสงคที่จะนําขอมูลมาใช 
ลักษณะการใชขอมูลตามปกติ และกรณีที่ขอขอมูลนั้นเปนกรณีที่อาจใหขอมูลไดโดยความสมัคร
ใจหรือเปนกรณีมีกฎหมายบังคับ 

หนวยงานของรัฐตองแจงใหเจาของขอมูลทราบในกรณีมีการใหจัดสงขอมูล
ขาวสารสวนบุคคลไปยังที่ใดซึ่งจะเปนผลใหบุคคลทั่วไปทราบขอมูลขาวสารนั้นได เวนแตเปนไป
ตามลักษณะการใชขอมูลตามปกต ิ

 
มาตรา ๒๔  หนวยงานของรัฐจะเปดเผยขอมูลขาวสารสวนบุคคลที่อยูในความ

ควบคุมดูแลของตนตอหนวยงานของรัฐแหงอ่ืนหรือผูอ่ืน โดยปราศจากความยินยอมเปนหนังสือ
ของเจาของขอมูลที่ใหไวลวงหนาหรือในขณะนั้นมิได เวนแตเปนการเปดเผย ดังตอไปนี ้

(๑)  ตอเจาหนาที่ของรัฐในหนวยงานของตนเพื่อการนําไปใชตามอํานาจหนาที่
ของหนวยงานของรัฐแหงนั้น 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๙ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

(๒)  เปนการใชขอมูลตามปกติภายในวัตถุประสงคของการจัดใหมีระบบขอมูล
ขาวสารสวนบุคคลนั้น 

(๓)  ตอหนวยงานของรัฐที่ทํางานดานการวางแผนหรือการสถิติหรือสํามะโน
ตางๆ ซึ่งมีหนาที่ตองรักษาขอมูลขาวสารสวนบุคคลไวไมใหเปดเผยตอไปยังผูอ่ืน 

(๔)  เปนการใหเพ่ือประโยชนในการศึกษาวิจัยโดยไมระบุช่ือหรือสวนที่ทําใหรู
วาเปนขอมูลขาวสารสวนบุคคลที่เก่ียวกับบุคคลใด 

(๕)  ตอหอจดหมายเหตุแหงชาติ กรมศิลปากร หรือหนวยงานอื่นของรัฐตาม
มาตรา ๒๖ วรรคหนึ่ง เพ่ือการตรวจดูคุณคาในการเก็บรักษา 

(๖)  ตอเจาหนาที่ของรัฐเพื่อการปองกันการฝาฝนหรือไมปฏิบัติตามกฎหมาย 
การสืบสวน การสอบสวน หรือการฟองคดี ไมวาเปนคดีประเภทใดก็ตาม 

(๗)  เปนการใหซึ่งจําเปนเพื่อการปองกันหรือระงับอันตรายตอชีวิตหรือสุขภาพ
ของบุคคล 

(๘)  ตอศาลและเจาหนาที่ของรัฐหรือหนวยงานของรัฐหรือบุคคลที่มีอํานาจตาม
กฎหมายที่จะขอขอเท็จจริงดังกลาว 

(๙)  กรณีอ่ืนตามที่กําหนดในพระราชกฤษฎีกา 
การเปดเผยขอมูลขาวสารสวนบุคคลตามวรรคหนึ่ง (๓) (๔) (๕) (๖) (๗) 

(๘) และ (๙) ใหมีการจัดทําบัญชีแสดงการเปดเผยกํากับไวกับขอมูลขาวสารนั้น ตามหลักเกณฑ
และวิธีการที่กําหนดในกฎกระทรวง 

 
มาตรา ๒๕  ภายใตบังคับมาตรา ๑๔ และมาตรา ๑๕ บุคคลยอมมีสิทธิที่จะไดรู

ถึงขอมูลขาวสารสวนบุคคลที่เก่ียวกับตน และเมื่อบุคคลนั้นมีคําขอเปนหนังสือ หนวยงานของรัฐที่
ควบคุมดูแลขอมูลขาวสารนั้นจะตองใหบุคคลนั้นหรือผูกระทําการแทนบุคคลนั้นไดตรวจดูหรือ
ไดรับสําเนาขอมูลขาวสารสวนบุคคลสวนที่เก่ียวกับบุคคลนั้น และใหนํามาตรา ๙ วรรคสอง และ
วรรคสาม มาใชบังคับโดยอนุโลม 

การเปดเผยรายงานการแพทยที่เก่ียวกับบุคคลใด ถากรณีมีเหตุอันควรเจาหนาที่
ของรัฐจะเปดเผยตอเฉพาะแพทยที่บุคคลนั้นมอบหมายก็ได 

ถาบุคคลใดเห็นวาขอมูลขาวสารสวนบุคคลที่เก่ียวกับตนสวนใดไมถูกตองตามที่
เปนจริง ใหมีสิทธิยื่นคําขอเปนหนังสือใหหนวยงานของรัฐที่ควบคุมดูแลขอมูลขาวสารแกไข
เปล่ียนแปลงหรือลบขอมูลขาวสารสวนนั้นได ซึ่งหนวยงานของรัฐจะตองพิจารณาคําขอดังกลาว 
และแจงใหบุคคลนั้นทราบโดยไมชักชา 

ในกรณีที่หนวยงานของรัฐไมแกไขเปลี่ยนแปลงหรือลบขอมูลขาวสารใหตรง
ตามที่มีคําขอ ใหผูนั้นมีสิทธิอุทธรณตอคณะกรรมการวินิจฉัยการเปดเผยขอมูลขาวสารภายใน
สามสิบวันนับแตวันไดรับแจงคําส่ังไมยินยอมแกไขเปล่ียนแปลงหรือลบขอมูลขาวสาร โดยยื่นคํา
อุทธรณตอคณะกรรมการ และไมวากรณีใดๆ ใหเจาของขอมูลมีสิทธิรองขอใหหนวยงานของรัฐ
หมายเหตุคําขอของตนแนบไวกับขอมูลขาวสารสวนที่เก่ียวของได 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๐ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

ใหบุคคลตามที่กําหนดในกฎกระทรวงมีสิทธิดําเนินการตามมาตรา ๒๓ มาตรา 
๒๔ และมาตรานี้แทนผูเยาว คนไรความสามารถ คนเสมือนไรความสามารถ หรือเจาของขอมูลที่
ถึงแกกรรมแลวได 

 
หมวด ๔ 

เอกสารประวัติศาสตร 
   

 
มาตรา ๒๖  ขอมูลขาวสารของราชการที่หนวยงานของรัฐไมประสงคจะเก็บรักษา

หรือมีอายุครบกําหนดตามวรรคสองนับแตวันที่เสร็จสิ้นการจัดใหมีขอมูลขาวสารนั้น ใหหนวยงาน
ของรัฐสงมอบใหแกหอจดหมายเหตุแหงชาติ กรมศิลปากรหรือหนวยงานอื่นของรัฐตามที่กําหนด
ในพระราชกฤษฎีกา เพ่ือคัดเลือกไวใหประชาชนไดศึกษาคนควา 

กําหนดเวลาตองสงขอมูลขาวสารของราชการตามวรรคหนึ่งใหแยกตามประเภท 
ดังนี ้

(๑)  ขอมูลขาวสารของราชการตามมาตรา ๑๔ เมื่อครบเจ็ดสิบหาป 
(๒)  ขอมูลขาวสารของราชการตามมาตรา ๑๕ เมื่อครบยี่สิบป 
กําหนดเวลาตามวรรคสอง อาจขยายออกไปไดในกรณีดังตอไปนี ้
(๑)  หนวยงานของรัฐยังจําเปนตองเก็บรักษาขอมูลขาวสารของราชการไวเอง

เพ่ือประโยชนในการใชสอย โดยตองจัดเก็บและจัดใหประชาชนไดศึกษาคนควาตามที่จะตกลงกับ
หอจดหมายเหตุแหงชาติ กรมศิลปากร 

(๒)  หนวยงานของรัฐเห็นวา ขอมูลขาวสารของราชการนั้น ยังไมควรเปดเผย
โดยมีคําส่ังขยายเวลากํากับไวเปนการเฉพาะราย คําส่ังการขยายเวลานั้นใหกําหนดระยะเวลาไว
ดวย แตจะกําหนดเกินคราวละหาปไมได 

การตรวจสอบหรือทบทวนมิใหมีการขยายระยะเวลาไมเปดเผยจนเกินความ
จําเปนใหเปนไปตามหลักเกณฑและวิธีการที่กําหนดในกฎกระทรวง 

บทบัญญัติตามมาตรานี้มิใหใชบังคับกับขอมูลขาวสารของราชการตามที่
คณะรัฐมนตรีออกระเบียบกําหนดใหหนวยงานของรัฐหรือเจาหนาที่ของรัฐจะตองทําลายหรืออาจ
ทําลายไดโดยไมตองเก็บรักษา 
 

หมวด ๕ 
คณะกรรมการขอมูลขาวสารของราชการ 

   
 
มาตรา ๒๗  ใหมีคณะกรรมการขอมูลขาวสารของราชการ ประกอบดวยรัฐมนตรี 

ซึ่งนายกรัฐมนตรีมอบหมายเปนประธาน ปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี ปลัดกระทรวงกลาโหม 
ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ ปลัดกระทรวงการคลัง ปลัดกระทรวงการตางประเทศ 
ปลัดกระทรวงมหาดไทย ปลัดกระทรวงพาณิชย เลขาธิการคณะกรรมการกฤษฎีกา เลขาธิการ



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๑ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

คณะกรรมการขาราชการพลเรือน เลขาธิการสภาความมั่นคงแหงชาติ เลขาธิการสภาผูแทนราษฎร 
ผูอํานวยการสํานักขาวกรองแหงชาติ ผูอํานวยการสํานักงบประมาณ และผูทรงคุณวุฒิอ่ืนจาก
ภาครัฐและภาคเอกชน ซึ่งคณะรัฐมนตรีแตงตั้งอีกเกาคนเปนกรรมการ 

ใหปลัดสํานักนายกรัฐมนตรีแตงตั้งขาราชการของสํานักงานปลัด  สํานัก
นายกรัฐมนตรีคนหนึ่งเปนเลขานุการ และอีกสองคนเปนผูชวยเลขานุการ 

 
มาตรา ๒๘  คณะกรรมการมีอํานาจหนาที่ ดังตอไปนี้ 
(๑)  สอดสองดูแลและใหคําแนะนําเกี่ยวกับการดําเนินงานของเจาหนาที่ของรัฐ

และหนวยงานของรัฐในการปฏิบัติตามพระราชบัญญัตินี ้
(๒)  ใหคําปรึกษาแกเจาหนาที่ของรัฐหรือหนวยงานของรัฐเกี่ยวกับการปฏิบัติ

ตามพระราชบัญญัตินี้ ตามที่ไดรับคําขอ 
(๓)  เสนอแนะในการตราพระราชกฤษฎีกาและการออกกฎกระทรวงหรือ

ระเบียบของคณะรัฐมนตรีตามพระราชบัญญัตินี ้
(๔)  พิจารณาและใหความเห็นเรื่องรองเรียนตามมาตรา ๑๓ 
(๕)  จัดทํารายงานเกี่ยวกับการปฏิบัติตามพระราชบัญญัตินี้เสนอคณะรัฐมนตรี

เปนครั้งคราวตามความเหมาะสม แตอยางนอยปละหนึ่งคร้ัง 
(๖)  ปฏิบัติหนาที่อ่ืนตามที่กําหนดในพระราชบัญญัตินี ้
(๗)  ดําเนินการเรื่องอ่ืนตามที่คณะรัฐมนตรีหรือนายกรัฐมนตรีมอบหมาย 
 
มาตรา ๒๙  กรรมการผูทรงคุณวุฒิซึ่งไดรับแตงตั้งตามมาตรา ๒๗ มีวาระอยูใน

ตําแหนงคราวละสามปนับแตวันที่ไดรับแตงตั้ง ผูที่พนจากตําแหนงแลวอาจไดรับแตงตั้งใหมได 
 
มาตรา ๓๐  นอกจากการพนจากตําแหนงตามวาระ กรรมการผูทรงคุณวุฒิซึ่ง

ไดรับแตงตั้งตามมาตรา ๒๗ พนจากตําแหนง เม่ือ 
(๑)  ตาย 
(๒)  ลาออก 
(๓)  คณะรัฐมนตรีใหออกเพราะมีความประพฤติเส่ือมเสีย บกพรอง หรือไม

สุจริตตอหนาที่หรือหยอนความสามารถ 
(๔)  เปนบุคคลลมละลาย 
(๕)  เปนคนไรความสามารถหรือคนเสมือนไรความสามารถ 
(๖)  ไดรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดใหจําคุก เวนแตเปนโทษสําหรับ

ความผิดที่ไดกระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
 
มาตรา ๓๑  การประชุมของคณะกรรมการตองมีกรรมการมาประชุมไมนอยกวา

ก่ึงหนึ่งของจํานวนกรรมการทั้งหมดจึงจะเปนองคประชุม 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๒ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

ใหประธานกรรมการเปนประธานในที่ประชุม ถาประธานกรรมการไมมาประชุม
หรือไมอาจปฏิบัติหนาที่ได ใหกรรมการที่มาประชุมเลือกกรรมการคนหนึ่งเปนประธานในที่
ประชุม 

การวินิจฉัยชี้ขาดของที่ประชุมใหถือเสียงขางมาก กรรมการคนหนึ่งใหมีเสียงหนึ่ง
ในการลงคะแนน ถาคะแนนเสียงเทากัน ใหประธานในที่ประชุมออกเสียงเพ่ิมขึ้นอีกเสียงหนึ่งเปน
เสียงชี้ขาด 

 
มาตรา ๓๒  ใหคณะกรรมการมีอํานาจเรียกใหบุคคลใดมาใหถอยคําหรือใหสง

วัตถุ เอกสาร หรือพยานหลักฐานมาประกอบการพิจารณาได 
 
มาตรา ๓๓  ในกรณีที่หนวยงานของรัฐปฏิเสธวาไมมีขอมูลขาวสารตามที่มีคําขอ

ไมวาจะเปนกรณีตามมาตรา ๑๑ หรือมาตรา ๒๕ ถาผูมีคําขอไมเช่ือวาเปนความจริงและรองเรียน
ตอคณะกรรมการตามมาตรา ๑๓ ใหคณะกรรมการมีอํานาจเขาดําเนินการตรวจสอบขอมูล
ขาวสารของราชการที่เก่ียวของไดและแจงผลการตรวจสอบใหผูรองเรียนทราบ 

หนวยงานของรัฐหรือเจาหนาที่ของรัฐตองยินยอมใหคณะกรรมการหรือผูซึ่ง
คณะกรรมการมอบหมายเขาตรวจสอบขอมูลขาวสารที่อยูในความครอบครองของตนไดไมวาจะ
เปนขอมูลขาวสารที่เปดเผยไดหรือไมก็ตาม 

 
มาตรา ๓๔  คณะกรรมการจะแตงตั้งคณะอนุกรรมการเพื่อพิจารณาหรือ

ปฏิบัติงานอยางใดอยางหนึ่งตามที่คณะกรรมการมอบหมายก็ได และใหนําความในมาตรา ๓๑ 
มาใชบังคับโดยอนุโลม 

 
หมวด ๖ 

คณะกรรมการวินิจฉัยการเปดเผยขอมูลขาวสาร 
   

 
มาตรา ๓๕  ใหมีคณะกรรมการวินิจฉัยการเปดเผยขอมูลขาวสารสาขาตางๆ 

ตามความเหมาะสม ซึ่งคณะรัฐมนตรีแตงตั้งตามขอเสนอของคณะกรรมการ มีอํานาจหนาที่
พิจารณาวินิจฉัยอุทธรณคําส่ังมิใหเปดเผยขอมูลขาวสารตามมาตรา ๑๔ หรือมาตรา ๑๕ หรือ
คําส่ังไมรับฟงคําคัดคานตามมาตรา ๑๗ และคําส่ังไมแกไขเปลี่ยนแปลงหรือลบขอมูลขาวสารสวน
บุคคลตามมาตรา ๒๕ 

การแตงตั้งคณะกรรมการวินิจฉัยการเปดเผยขอมูลขาวสารตามวรรคหนึ่ง ให
แตงตั้งตามสาขาความเชี่ยวชาญเฉพาะดานของขอมูลขาวสารของราชการ เชน ความมั่นคงของ
ประเทศ เศรษฐกิจและการคลังของประเทศ หรือการบังคับใชกฎหมาย 

 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๓ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

มาตรา ๓๖  คณะกรรมการวินิจฉัยการเปดเผยขอมูลขาวสารคณะหนึ่งๆ 
ประกอบดวยบุคคลตามความจําเปน  แตตองไมนอยกวาสามคน  และใหข าราชการที่
คณะกรรมการแตงตั้งปฏิบัติหนาที่เปนเลขานุการและผูชวยเลขานุการ 

ในกรณีพิจารณาเกี่ยวกับขอมูลขาวสารของหนวยงานของรัฐแหงใด กรรมการ
วินิจฉัยการเปดเผยขอมูลขาวสารซึ่งมาจากหนวยงานของรัฐแหงนั้นจะเขารวมพิจารณาดวยไมได 

กรรมการวินิ จฉั ยการ เปด เผยข อมู ลข า วสาร  จะ เปน เลขานุการหรื อ
ผูชวยเลขานุการไมได 

 
มาตรา ๓๗  ใหคณะกรรมการพิจารณาสงคําอุทธรณใหคณะกรรมการวินิจฉัย

การเปดเผยขอมูลขาวสาร โดยคํานึงถึงความเชี่ยวชาญเฉพาะดานของคณะกรรมการวินิจฉัยการ
เปดเผยขอมูลขาวสารแตละสาขาภายในเจ็ดวันนับแตวันที่คณะกรรมการไดรับคําอุทธรณ 

คําวินิจฉัยของคณะกรรมการวินิจฉัยการเปดเผยขอมูลขาวสารใหเปนที่สุด และ
ในการมีคําวินิจฉัยจะมีขอสังเกตเสนอตอคณะกรรมการเพื่อใหหนวยงานของรัฐที่เก่ียวของปฏิบัติ
เก่ียวกับกรณีใดตามที่เห็นสมควรก็ได 

ใหนําความในมาตรา ๑๓ วรรคสอง มาใชบังคับแกการพิจารณาอุทธรณของ
คณะกรรมการวินิจฉัยการเปดเผยขอมูลขาวสารโดยอนุโลม 

 
มาตรา ๓๘  อํานาจหนาที่ของคณะกรรมการวินิจฉัยการเปดเผยขอมูลขาวสารแต

ละสาขาวิธีพิจารณาและวินิจฉัย และองคคณะในการพิจารณาและวินิจฉัยใหเปนไปตามระเบียบที่
คณะกรรมการกําหนดโดยประกาศในราชกิจจานุเบกษา 

 
มาตรา ๓๙  ใหนําบทบัญญัติมาตรา ๒๙ มาตรา ๓๐ มาตรา ๓๒ และบท

กําหนดโทษที่ประกอบกับบทบัญญัติดังกลาวมาใชบังคับกับคณะกรรมการวินิจฉัยการเปดเผย
ขอมูลขาวสารโดยอนุโลม 

 
หมวด ๗ 

บทกําหนดโทษ 
   

 
มาตรา ๔๐  ผูใดไมปฏิบัติตามคําส่ังของคณะกรรมการที่ส่ังตามมาตรา ๓๒ ตอง

ระวางโทษจําคุกไมเกินสามเดือน หรือปรับไมเกินหาพันบาท หรือทั้งจําทั้งปรับ 
 
มาตรา ๔๑  ผูใดฝาฝนหรือไมปฏิบัติตามขอจํากัดหรือเง่ือนไขที่เจาหนาที่ของรัฐ

กําหนดตามมาตรา ๒๐ ตองระวางโทษจําคุกไมเกินหนึ่งป หรือปรับไมเกินสองหมื่นบาท หรือทั้ง
จําทั้งปรับ 

 
บทเฉพาะกาล 

   



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๔ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

 
มาตรา ๔๒  บทบัญญัติมาตรา ๗ มาตรา ๘ และมาตรา ๙ มิใหใชบังคับกับ

ขอมูลขาวสารของราชการที่เกิดข้ึนกอนวันที่พระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ 
ใหหนวยงานของรัฐจัดพิมพขอมูลขาวสารตามวรรคหนึ่ง หรือจัดใหมีขอมูล

ขาวสารตามวรรคหนึ่งไวเพ่ือใหประชาชนเขาตรวจดูได แลวแตกรณี ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑและ
วิธีการที่คณะกรรมการจะไดกําหนด 

 
มาตรา ๔๓  ใหระเบียบวาดวยการรักษาความปลอดภัยแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๑๗ 

ในสวนที่เก่ียวกับขอมูลขาวสารของราชการ ยังคงใชบังคับตอไปไดเทาที่ไมขัดหรือแยงตอ
พระราชบัญญัตินี้ เวนแตระเบียบที่คณะรัฐมนตรีกําหนดตามมาตรา ๑๖ จะไดกําหนดเปนอยาง
อ่ืน 
 
 

ผูรับสนองพระบรมราชโองการ 
พลเอก ชวลิต ยงใจยุทธ 

นายกรัฐมนตร ี



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๕ - 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

หมายเหตุ :- เหตุผลในการประกาศใชพระราชบัญญัติฉบับนี้ คือ ในระบอบประชาธิปไตย การให
ประชาชนมีโอกาสกวางขวางในการไดรับขอมูลขาวสารเกี่ยวกับการดําเนินการตางๆ ของรัฐเปน
ส่ิงจําเปน เพ่ือที่ประชาชนจะสามารถแสดงความคิดเห็นและใชสิทธิทางการเมืองไดโดยถูกตองกับ
ความเปนจริง อันเปนการสงเสริมใหมีความเปนรัฐบาลโดยประชาชนมากยิ่งข้ึน สมควรกําหนดให
ประชาชนมีสิทธิไดรูขอมูลขาวสารของราชการ โดยมีขอยกเวนอันไมตองเปดเผยที่แจงชัดและ
จํากัดเฉพาะขอมูลขาวสารที่หากเปดเผยแลวจะเกิดความเสียหายตอประเทศชาติหรือตอประโยชน
ที่สําคัญของเอกชน ทั้งนี้ เพ่ือพัฒนาระบอบประชาธิปไตยใหมั่นคงและจะยังผลใหประชาชนมี
โอกาสรูถึงสิทธิหนาที่ของตนอยางเต็มที่ เพ่ือท่ีจะปกปกรักษาประโยชนของตนไดอีกประการหนึ่ง
ดวย ประกอบกับสมควรคุมครองสิทธิสวนบุคคลในสวนที่เก่ียวของกับขอมูลขาวสารของราชการ
ไปพรอมกัน จึงจําเปนตองตราพระราชบัญญัตินี ้
 

ดวงใจ/แกไข 
๑๙ ก.ย. ๔๔ 

A+B C 
 

สุกิจ/กองเกียรติ  จดัทํา 
๑๘ มี.ค. ๔๖ 

 
ญาณี/แกไข 

ศุภสรณ/ตรวจ 
๑๙ พฤษภาคม ๒๕๔๗ 

 
วาทินี/โสรศ/ปรับปรุง 
๖ กรกฎาคม ๒๕๔๙ 

 



ภาคผนวก ข 
พระราชบัญญัติวา่ด้วยการกระทำความผิดเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2560



หน้า   ๒๔ 
เล่ม   ๑๓๔   ตอนที่   ๑๐   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๔   มกราคม   ๒๕๖๐ 
 

 

	
พระราชบัญญัติ 

ว่าด้วยการกระทําความผิดเก่ียวกับคอมพิวเตอร์  (ฉบับที่  ๒) 
พ.ศ.  ๒๕๖๐ 

 
 

สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ  บดินทรเทพยวรางกูร 
ให้ไว้  ณ  วันที่  ๒๓  มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๖๐ 

เป็นปีที่  ๒  ในรัชกาลปัจจุบัน 
สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ  บดินทรเทพยวรางกูร  มีพระราชโองการโปรดเกล้าฯ   

ให้ประกาศว่า 
โดยที่เป็นการสมควรแก้ไขเพิ่มเติมกฎหมายว่าด้วยการกระทําความผิดเก่ียวกับคอมพิวเตอร์ 
จึงทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ  ให้ตราพระราชบัญญัติขึ้นไว้โดยคําแนะนําและยินยอมของ 

สภานิติบัญญัติแห่งชาติ  ดังต่อไปนี้ 
มาตรา ๑ พระราชบัญญัตินี้เรียกว่า  “พระราชบัญญัติว่าด้วยการกระทําความผิดเก่ียวกับ

คอมพิวเตอร์  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๖๐” 
มาตรา ๒ พระราชบัญญัตินี้ให้ใช้บังคับเม่ือพ้นกําหนดหนึ่งร้อยย่ีสิบวันนับแต่วันประกาศ

ในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
มาตรา ๓ ให้ยกเลิกความในมาตรา  ๔  แห่งพระราชบัญญัติว่าด้วยการกระทําความผิด

เก่ียวกับคอมพิวเตอร์  พ.ศ.  ๒๕๕๐  และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 
“มาตรา ๔ ให้รัฐมนตรีว่าการกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมรักษาการ 

ตามพระราชบัญญัตินี้  และให้มีอํานาจแต่งตั้งพนักงานเจ้าหน้าที่กับออกกฎกระทรวงและประกาศเพื่อปฏิบัติการ
ตามพระราชบัญญัตินี้ 

กฎกระทรวงและประกาศนั้น  เม่ือได้ประกาศในราชกิจจานุเบกษาแล้วให้ใช้บังคับได้” 
มาตรา ๔ ให้เพิ่มความต่อไปนี้เป็นวรรคสองและวรรคสามของมาตรา  ๑๑  แห่งพระราชบัญญัติ

ว่าด้วยการกระทําความผิดเก่ียวกับคอมพิวเตอร์  พ.ศ.  ๒๕๕๐ 



หน้า   ๒๕ 
เล่ม   ๑๓๔   ตอนที่   ๑๐   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๔   มกราคม   ๒๕๖๐ 
 

 

“ผู้ใดส่งข้อมูลคอมพิวเตอร์หรือจดหมายอิเล็กทรอนิกส์แก่บุคคลอื่นอันมีลักษณะเป็นการก่อให้เกิด
ความเดือดร้อนรําคาญแก่ผู้รับข้อมูลคอมพิวเตอร์หรือจดหมายอิเล็กทรอนิกส์  โดยไม่เปิดโอกาสให้ผู้รับ
สามารถบอกเลิกหรือแจ้งความประสงค์เพื่อปฏิเสธการตอบรับได้โดยง่าย  ต้องระวางโทษปรับไม่เกิน 
สองแสนบาท 

ให้รัฐมนตรีออกประกาศกําหนดลักษณะและวิธีการส่ง  รวมทั้งลักษณะและปริมาณของ
ข้อมูลคอมพิวเตอร์หรือจดหมายอิเล็กทรอนิกส์  ซึ่งไม่เป็นการก่อให้เกิดความเดือดร้อนรําคาญแก่ผู้รับ  
และลักษณะอันเป็นการบอกเลิกหรือแจ้งความประสงค์เพื่อปฏิเสธการตอบรับได้โดยง่าย” 

มาตรา ๕ ให้ยกเลิกความในมาตรา  ๑๒  แห่งพระราชบัญญัติว่าด้วยการกระทําความผิด
เก่ียวกับคอมพิวเตอร์  พ.ศ.  ๒๕๕๐  และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

“มาตรา ๑๒ ถ้าการกระทําความผิดตามมาตรา  ๕  มาตรา  ๖  มาตรา  ๗  มาตรา  ๘   
หรือมาตรา  ๑๑  เป็นการกระทําต่อข้อมูลคอมพิวเตอร์หรือระบบคอมพิวเตอร์ที่เก่ียวกับการรักษา 
ความม่ันคงปลอดภัยของประเทศ  ความปลอดภัยสาธารณะ  ความม่ันคงในทางเศรษฐกิจของประเทศ  
หรือโครงสร้างพื้นฐานอันเป็นประโยชน์สาธารณะ  ต้องระวางโทษจําคุกตั้งแต่หนึ่งปีถึงเจ็ดปี  และปรับตั้งแต่
สองหม่ืนบาทถึงหนึ่งแสนสี่หม่ืนบาท 

ถ้าการกระทําความผิดตามวรรคหน่ึงเป็นเหตุให้เกิดความเสียหายต่อข้อมูลคอมพิวเตอร์ 
หรือระบบคอมพิวเตอร์ดังกล่าว  ต้องระวางโทษจําคุกตั้งแต่หนึ่งปีถึงสิบปี  และปรับตั้งแต่สองหม่ืนบาทถึง
สองแสนบาท 

ถ้าการกระทําความผิดตามมาตรา  ๙  หรือมาตรา  ๑๐  เป็นการกระทําต่อข้อมูลคอมพิวเตอร์
หรือระบบคอมพิวเตอร์ตามวรรคหน่ึง  ต้องระวางโทษจําคุกตั้งแต่สามปีถึงสิบห้าปี  และปรับตั้งแต่หกหม่ืนบาท
ถึงสามแสนบาท 

ถ้าการกระทําความผิดตามวรรคหน่ึงหรือวรรคสามโดยมิได้มีเจตนาฆ่า  แต่เป็นเหตุให้บุคคลอื่น 
ถึงแก่ความตาย  ต้องระวางโทษจําคุกตั้งแต่ห้าปีถึงย่ีสิบปี  และปรับตั้งแต่หนึ่งแสนบาทถึงสี่แสนบาท” 

มาตรา ๖ ให้เพิ่มความต่อไปนี้เป็นมาตรา  ๑๒/๑  แห่งพระราชบัญญัติว่าด้วยการกระทํา
ความผิดเก่ียวกับคอมพิวเตอร์  พ.ศ.  ๒๕๕๐ 

“มาตรา ๑๒/๑ ถ้าการกระทําความผิดตามมาตรา  ๙  หรือมาตรา  ๑๐  เป็นเหตุให้เกิดอันตราย
แก่บุคคลอื่นหรือทรัพย์สินของผู้อื่น  ต้องระวางโทษจําคุกไม่เกินสิบปี  และปรับไม่เกินสองแสนบาท 

ถ้าการกระทําความผิดตามมาตรา  ๙  หรือมาตรา  ๑๐  โดยมิได้มีเจตนาฆ่า  แต่เป็นเหตุให้บุคคลอื่น
ถึงแก่ความตาย  ต้องระวางโทษจําคุกตั้งแต่ห้าปีถึงย่ีสิบปี  และปรับตั้งแต่หนึ่งแสนบาทถึงสี่แสนบาท” 

มาตรา ๗ ให้เพิ่มความต่อไปนี้เป็นวรรคสอง  วรรคสาม  วรรคสี่  และวรรคห้าของมาตรา  ๑๓  
แห่งพระราชบัญญัติว่าด้วยการกระทําความผิดเก่ียวกับคอมพิวเตอร์  พ.ศ.  ๒๕๕๐ 



หน้า   ๒๖ 
เล่ม   ๑๓๔   ตอนที่   ๑๐   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๔   มกราคม   ๒๕๖๐ 
 

 

“ผู้ใดจําหน่ายหรือเผยแพร่ชุดคําสั่งที่จัดทําขึ้นโดยเฉพาะเพื่อนําไปใช้เป็นเครื่องมือในการกระทํา
ความผิดตามมาตรา  ๑๒  วรรคหนึ่งหรือวรรคสาม  ต้องระวางโทษจําคุกไม่เกินสองปี  หรือปรับไม่เกินสี่หม่ืนบาท  
หรือทั้งจําทั้งปรับ 

ผู้ใดจําหน่ายหรือเผยแพร่ชุดคําสั่งที่จัดทําข้ึนโดยเฉพาะเพื่อนําไปใช้เป็นเคร่ืองมือในการกระทํา
ความผิดตามมาตรา  ๕  มาตรา  ๖  มาตรา  ๗  มาตรา  ๘  มาตรา  ๙  มาตรา  ๑๐  หรือมาตรา  ๑๑   
หากผู้นําไปใช้ได้กระทําความผิดตามมาตรา  ๑๒  วรรคหนึ่งหรือวรรคสาม  หรือต้องรับผิดตามมาตรา  ๑๒  
วรรคสองหรือวรรคสี่  หรือมาตรา  ๑๒/๑  ผู้จําหน่ายหรือเผยแพร่ชุดคําสั่งดังกล่าวจะต้องรับผิดทางอาญา
ตามความผิดที่มีกําหนดโทษสูงขึ้นด้วย  ก็เฉพาะเม่ือตนได้รู้หรืออาจเล็งเห็นได้ว่าจะเกิดผลเช่นที่เกิดข้ึนนั้น 

ผู้ใดจําหน่ายหรือเผยแพร่ชุดคําสั่งที่จัดทําข้ึนโดยเฉพาะเพื่อนําไปใช้เป็นเคร่ืองมือในการกระทํา
ความผิดตามมาตรา  ๑๒  วรรคหน่ึงหรือวรรคสาม  หากผู้นําไปใช้ได้กระทําความผิดตามมาตรา  ๑๒  วรรคหน่ึง
หรือวรรคสาม  หรือต้องรับผิดตามมาตรา  ๑๒  วรรคสองหรือวรรคสี่  หรือมาตรา  ๑๒/๑  ผู้จําหน่าย 
หรือเผยแพร่ชุดคําสั่งดังกล่าวต้องรับผิดทางอาญาตามความผิดที่มีกําหนดโทษสูงขึ้นนั้นด้วย 

ในกรณีที่ผู้จําหน่ายหรือเผยแพร่ชุดคําสั่งผู้ใดต้องรับผิดตามวรรคหนึ่งหรือวรรคสอง  และตามวรรคสาม
หรือวรรคสี่ด้วย  ให้ผู้นั้นต้องรับโทษที่มีอัตราโทษสูงที่สุดแต่กระทงเดียว” 

มาตรา ๘ ให้ยกเลิกความในมาตรา  ๑๔  แห่งพระราชบัญญัติว่าด้วยการกระทําความผิด
เก่ียวกับคอมพิวเตอร์  พ.ศ.  ๒๕๕๐  และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

“มาตรา ๑๔ ผู้ใดกระทําความผิดที่ระบุไว้ดังต่อไปนี้  ต้องระวางโทษจําคุกไม่เกินห้าปี   
หรือปรับไม่เกินหนึ่งแสนบาท  หรือทั้งจําทั้งปรับ 

(๑) โดยทุจริต  หรือโดยหลอกลวง  นําเข้าสู่ระบบคอมพิวเตอร์ซึ่งข้อมูลคอมพิวเตอร์ที่บิดเบือน
หรือปลอมไม่ว่าทั้งหมดหรือบางส่วน  หรือข้อมูลคอมพิวเตอร์อันเป็นเท็จ  โดยประการท่ีน่าจะเกิดความเสียหาย
แก่ประชาชน  อันมิใช่การกระทําความผิดฐานหม่ินประมาทตามประมวลกฎหมายอาญา 

(๒) นําเข้าสู่ระบบคอมพิวเตอร์ซึ่งข้อมูลคอมพิวเตอร์อันเป็นเท็จ  โดยประการที่น่าจะเกิด 
ความเสียหายต่อการรักษาความม่ันคงปลอดภัยของประเทศ  ความปลอดภัยสาธารณะ  ความม่ันคง 
ในทางเศรษฐกิจของประเทศ  หรือโครงสร้างพื้นฐานอันเป็นประโยชน์สาธารณะของประเทศ  หรือก่อให้เกิด
ความตื่นตระหนกแก่ประชาชน 

(๓) นําเข้าสู่ระบบคอมพิวเตอร์ซึ่งข้อมูลคอมพิวเตอร์ใด ๆ  อันเป็นความผิดเก่ียวกับความมั่นคง
แห่งราชอาณาจักรหรือความผิดเก่ียวกับการก่อการร้ายตามประมวลกฎหมายอาญา 

(๔) นําเข้าสู่ ระบบคอมพิวเตอร์ซึ่ งข้อมูลคอมพิวเตอร์ใด ๆ  ที่ มีลักษณะอันลามกและข้อมูล 
คอมพิวเตอร์นั้นประชาชนทั่วไปอาจเข้าถึงได้ 



หน้า   ๒๗ 
เล่ม   ๑๓๔   ตอนที่   ๑๐   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๔   มกราคม   ๒๕๖๐ 
 

 

(๕) เผยแพร่หรือส่งต่อซึ่งข้อมูลคอมพิวเตอร์โดยรู้อยู่แล้วว่าเป็นข้อมูลคอมพิวเตอร์ตาม  (๑)  
(๒)  (๓)  หรือ  (๔) 

ถ้าการกระทําความผิดตามวรรคหน่ึง  (๑)  มิได้กระทําต่อประชาชน  แต่เป็นการกระทําต่อบุคคลใด
บุคคลหน่ึง  ผู้กระทํา  ผู้เผยแพร่หรือส่งต่อซึ่งข้อมูลคอมพิวเตอร์ดังกล่าวต้องระวางโทษจําคุกไม่เกินสามปี  
หรือปรับไม่เกินหกหม่ืนบาท  หรือทั้งจําทั้งปรับ  และให้เป็นความผิดอันยอมความได้” 

มาตรา ๙ ให้ยกเลิกความในมาตรา  ๑๕  แห่งพระราชบัญญัติว่าด้วยการกระทําความผิด
เก่ียวกับคอมพิวเตอร์  พ.ศ.  ๒๕๕๐  และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

“มาตรา ๑๕ ผู้ให้บริการผู้ใดให้ความร่วมมือ  ยินยอม  หรือรู้เห็นเป็นใจให้มีการกระทําความผิด
ตามมาตรา  ๑๔  ในระบบคอมพิวเตอร์ที่อยู่ในความควบคุมของตน  ต้องระวางโทษเช่นเดียวกับผู้กระทําความผิด
ตามมาตรา  ๑๔ 

ให้รัฐมนตรีออกประกาศกําหนดขั้นตอนการแจ้งเตือน  การระงับการทําให้แพร่หลายของ
ข้อมูลคอมพิวเตอร์  และการนําข้อมูลคอมพิวเตอร์นั้นออกจากระบบคอมพิวเตอร์ 

ถ้าผู้ให้บริการพิสูจน์ได้ว่าตนได้ปฏิบัติตามประกาศของรัฐมนตรีที่ออกตามวรรคสอง  ผู้นั้นไม่ต้อง
รับโทษ” 

มาตรา ๑๐ ให้ยกเลิกความในมาตรา  ๑๖  แห่งพระราชบัญญัติว่าด้วยการกระทําความผิด
เก่ียวกับคอมพิวเตอร์  พ.ศ.  ๒๕๕๐  และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

“มาตรา ๑๖ ผู้ใดนําเข้าสู่ระบบคอมพิวเตอร์ที่ประชาชนทั่วไปอาจเข้าถึงได้ซึ่งข้อมูลคอมพิวเตอร์ 
ที่ปรากฏเป็นภาพของผู้อื่น  และภาพนั้นเป็นภาพที่เกิดจากการสร้างขึ้น  ตัดต่อ  เติม  หรือดัดแปลง 
ด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์หรือวิธีการอื่นใด  โดยประการท่ีน่าจะทําให้ผู้อื่นนั้นเสียชื่อเสียง  ถูกดูหม่ิน  
ถูกเกลียดชัง  หรือได้รับความอับอาย  ต้องระวางโทษจําคุกไม่เกินสามปี  และปรับไม่เกินสองแสนบาท 

ถ้าการกระทําตามวรรคหน่ึงเป็นการกระทําต่อภาพของผู้ตาย  และการกระทํานั้นน่าจะทําให้บิดา  
มารดา  คู่สมรส  หรือบุตรของผู้ตายเสียชื่อเสียง  ถูกดูหม่ิน  หรือถูกเกลียดชัง  หรือได้รับความอับอาย  
ผู้กระทําต้องระวางโทษดังที่บัญญัติไว้ในวรรคหน่ึง 

ถ้าการกระทําตามวรรคหน่ึงหรือวรรคสอง  เป็นการนําเข้าสู่ระบบคอมพิวเตอร์โดยสุจริตอันเป็น
การติชมด้วยความเป็นธรรม  ซึ่งบุคคลหรือสิ่งใดอันเป็นวิสัยของประชาชนย่อมกระทํา  ผู้กระทําไม่มีความผิด 

ความผิดตามวรรคหน่ึงและวรรคสองเป็นความผิดอันยอมความได้ 
ถ้าผู้เสียหายในความผิดตามวรรคหนึ่งหรือวรรคสองตายเสียก่อนร้องทุกข์  ให้บิดา  มารดา  คู่สมรส  

หรือบุตรของผู้เสียหายร้องทุกข์ได้  และให้ถือว่าเป็นผู้เสียหาย” 
มาตรา ๑๑ ให้เพิ่มความต่อไปนี้เป็นมาตรา  ๑๖/๑  และมาตรา  ๑๖/๒  แห่งพระราชบัญญัติ

ว่าด้วยการกระทําความผิดเก่ียวกับคอมพิวเตอร์  พ.ศ.  ๒๕๕๐   



หน้า   ๒๘ 
เล่ม   ๑๓๔   ตอนที่   ๑๐   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๔   มกราคม   ๒๕๖๐ 
 

 

“มาตรา ๑๖/๑ ในคดีความผิดตามมาตรา  ๑๔  หรือมาตรา  ๑๖  ซึ่งมีคําพิพากษาว่าจําเลย 
มีความผิด  ศาลอาจสั่ง 

(๑) ให้ทําลายข้อมูลตามมาตราดังกล่าว 
(๒) ให้โฆษณาหรือเผยแพร่คําพิพากษาทั้งหมดหรือแต่บางส่วนในสื่ออิเล็กทรอนิกส์  วิทยุกระจายเสียง  

วิทยุโทรทัศน์  หนังสือพิมพ์  หรือสื่ออื่นใด  ตามที่ศาลเห็นสมควร  โดยให้จําเลยเป็นผู้ชําระค่าโฆษณา 
หรือเผยแพร่ 

(๓) ให้ดําเนินการอื่นตามที่ศาลเห็นสมควรเพื่อบรรเทาความเสียหายที่เกิดข้ึนจากการกระทํา
ความผิดนั้น 

มาตรา ๑๖/๒ ผู้ใดรู้ว่าข้อมูลคอมพิวเตอร์ในความครอบครองของตนเป็นข้อมูลที่ศาลสั่งให้ทําลาย
ตามมาตรา  ๑๖/๑  ผู้นั้นต้องทําลายข้อมูลดังกล่าว  หากฝ่าฝืนต้องระวางโทษก่ึงหนึ่งของโทษที่บัญญัติไว้ 
ในมาตรา  ๑๔  หรือมาตรา  ๑๖  แล้วแต่กรณี” 

มาตรา ๑๒ ให้เพิ่มความต่อไปนี้เป็นมาตรา  ๑๗/๑  ในหมวด  ๑  ความผิดเก่ียวกับคอมพิวเตอร์  
แห่งพระราชบัญญัติว่าด้วยการกระทําความผิดเก่ียวกับคอมพิวเตอร์  พ.ศ.  ๒๕๕๐ 

“มาตรา ๑๗/๑ ความผิดตามมาตรา  ๕  มาตรา  ๖  มาตรา  ๗  มาตรา  ๑๑  มาตรา  ๑๓  วรรคหนึ่ง  
มาตรา  ๑๖/๒  มาตรา  ๒๓  มาตรา  ๒๔  และมาตรา  ๒๗  ให้คณะกรรมการเปรียบเทียบที่รัฐมนตรีแต่งตั้ง
มีอํานาจเปรียบเทียบได้ 

คณะกรรมการเปรียบเทียบที่รัฐมนตรีแต่งตั้งตามวรรคหนึ่งให้มีจํานวนสามคนซึ่งคนหน่ึงต้องเป็น
พนักงานสอบสวนตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา 

เม่ือคณะกรรมการเปรียบเทียบได้ทําการเปรียบเทียบกรณีใดและผู้ต้องหาได้ชําระเงินค่าปรับ 
ตามคําเปรียบเทียบภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการเปรียบเทียบกําหนดแล้ว  ให้ถือว่าคดีนั้นเป็นอันเลิกกัน
ตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา 

ในกรณีที่ผู้ต้องหาไม่ชําระเงินค่าปรับภายในระยะเวลาที่กําหนด  ให้เร่ิมนับอายุความในการฟ้องคดีใหม่
นับตั้งแต่วันที่ครบกําหนดระยะเวลาดังกล่าว” 

มาตรา ๑๓ ให้ยกเลิกความในมาตรา  ๑๘  และมาตรา  ๑๙  แห่งพระราชบัญญัติว่าด้วย 
การกระทําความผิดเก่ียวกับคอมพิวเตอร์  พ.ศ.  ๒๕๕๐  และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

“มาตรา ๑๘ ภายใต้บังคับมาตรา  ๑๙  เพื่อประโยชน์ในการสืบสวนและสอบสวนในกรณีที่มี 
เหตุอันควรเชื่อได้ว่ามีการกระทําความผิดตามพระราชบัญญัตินี้  หรือในกรณีที่มีการร้องขอตามวรรคสอง  
ให้พนักงานเจ้าหน้าที่มีอํานาจอย่างหนึ่งอย่างใด  ดังต่อไปนี้  เฉพาะที่จําเป็นเพื่อประโยชน์ในการใช้เป็น
หลักฐานเกี่ยวกับการกระทําความผิดและหาตัวผู้กระทําความผิด 



หน้า   ๒๙ 
เล่ม   ๑๓๔   ตอนที่   ๑๐   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๔   มกราคม   ๒๕๖๐ 
 

 

(๑) มีหนังสือสอบถามหรือเรียกบุคคลท่ีเก่ียวข้องกับการกระทําความผิดมาเพื่อให้ถ้อยคํา   
ส่งคําชี้แจงเป็นหนังสือ  หรือส่งเอกสาร  ข้อมูล  หรือหลักฐานอื่นใดที่อยู่ในรูปแบบที่สามารถเข้าใจได้ 

(๒) เรียกข้อมูลจราจรทางคอมพิวเตอร์จากผู้ให้บริการเก่ียวกับการติดต่อสื่อสารผ่านระบบคอมพิวเตอร์
หรือจากบุคคลอื่นที่เก่ียวข้อง 

(๓) สั่งให้ผู้ให้บริการส่งมอบข้อมูลเก่ียวกับผู้ใช้บริการที่ต้องเก็บตามมาตรา  ๒๖  หรือที่อยู่ 
ในความครอบครองหรือควบคุมของผู้ให้บริการให้แก่พนักงานเจ้าหน้าที่หรือให้เก็บข้อมูลดังกล่าวไว้ก่อน 

(๔) ทําสําเนาข้อมูลคอมพิวเตอร์  ข้อมูลจราจรทางคอมพิวเตอร์จากระบบคอมพิวเตอร์ที่มี 
เหตุอันควรเชื่อได้ว่ามีการกระทําความผิด  ในกรณีที่ระบบคอมพิวเตอร์นั้นยังมิได้อยู่ในความครอบครอง
ของพนักงานเจ้าหน้าที่ 

(๕) สั่งให้บุคคลซึ่งครอบครองหรือควบคุมข้อมูลคอมพิวเตอร์  หรืออุปกรณ์ที่ใช้เก็บข้อมูลคอมพิวเตอร์  
ส่งมอบข้อมูลคอมพิวเตอร์  หรืออุปกรณ์ดังกล่าวให้แก่พนักงานเจ้าหน้าที่ 

(๖) ตรวจสอบหรือเข้าถึงระบบคอมพิวเตอร์  ข้อมูลคอมพิวเตอร์  ข้อมูลจราจรทางคอมพิวเตอร์
หรืออุปกรณ์ที่ใช้เก็บข้อมูลคอมพิวเตอร์ของบุคคลใด  อันเป็นหลักฐานหรืออาจใช้เป็นหลักฐานเกี่ยวกับ 
การกระทําความผิด  หรือเพื่อสืบสวนหาตัวผู้กระทําความผิดและสั่งให้บุคคลนั้นส่งข้อมูลคอมพิวเตอร์  
ข้อมูลจราจรทางคอมพิวเตอร์  ที่เก่ียวข้องเท่าที่จําเป็นให้ด้วยก็ได้ 

(๗) ถอดรหัสลับของข้อมูลคอมพิวเตอร์ของบุคคลใด  หรือสั่งให้บุคคลที่เก่ียวข้องกับการเข้ารหัสลับ
ของข้อมูลคอมพิวเตอร์  ทําการถอดรหัสลับ  หรือให้ความร่วมมือกับพนักงานเจ้าหน้าที่ในการถอดรหัสลับ
ดังกล่าว 

(๘) ยึดหรืออายัดระบบคอมพิวเตอร์เท่าที่จําเป็นเฉพาะเพื่อประโยชน์ในการทราบรายละเอียด
แห่งความผิดและผู้กระทําความผิด 

เพื่อประโยชน์ในการสืบสวนและสอบสวนของพนักงานสอบสวนตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณา
ความอาญา  ในบรรดาความผิดอาญาต่อกฎหมายอื่นซึ่งได้ใช้ระบบคอมพิวเตอร์  ข้อมูลคอมพิวเตอร์   
หรืออุปกรณ์ที่ใช้เก็บข้อมูลคอมพิวเตอร์เป็นองค์ประกอบหรือเป็นส่วนหนึ่งในการกระทําความผิด   
หรือมีข้อมูลคอมพิวเตอร์ที่เก่ียวข้องกับการกระทําความผิดอาญาตามกฎหมายอื่น  พนักงานสอบสวน 
อาจร้องขอให้พนักงานเจ้าหน้าที่ตามวรรคหน่ึงดําเนินการตามวรรคหน่ึงก็ได้  หรือหากปรากฏข้อเท็จจริง
ดังกล่าวต่อพนักงานเจ้าหน้าที่เนื่องจากการปฏิบัติหน้าที่ตามพระราชบัญญัตินี้  ให้พนักงานเจ้าหน้าที่ 
รีบรวบรวมข้อเท็จจริงและหลักฐานแล้วแจ้งไปยังเจ้าหน้าที่ที่เก่ียวข้องเพื่อดําเนินการต่อไป 

ให้ผู้ได้รับการร้องขอจากพนักงานเจ้าหน้าที่ตามวรรคหนึ่ง  (๑)  (๒)  และ  (๓)  ดําเนินการ 
ตามคําร้องขอโดยไม่ชักช้า  แต่ต้องไม่เกินเจ็ดวันนับแต่วันที่ได้รับคําร้องขอ  หรือภายในระยะเวลาที่พนักงาน



หน้า   ๓๐ 
เล่ม   ๑๓๔   ตอนที่   ๑๐   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๔   มกราคม   ๒๕๖๐ 
 

 

เจ้าหน้าที่กําหนดซึ่งต้องไม่น้อยกว่าเจ็ดวันและไม่เกินสิบห้าวัน  เว้นแต่ในกรณีที่มีเหตุสมควร  ต้องได้รับอนุญาต
จากพนักงานเจ้าหน้าที่  ทั้งนี้  รัฐมนตรีอาจประกาศในราชกิจจานุเบกษากําหนดระยะเวลาที่ต้องดําเนินการ 
ที่เหมาะสมกับประเภทของผู้ให้บริการก็ได้ 

มาตรา ๑๙ การใช้อํานาจของพนักงานเจ้าหน้าที่ตามมาตรา  ๑๘  (๔)  (๕)  (๖)  (๗)  และ  (๘)  
ให้พนักงานเจ้าหน้าที่ยื่นคําร้องต่อศาลที่มีเขตอํานาจเพื่อมีคําสั่งอนุญาตให้พนักงานเจ้าหน้าที่ดําเนินการ
ตามคําร้อง  ทั้งนี้  คําร้องต้องระบุเหตุอันควรเชื่อได้ว่าบุคคลใดกระทําหรือกําลังจะกระทําการอย่างหน่ึง
อย่างใดอันเป็นความผิด  เหตุที่ต้องใช้อํานาจ  ลักษณะของการกระทําความผิด  รายละเอียดเก่ียวกับอุปกรณ์
ที่ใช้ในการกระทําความผิดและผู้กระทําความผิด  เท่าที่สามารถจะระบุได้  ประกอบคําร้องด้วย  ในการพิจารณา
คําร้องให้ศาลพิจารณาคําร้องดังกล่าวโดยเร็ว 

เม่ือศาลมีคําสั่งอนุญาตแล้ว  ก่อนดําเนินการตามคําสั่งของศาล  ให้พนักงานเจ้าหน้าที่ส่งสําเนา
บันทึกเหตุอันควรเชื่อที่ทําให้ต้องใช้อํานาจตามมาตรา  ๑๘  (๔)  (๕)  (๖)  (๗)  และ  (๘)  มอบให้เจ้าของ
หรือผู้ครอบครองระบบคอมพิวเตอร์นั้นไว้เป็นหลักฐาน  แต่ถ้าไม่มีเจ้าของหรือผู้ครอบครองเครื่องคอมพิวเตอร์อยู่  
ณ  ที่นั้น  ให้พนักงานเจ้าหน้าที่ส่งมอบสําเนาบันทึกนั้นให้แก่เจ้าของหรือผู้ครอบครองดังกล่าวในทันที 
ที่กระทําได้ 

ให้พนักงานเจ้าหน้าที่ผู้เป็นหัวหน้าในการดําเนินการตามมาตรา  ๑๘  (๔)  (๕)  (๖)  (๗)  และ  (๘)  
ส่งสําเนาบันทึกรายละเอียดการดําเนินการและเหตุผลแห่งการดําเนินการให้ศาลที่มีเขตอํานาจภายใน 
สี่สิบแปดชั่วโมงนับแต่เวลาลงมือดําเนินการ  เพื่อเป็นหลักฐาน 

การทําสําเนาข้อมูลคอมพิวเตอร์ตามมาตรา  ๑๘  (๔)  ให้กระทําได้เฉพาะเม่ือมีเหตุอันควร 
เชื่อได้ว่ามีการกระทําความผิด  และต้องไม่เป็นอุปสรรคในการดําเนินกิจการของเจ้าของหรือผู้ครอบครอง
ข้อมูลคอมพิวเตอร์นั้นเกินความจําเป็น 

การยึดหรืออายัดตามมาตรา  ๑๘  (๘)  นอกจากจะต้องส่งมอบสําเนาหนังสือแสดงการยึดหรืออายัด
มอบให้เจ้าของหรือผู้ครอบครองระบบคอมพิวเตอร์นั้นไว้เป็นหลักฐานแล้ว  พนักงานเจ้าหน้าที่จะสั่งยึด 
หรืออายัดไว้เกินสามสิบวันมิได้  ในกรณีจําเป็นที่ต้องยึดหรืออายัดไว้นานกว่านั้น  ให้ยื่นคําร้องต่อศาลที่มี
เขตอํานาจเพื่อขอขยายเวลายึดหรืออายัดได้  แต่ศาลจะอนุญาตให้ขยายเวลาคร้ังเดียวหรือหลายคร้ัง
รวมกันได้อีกไม่เกินหกสิบวัน  เม่ือหมดความจําเป็นที่จะยึดหรืออายัดหรือครบกําหนดเวลาดังกล่าวแล้ว  
พนักงานเจ้าหน้าที่ต้องส่งคืนระบบคอมพิวเตอร์ที่ยึดหรือถอนการอายัดโดยพลัน 

หนังสือแสดงการยึดหรืออายัดตามวรรคห้าให้เป็นไปตามที่กําหนดในกฎกระทรวง” 
มาตรา ๑๔ ให้ยกเลิกความในมาตรา  ๒๐  แห่งพระราชบัญญัติว่าด้วยการกระทําความผิด

เก่ียวกับคอมพิวเตอร์  พ.ศ.  ๒๕๕๐  และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 
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“มาตรา ๒๐ ในกรณีที่มีการทําให้แพร่หลายซึ่งข้อมูลคอมพิวเตอร์  ดังต่อไปนี้  พนักงานเจ้าหน้าที่
โดยได้รับความเห็นชอบจากรัฐมนตรีอาจย่ืนคําร้องพร้อมแสดงพยานหลักฐานต่อศาลที่มีเขตอํานาจขอให้มี
คําสั่งระงับการทําให้แพร่หลายหรือลบข้อมูลคอมพิวเตอร์นั้นออกจากระบบคอมพิวเตอร์ได้ 

(๑) ข้อมูลคอมพิวเตอร์ที่เป็นความผิดตามพระราชบัญญัตินี้ 
(๒) ข้อมูลคอมพิวเตอร์ที่อาจกระทบกระเทือนต่อความมั่นคงแห่งราชอาณาจักรตามท่ีกําหนดไว้

ในภาค  ๒  ลักษณะ  ๑  หรือลักษณะ  ๑/๑  แห่งประมวลกฎหมายอาญา 
(๓) ข้อมูลคอมพิวเตอร์ที่ เป็นความผิดอาญาตามกฎหมายเกี่ยวกับทรัพย์สินทางปัญญา 

หรือกฎหมายอื่นซึ่งข้อมูลคอมพิวเตอร์นั้นมีลักษณะขัดต่อความสงบเรียบร้อยหรือศีลธรรมอันดีของประชาชน  
และเจ้าหน้าที่ตามกฎหมายน้ันหรือพนักงานสอบสวนตามประมวลกฎหมายวิธีพจิารณาความอาญาได้ร้องขอ 

ในกรณีที่มีการทําให้แพร่หลายซึ่งข้อมูลคอมพิวเตอร์ที่มีลักษณะขัดต่อความสงบเรียบร้อย 
หรือศีลธรรมอันดีของประชาชน  รัฐมนตรีโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการกลั่นกรองข้อมูลคอมพิวเตอร์
จะมอบหมายให้พนักงานเจ้าหน้าที่ยื่นคําร้องพร้อมแสดงพยานหลักฐานต่อศาลที่มีเขตอํานาจขอให้มีคําสั่ง
ระงับการทําให้แพร่หลายหรือลบซึ่งข้อมูลคอมพิวเตอร์นั้นออกจากระบบคอมพิวเตอร์ได้  ทั้งนี้  ให้นําบทบัญญัติ
ว่าด้วยคณะกรรมการที่มีอํานาจดําเนินการพิจารณาทางปกครองตามกฎหมายว่าด้วยวิธีปฏิบัติราชการ 
ทางปกครองมาใช้บังคับกับการประชุมของคณะกรรมการกลั่นกรองข้อมูลคอมพิวเตอร์โดยอนุโลม 

ให้รัฐมนตรีแต่งตั้งคณะกรรมการกล่ันกรองข้อมูลคอมพิวเตอร์ตามวรรคสองข้ึนคณะหนึ่ง 
หรือหลายคณะ  แต่ละคณะให้มีกรรมการจํานวนเก้าคนซึ่งสามในเก้าคนต้องมาจากผู้แทนภาคเอกชน 
ด้านสิทธิมนุษยชน  ด้านสื่อสารมวลชน  ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ  หรือด้านอื่นที่เก่ียวข้อง  และให้กรรมการ
ได้รับค่าตอบแทนตามหลักเกณฑ์ที่รัฐมนตรีกําหนดโดยได้รับความเห็นชอบจากกระทรวงการคลัง 

การดําเนินการของศาลตามวรรคหนึ่งและวรรคสอง  ให้นําประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา
มาใช้บังคับโดยอนุโลม  ในกรณีที่ศาลมีคําสั่งให้ระงับการทําให้แพร่หลายหรือลบข้อมูลคอมพิวเตอร์ 
ตามวรรคหนึ่งหรือวรรคสอง  พนักงานเจ้าหน้าที่จะทําการระงับการทําให้แพร่หลายหรือลบข้อมูลคอมพิวเตอร์
นั้นเองหรือจะสั่งให้ผู้ให้บริการระงับการทําให้แพร่หลายหรือลบข้อมูลคอมพิวเตอร์นั้นก็ได้  ทั้งนี้  ให้รัฐมนตรี
ประกาศกําหนดหลักเกณฑ์  ระยะเวลา  และวิธีการปฏิบัติสําหรับการระงับการทําให้แพร่หลายหรือ 
ลบข้อมูลคอมพิวเตอร์ของพนักงานเจ้าหน้าที่หรือผู้ให้บริการให้เป็นไปในแนวทางเดียวกันโดยคํานึงถึงพัฒนาการ
ทางเทคโนโลยีที่เปลี่ยนแปลงไป  เว้นแต่ศาลจะมีคําสั่งเป็นอย่างอื่น 

ในกรณีที่มีเหตุจําเป็นเร่งด่วน  พนักงานเจ้าหน้าที่จะย่ืนคําร้องตามวรรคหนึ่งไปก่อนที่จะได้รับ
ความเห็นชอบจากรัฐมนตรี  หรือพนักงานเจ้าหน้าที่โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการกลั่นกรอง
ข้อมูลคอมพิวเตอร์จะย่ืนคําร้องตามวรรคสองไปก่อนที่รัฐมนตรีจะมอบหมายก็ได้  แต่ทั้งนี้ต้องรายงาน 
ให้รัฐมนตรีทราบโดยเร็ว” 
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มาตรา ๑๕ ให้ยกเลิกความในวรรคสองของมาตรา  ๒๑  แห่งพระราชบัญญัติว่าด้วย 
การกระทําความผิดเก่ียวกับคอมพิวเตอร์  พ.ศ.  ๒๕๕๐  และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

“ชุดคําสั่งไม่พึงประสงค์ตามวรรคหน่ึงหมายถึงชุดคําสั่งที่ มีผลทําให้ข้อมูลคอมพิวเตอร์   
หรือระบบคอมพิวเตอร์หรือชุดคําสั่งอื่นเกิดความเสียหาย  ถูกทําลาย  ถูกแก้ไขเปล่ียนแปลงหรือเพิ่มเติม  
ขัดข้องหรือปฏิบัติงานไม่ตรงตามคําสั่ง  หรือโดยประการอื่นตามที่กําหนดในกฎกระทรวง  เว้นแต่ 
เป็นชุดคําสั่งไม่พึงประสงค์ที่อาจนํามาใช้เพื่อป้องกันหรือแก้ไขชุดคําสั่งดังกล่าวข้างต้น  ทั้งนี้  รัฐมนตรี 
อาจประกาศในราชกิจจานุเบกษากําหนดรายชื่อ  ลักษณะ  หรือรายละเอียดของชุดคําสั่งไม่พึงประสงค์ 
ซึ่งอาจนํามาใช้เพื่อป้องกันหรือแก้ไขชุดคําสั่งไม่พึงประสงค์ก็ได้” 

มาตรา ๑๖ ให้ยกเลิกความในมาตรา  ๒๒  มาตรา  ๒๓  มาตรา  ๒๔  และมาตรา  ๒๕   
แห่งพระราชบัญญัติว่าด้วยการกระทําความผิดเก่ียวกับคอมพิวเตอร์  พ.ศ.  ๒๕๕๐  และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

“มาตรา ๒๒ ห้ามมิให้พนักงานเจ้าหน้าที่และพนักงานสอบสวนในกรณีตามมาตรา  ๑๘  วรรคสอง  
เปิดเผยหรือส่งมอบข้อมูลคอมพิวเตอร์  ข้อมูลจราจรทางคอมพิวเตอร์  หรือข้อมูลของผู้ใช้บริการท่ีได้มา
ตามมาตรา  ๑๘  ให้แก่บุคคลใด 

ความในวรรคหนึ่งมิให้ใช้บังคับกับการกระทําเพื่อประโยชน์ในการดําเนินคดีกับผู้กระทําความผิด
ตามพระราชบัญญัตินี้หรือผู้กระทําความผิดตามกฎหมายอื่นในกรณีตามมาตรา  ๑๘  วรรคสอง   
หรือเพื่อประโยชน์ในการดําเนินคดีกับพนักงานเจ้าหน้าที่เ ก่ียวกับการใช้อํานาจหน้าที่โดยมิชอบ 
หรือกับพนักงานสอบสวนในส่วนที่เก่ียวกับการปฏิบัติหน้าที่ตามมาตรา  ๑๘  วรรคสอง  โดยมิชอบ   
หรือเป็นการกระทําตามคําสั่งหรือที่ได้รับอนุญาตจากศาล 

พนักงานเจ้าหน้าที่หรือพนักงานสอบสวนผู้ใดฝ่าฝืนวรรคหนึ่งต้องระวางโทษจําคุกไม่เกินสามปี  
หรือปรับไม่เกินหกหม่ืนบาท  หรือทั้งจําทั้งปรับ 

มาตรา ๒๓ พนักงานเจ้าหน้าที่หรือพนักงานสอบสวนในกรณีตามมาตรา  ๑๘  วรรคสอง  
ผู้ใดกระทําโดยประมาทเป็นเหตุให้ผู้อื่นล่วงรู้ข้อมูลคอมพิวเตอร์  ข้อมูลจราจรทางคอมพิวเตอร์  หรือข้อมูล
ของผู้ใช้บริการ  ที่ได้มาตามมาตรา  ๑๘  ต้องระวางโทษจําคุกไม่เกินหนึ่งปี  หรือปรับไม่เกินสองหม่ืนบาท  
หรือทั้งจําทั้งปรับ 

มาตรา ๒๔ ผู้ใดล่วงรู้ข้อมูลคอมพิวเตอร์  ข้อมูลจราจรทางคอมพิวเตอร์  หรือข้อมูลของ
ผู้ใช้บริการที่พนักงานเจ้าหน้าที่หรือพนักงานสอบสวนได้มาตามมาตรา  ๑๘  และเปิดเผยข้อมูลนั้นต่อ 
ผู้หนึ่งผู้ใด  ต้องระวางโทษจําคุกไม่เกินสองปี  หรือปรับไม่เกินสี่หม่ืนบาท  หรือทั้งจําทั้งปรับ 

มาตรา ๒๕ ข้อมูล  ข้อมูลคอมพิวเตอร์  หรือข้อมูลจราจรทางคอมพิวเตอร์ที่พนักงานเจ้าหน้าที่ได้มา
ตามพระราชบัญญัตินี้หรือที่พนักงานสอบสวนได้มาตามมาตรา  ๑๘  วรรคสอง  ให้อ้างและรับฟังเป็น
พยานหลักฐานตามบทบัญญัติแห่งประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญาหรือกฎหมายอื่นอันว่าด้วย 
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การสืบพยานได้  แต่ต้องเป็นชนิดที่มิได้เกิดขึ้นจากการจูงใจ  มีคําม่ันสัญญา  ขู่เข็ญ  หลอกลวง  หรือโดยมิชอบ
ประการอื่น” 

มาตรา ๑๗ ให้ยกเลิกความในวรรคหนึ่งของมาตรา  ๒๖  แห่งพระราชบัญญัติว่าด้วย 
การกระทําความผิดเก่ียวกับคอมพิวเตอร์  พ.ศ.  ๒๕๕๐  และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

“มาตรา ๒๖ ผู้ให้บริการต้องเก็บรักษาข้อมูลจราจรทางคอมพิวเตอร์ไว้ไม่น้อยกว่าเก้าสิบวัน
นับแต่วันที่ขอ้มูลนั้นเข้าสู่ระบบคอมพิวเตอร์  แต่ในกรณีจําเป็น  พนักงานเจ้าหน้าที่จะสั่งให้ผู้ให้บริการผู้ใด
เก็บรักษาข้อมูลจราจรทางคอมพิวเตอร์ไว้เกินเก้าสิบวันแต่ไม่เกินสองปีเป็นกรณีพิเศษเฉพาะราย 
และเฉพาะคราวก็ได้” 

มาตรา ๑๘ ให้เพิ่มความต่อไปนี้เป็นวรรคสองและวรรคสามของมาตรา  ๒๘  แห่งพระราชบัญญัติ
ว่าด้วยการกระทําความผิดเก่ียวกับคอมพิวเตอร์  พ.ศ.  ๒๕๕๐   

“ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นพนักงานเจ้าหน้าที่ตามพระราชบัญญัตินี้  อาจได้รับค่าตอบแทนพิเศษ
ตามที่รัฐมนตรีกําหนดโดยได้รับความเห็นชอบจากกระทรวงการคลัง 

ในการกําหนดให้ได้รับค่าตอบแทนพิเศษต้องคํานึงถึงภาระหน้าที่  ความรู้ความเชี่ยวชาญ  
ความขาดแคลนในการหาผู้มาปฏิบัติหน้าที่หรือมีการสูญเสียผู้ปฏิบัติงานออกจากระบบราชการเป็นจํานวนมาก  
คุณภาพของงาน  และการดํารงตนอยู่ในความยุติธรรมโดยเปรียบเทียบค่าตอบแทนของผู้ปฏิบัติงานอ่ืน 
ในกระบวนการยุติธรรมด้วย” 

มาตรา ๑๙ ให้เพิ่มความต่อไปนี้เป็นมาตรา  ๓๑  แห่งพระราชบัญญัติว่าด้วยการกระทําความผิด
เก่ียวกับคอมพิวเตอร์  พ.ศ.  ๒๕๕๐ 

“มาตรา ๓๑ ค่าใช้จ่ายในเร่ืองดังต่อไปนี้  รวมทั้งวิธีการเบิกจ่ายให้เป็นไปตามระเบียบที่รัฐมนตรี
กําหนดโดยได้รับความเห็นชอบจากกระทรวงการคลัง 

(๑) การสืบสวน  การแสวงหาข้อมูล  และรวบรวมพยานหลักฐานในคดีความผิดตามพระราชบัญญัตินี้ 
(๒) การดําเนินการตามมาตรา  ๑๘  วรรคหนึ่ง  (๔)  (๕)  (๖)  (๗)  และ  (๘)  และมาตรา  ๒๐ 
(๓) การดําเนินการอื่นใดอันจําเป็นแก่การป้องกันและปราบปรามการกระทําความผิด 

ตามพระราชบัญญัตินี้” 
มาตรา ๒๐ บรรดาระเบียบหรือประกาศท่ีออกตามพระราชบัญญัติว่าด้วยการกระทําความผิด

เก่ียวกับคอมพิวเตอร์  พ.ศ.  ๒๕๕๐  ที่ใช้บังคับอยู่ในวันก่อนวันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ  ให้ยังคง 
ใช้บังคับต่อไปเท่าที่ไม่ขัดหรือแย้งกับบทบัญญัติแห่งพระราชบัญญัติว่าด้วยการกระทําความผิดเก่ียวกับ
คอมพิวเตอร์  พ.ศ.  ๒๕๕๐  ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัตินี้  จนกว่าจะมีระเบียบหรือประกาศที่ต้อง
ออกตามพระราชบัญญัติว่าด้วยการกระทําความผิดเก่ียวกับคอมพิวเตอร์  พ.ศ.  ๒๕๕๐  ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติม
โดยพระราชบัญญัตินี้  ใช้บังคับ 
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การดําเนินการออกระเบียบหรือประกาศตามวรรคหนึ่ง  ให้ดําเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน
นับแต่วันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ  หากไม่สามารถดําเนินการได้ให้รัฐมนตรีว่าการกระทรวงดิจิทัล 
เพื่อเศรษฐกิจและสังคมรายงานเหตุผลที่ไม่อาจดําเนินการได้ต่อคณะรัฐมนตรีเพื่อทราบ   

มาตรา ๒๑ ให้รัฐมนตรีว่าการกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมรักษาการ 
ตามพระราชบัญญัตินี้ 

 
ผู้รับสนองพระราชโองการ 

พลเอก  ประยุทธ์  จันทร์โอชา 
นายกรัฐมนตรี 
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หมายเหตุ  :-  เหตุผลในการประกาศใช้พระราชบัญญัติฉบับน้ี  คือ  โดยที่พระราชบัญญัติว่าด้วยการกระทําความผิด
เก่ียวกับคอมพิวเตอร์  พ.ศ.  ๒๕๕๐  มีบทบัญญัติบางประการท่ีไม่เหมาะสมต่อการป้องกันและปราบปราม 
การกระทําความผิดเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ในปัจจุบัน  ซึ่งมีรูปแบบการกระทําความผิดที่มีความซับซ้อนมากข้ึน
ตามพัฒนาการทางเทคโนโลยีซึ่งเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วและโดยที่มีการจัดต้ังกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจ
และสังคมซึ่งมีภารกิจในการกําหนดมาตรฐานและมาตรการในการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์  รวมทั้ง 
การเฝ้าระวังและติดตามสถานการณ์ด้านความมั่นคงปลอดภัยของเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของประเทศ  
สมควรปรับปรุงบทบัญญัติในส่วนที่เก่ียวกับผู้รักษาการตามกฎหมาย  กําหนดฐานความผิดขึ้นใหม่  และแก้ไข
เพ่ิมเติมฐานความผิดเดิม  รวมท้ังบทกําหนดโทษของความผิดดังกล่าว  การปรับปรุงกระบวนการและหลักเกณฑ์
ในการระงับการทําให้แพร่หลายหรือลบข้อมูลคอมพิวเตอร์  ตลอดจนกําหนดให้มีคณะกรรมการเปรียบเทียบ 
ซึ่งมีอํานาจเปรียบเทียบความผิดตามพระราชบัญญัติว่าด้วยการกระทําความผิดเก่ียวกับคอมพิวเตอร์  พ.ศ.  ๒๕๕๐  
และแก้ไขเพ่ิมเติมอํานาจหน้าที่ของพนักงานเจ้าหน้าที่ให้เหมาะสมย่ิงขึ้น  จึงจําเป็นต้องตราพระราชบัญญัติน้ี 



ภาคผนวก ค 
แบบฟอร์มขอมีฐานขอ้มูลของหน่วยงาน 

และขอจดทะเบียนโดเมนและพื้นที่เว็บไซต์ของหน่วยงาน 



แบบฟอรม์ขอมีฐานข้อมูลของหน่วยงาน 
ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่องานวิชาการ   ส านกัวิทยบรกิารและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 

วนัท่ี . . . . เดือน . . . . . . . . . . . . . . พ.ศ. . . . . . . . . . 

1. ข้อมูลหน่วยงาน

ชื่อหน่วยงาน (ไทย) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . 

(องักฤษ) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . .  . . .  สงักดั กอง/คณะ/

ส านกั/สถาบนั. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . วิทยาเขต  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

2. ชื่อฐานขอ้มูล . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . รหัสผ่าน  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

(ควรเป็นค ำย่อของชือ่ภำษำองักฤษ, สัน้/กระชบั/หรือเป็นชือ่เดยีวกนักบัเวปไซตข์องหน่วยงำน,  ฝ่ำยฯ จะตรวจสอบ

และแกไ้ขใหท้่ำน หำกพบว่ำไมเ่หมำะสม) 

3. ผู้รับผิดชอบ (ผูท้ีม่ีสทิธิเ์ขำ้ถงึฐำนขอ้มูล, ผูจ้ดักำรฐำนขอ้มูล, ผูพ้ฒันำเวปไซต)์

 ชื่อ-นามสกุล ผู้รับผิดชอบ    ชื่อบัญชีสมาชกิอนิเทอรเ์น็ต มทร.อีสาน         เบอรโ์ทรภายใน 

1. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    . . . . . . . . . . . . . . 

2. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    . . . . . . . . . . . . . . 

3. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    . . . . . . . . . . . . . . 

4. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    . . . . . . . . . . . . . . 

5. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    . . . . . . . . . . . . . . 

4. ความเหน็หัวหน้าหน่วยงาน

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

อ่ำนขอ้มูลเพิ่มเตมิไดท้ี ่http://www.rmuti.ac.th/network/wp 

ลงชื่อ. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
(. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .) 

ต าแหน่ง . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
วนัท่ี . . . . ./ . . . . . . . . . . . ./ . . . . . . . . . 

ฝ่ายเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่องานวิชาการ  ส านกัวิทยบริการและเทคโนโลยสีารสนเทศ  มทร. อีสาน 

โทรศพัท:์  ๐๔๔-๒๓๓๐๐๐ ต่อ ๒๘๘๐-๒๘๘๓ โทรสาร: ๐๔๔-๒๕๒๖๔๓ 

  ผูป้ฏิบตัิ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . วนัท่ี  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

ลงชื่อ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . (ผูอ้นมุตัิ) 

ส าหรบัเจา้หนา้ที่



แบบฟอร์มขอจดทะเบียนโดเมนและพื้นที่เว็บไซตข์องหน่วยงาน 
ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่องานวิชาการ   สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยสีารสนเทศ 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลอีสาน 
 

วันท่ี . . . . เดือน . . . . . . . . . . . . . . พ.ศ. . . . . . . . . . 

1. ข้อมูลหน่วยงาน 

 ช่ือหน่วยงาน (ไทย) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   

(อังกฤษ) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . .  . . .  สังกัด กอง/

คณะ/สำนัก/สถาบัน. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . วิทยาเขต  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

2. ชื่อโดเมน . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .rmuti.ac.th (เช่น www.oarit.rmuti.ac.th) 

(ควรเป็นคำย่อของช่ือภาษาอังกฤษ, สั้น/กระชับ/บ่งช้ีชัดเจนว่าเป็นที่อยู่เว็บไซต์ของหน่วยงาน, ฝา่ยฯ จะตรวจสอบและ

แก้ไขให้ท่าน หากพบว่าไมเ่หมาะสม) 

เว็บไซต์นี้ใช้สำหรับ. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

3.  ต้องการเชื่อมโยงชื่อโดเมนเข้ากับไอพีแอดเดรส . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

 ต้องการพ้ืนที่เว็บไซต์บนเซิร์ฟเวอร์ของมหาวิทยาลัย 

4. ผู้รับผิดชอบ (ผู้ที่มีสิทธิ์เข้าถึงพื้นที่เวปบนเซิร์ฟเวอร,์ ผู้พัฒนาเวป) 

                 ชื่อ-นามสกุล ผู้รับผิดชอบ                  ชื่อบัญชีสมาชกิอินเทอร์เน็ต มทร.อีสาน          เบอร์โทรภายใน 

1. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .     . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .      . . . . . . . . . . .  

2. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .     . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .      . . . . . . . . . . .  

3. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .     . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .      . . . . . . . . . . .  

4. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .     . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .      . . . . . . . . . . .  

5. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .     . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .      . . . . . . . . . . .  
 

5. ความเห็นหัวหน้าหน่วยงาน 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

 

 

 

อ่านข้อมูลเพ่ิมเติมได้ที่ http://www.rmuti.ac.th/network/wp 

ลงชื่อ. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
(. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .) 

ต ำแหน่ง . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
วนัท่ี . . . . ./ . . . . . . . . . . . ./ . . . . . . . . . 

 
 

ฝ่ำยเทคโนโลยสีำรสนเทศเพื่องำนวิชำกำร  ส ำนกัวิทยบริกำรและเทคโนโลยสีำรสนเทศ  มทร. อีสำน 

โทรศพัท:์  ๐๔๔-๒๓๓๐๐๐ ต่อ ๒๘๘๐-๒๘๘๓ โทรสำร: ๐๔๔-๒๕๒๖๔๓ 

 

                             ผูป้ฏิบตัิ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . วนัท่ี  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

ลงชื่อ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . (ผูอ้นมุตัิ) 

ส ำหรบัเจำ้หนำ้ที่ 



ประวัตผิูเ้ขยีน (Resume) 

ขอ้มลูสว่นตวั 

 ชือ่ - นามสกลุ :  นายรว ี ภูบุญมี 

วัน/เดอืน/ปี เกดิ :  2  เมษายน  2528  อายุ :  36 ปี 

 เชือ้ชาต-ิสญัชาต ิ:  ไทย - ไทย 

 ภูมลิ าเนา :  บ้านเลขที่ 33 หมู่ 8  ต.ดิน  อ.เมือง  จ.กาฬสินธุ์  46000 

 ทีอ่ยูปั่จจบุนั :   มหาวทิยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน วทิยาเขตสกลนคร 

   เลขที่ 199 หมู่ 3  ต.พังโคน อ.พังโคน  จ.สกลนคร  47160 

   โทร. 042-772-391  โทรสาร 042-772-392 

 เบอรโ์ทรศพัทท์ีส่ามารถตดิตอ่ได้ : 098-161-5020 E-mail :  rawee1873@gmail.com 

 

ขอ้มลูการศึกษา 

2551 ระดบัปรญิญาตร ี บรหิารธุรกิจบัณฑิต  สาขาระบบสารสนเทศทางคอมพิวเตอร์ – พัฒนาซอฟต์แวร์ 

  มหาวทิยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน  วทิยาเขตกาฬสินธุ์ 

2549 ระดบัประกาศนยีบตัร ประกาศนียบัตรวชิาชีพชั้นสูง สาขาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

  มหาวทิยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน  วทิยาเขตกาฬสินธุ์ 

2547 มธัยมศกึษาตอนปลาย โรงเรยีนหนองสอพิทยาคม  ต.ล าปาว  อ.เมือง  จ.กาฬสินธุ์ 

2544 มธัยมศกึษาตอนตน้ โรงเรยีนหนองสอพิทยาคม  ต.ล าปาว  อ.เมือง  จ.กาฬสินธุ์ 

2541 ประถมศึกษา โรงเรยีนบ้านสว่าง  ต.ภูดิน  อ.เมือง  จ.กาฬสินธุ์ 

 

ขอ้มลูประสบกาณก์ารท างานดา้นพฒันาระบบ หรอืสาขาทีเ่กีย่วขอ้งไมน่อ้ยกว่า 3 ปี 

 1 ส.ค. 2554 - ปัจจุบัน รับราชการต าแหน่ง : นักวชิาการคอมพิวเตอร์   

   สังกัด : คณะอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวทิยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน  

   วทิยาเขตสกลนคร 

 

ประสบการณ ์

1. พัฒนาระบบสารสนเทศติดตามการพัฒนาบุคลากร คณะอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 

2. พัฒนาระบบสารสนเทศลงทะเบียนส่งบทความทางวชิาการ การประชุมระดับชาติราชมงคลสกลนคร RSKC Conference 2018 

3. พัฒนาระบบรับสมัครคัดเลือกบุคคลเข้าศึกษา มหาวทิยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน วทิยาเขตสกลนคร 

4. พัฒนาระบบยื่นค าร้องขอรับเอกสารส าคัญทางการศึกษาทางไปรษณีย์ มหาวทิยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน วทิยาเขตสกลนคร 

5. พัฒนาระบบติดตามตัวชี้วัดระดับความส าเร็จ (KPI Online Tracking) คณะอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 

 

วุฒบิตัรวชิาชพี 

1. คุณวุฒิอาชีพนักพัฒนาระบบ (Software Developer) ระดับ 4, สถาบันคุณวุฒิวชิาชีพ (องค์การมหาชน) 

2. คุณวุฒิอาชีพนักวเิคราะห์ออกแบบระบบ (System Analyst) ระดับ 4, สถาบันคุณวุฒิวชิาชีพ (องค์การมหาชน) 

3. IC3 Computing Fundamentals  Global Standard 5, Certiport 

4. IC3 Key Applications  Global Standard 5, Certiport  

5. IC3 Living Online  Global Standard 5, Certiport 

6. การใช้ Microsoft Excel เพื่อการบรหิารข้อมูล, ส านักงาน ก.พ. 

7. ความมั่นคงปลอดภัยบนอินเทอร์เน็ตและการปฏิบัติตนส าหรับข้าราชการยุคดิจิทัล, ส านักงาน ก.พ. 

8. การบรกิารที่เป็นเลิศ, ส านักงาน ก.พ. 

9. Digital Literacy, ส านักงาน ก.พ. 
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